PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORREGO FUNDO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2026

Organizacio:

AUDITORES & CONSULTORES

O Prefeito do MUNICIPIO DE CORREGO
FUNDO, Sr. DANILO OLIVEIRA CAMPOS, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
legislagdo vigente, torna publico o presente Edital,
por meio do qual estabelece normas para a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
destinado 8 FORMAGAO DE CADASTRO DE
RESERVA, para contratagdo temporaria, em
regime de excepcional interesse publico, para
atendimento das demandas da Rede Municipal de
Ensino. O certame reger-se-a pelas disposi¢des
constitucionais aplicaveis a matéria, bem como
pela legislagdo municipal pertinente (em especial
a Lei Organica do Municipio; a Lei
Complementar n° 018/2010, e suas alteragdes,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos Profissionais da Educagao
do Municipio de Coérrego Fundo; e Lei n°
022/2010, e suas alteracbes, que institui o
Estatuto dos Profissionais da Educag¢ao do
municipio de Codrrego Fundo), observadas,
ainda, as normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido
por este Edital, por seus anexos e por
eventuais retificagbes, sendo organizado pela
empresa EXAME AUDITORES &
CONSULTORES, sediada na Av. do
Contorno, n°® 3731, 3° andar, Bairro Sao
Lucas, CEP 30110-017, Belo Horizonte/MG,
inscrita no CNPJ sob o n° 04.976.094/0001-
90, no Municipio de Belo Horizonte sob o n°
172.309/001-5 € no CRA/MG sob o n° 03-
002754/0 — telefone: (31) 3225-7833 — e-mail:
concursos@exameconsultores.com.br -
horario de expediente: das 8h30 as 12h e das
13h as 18h, exceto aos sabados, domingos e
feriados.

1.2 A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORREGO
FUNDO estda sediada na Rua Joaquim
Gongalves da Fonseca, n° 493, Bairro Mizael
Bernardes, CEP  35568-000, Codrrego
Fundo/MG, inscrita no CNPJ sob o n°
01.614.862/0001-77 — telefone: (37) 3322-
9144 — horario de expediente: das 12h as 18h,
exceto aos sabados, domingos e feriados.

1.3 Toda mencgao a horario neste Edital tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

1.4 O prazo de validade do presente Processo
Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano,
contados da data da homologagédo do
resultado definitivo, podendo ser prorrogado
uma unica vez, por igual periodo, mediante
ato devidamente motivado do Prefeito
Municipal.

1.5 A fiscalizagdo e o acompanhamento do
Processo Seletivo Simplificado caberdo a
Comissao Especial, designada por ato do
Prefeito Municipal.

1.6 A publicidade deste Edital, de suas eventuais
retificacbes e do ato de homologagdo do
resultado definitivo dar-se-a, no minimo e
cumulativamente, por meio de:

a) afixagdo no quadro de avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORREGO FUNDO;

b) publicagdo no enderego eletrénico da
empresa organizadora;

c) publicagdo em Diario Oficial;

d) publicagdo em jornal de grande circulagao
no municipio e/ou regiao.

1.7 Os demais atos referentes a este Processo
Seletivo Simplificado serdo publicados no
quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CORREGO FUNDO e no
enderego eletrénico da empresa organizadora.

1.8 Integram o presente Edital os seguintes
anexos:

a) ANEXO I - Fungdes publicas, vencimento,
requisitos, jornada de trabalho semanal e

provas;

b) ANEXO 1l - Atribuicdes das Fungbes
Publicas;

c) ANEXO Il - Modelo de formulario para
recurso;

d) ANEXO IV - Programa de prova para as
questdes de multipla escolha;

e) ANEXO V - Cronograma do Processo
Seletivo Simplificado.
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2.

DO REGIME JURIDICO, DO REGIME PREVIDENCIARIO E
DO LOCAL DE TRABALHO

2.1 Regime Juridico: Estatutario, nos termos da
legislagdo municipal.

2.2 Regime Previdenciario: Regime Geral

2.3 Local

de

Previdéncia Social — RGPS, gerido pela

autarquia federal denominada de Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS.
de Trabalho: Dependéncias da

Secretaria Municipal de Educacgéo e Unidades
Escolares do Municipio.

| 3.

DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

3.1

O candidato aprovado no Processo Seletivo
Simplificado de que trata este Edital deverao
preencher os seguintes requisitos:

a)

b)

)

h)

Ter nacionalidade brasileira; no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no art. 13 do Decreto Federal n°
70.436, de 18/04/1972 e art. 12, § 1° c/c
art. 37, inciso | da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil de 1988;

Estar em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;

Estar quite com as obrigagdes eleitorais,
para os candidatos de ambos o0s sexos;

Estar quite com as obrigacdes do Servigo
Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

Estar com o CPF
Receita Federal;

regularizado junto a

Possuir os requisitos exigidos para o
exercicio das atribuigbes da fungao
publica;

Possuir idade minima de 18 (dezoito)
anos;

N&o possuir vinculo com qualquer 6rgao
ou entidade da Administragao Publica que
impossibilite acumulagdo de cargos,
empregos e fungdes, ressalvados os casos

contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI,
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do art. 37, da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988, inclusive
no que concerne a compatibilidade de
horarios;

Nao ser aposentado por invalidez, nao
estar em idade de aposentadoria
compulséria ou receber proventos de
aposentadoria decorrentes dos artigos 40,
42 e 142, da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil de 1988
(ressalvados os casos que permitam a

acumulagdo dos proventos com a
remuneracdo de cargos, empregos,
fungbes, cargos eletivos e cargos em
comissdo declarados em lei de livre
nomeagao e exoneragao);

Gozar de saude fisica e mental

compativeis com as atividades a serem
desempenhadas no exercicio da funcao
publica, apurada por profissional ou junta
médica devidamente designada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORREGO FUNDO.

| 4.

DAS INSCRIGOES

4.1

4.2

4.3

As inscricdes serdo gratuitas e deverdo ser
realizadas VIA INTERNET, através do
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, em periodo
e horario estabelecidos no CRONOGRAMA
DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, ndo sendo aceitos fora do
periodo estabelecido.

Cada candidato podera se inscrever para
apenas 01 (uma) unica fungdo publica.
Caso seja detectada mais de uma inscrigao
para um mesmo  candidato, sera
considerada valida apenas a ultima inscrigao
efetivada. As demais inscricbes do
candidato serao automaticamente
canceladas.

No momento da inscricdo, o candidato
devera enviar em um unico arquivo, via
upload, legivel, com tamanho maximo de
5MB (extensodes JPG, JPEG, BMP ou PDF)
0s seguintes documentos:
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4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

QUADRO RESUMO - DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
PARA ENVIO VIA UPLOAD

Documento

Exigido Descrigao / Observagoes

Copia do documento de identidade com
foto (Ex.: RG, CNH, Carteira de Orgao de
Classe, Passaporte).

Documento de
Identidade

Cadastro de Cépia do CPF (dispensavel se o numero
Pessoa Fisica— | constar no documento de identidade
CPF enviado).

Conta de consumo (agua, luz,
telefone/celular, internet, gas) ou contrato
de aluguel/IPTU ou declaragdo de
residéncia assinada (caso ndo tenha
comprovante no proprio nome).

Comprovante de
Enderego

Comprovante dos requisitos exigidos para
AUXILIAR DE EDUCAGAO, MONITOR
DE ALUNO e PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA PARA OS
ULTIMOS ANOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL - PEB Il (diploma
registrado ou declaragdo ou atestado ou
certificado de conclus&o do curso emitido
pela instituicdo de ensino), com historico
escolar (Dispensado para SERVENTE
ESCOLAR e ZELADOR ESCOLAR)

Diploma /
Declaragéao /
Certificado

O nao envio ou a ilegibilidade de qualquer
documento listado acima resultara no
indeferimento da inscrigao.

A divergéncia entre os dados preenchidos
no formulario e os documentos enviados
implicara o indeferimento imediato da
inscrigao.

Em caso de indeferimento da inscrigcdo, o
candidato podera interpor recurso na forma
€ no prazo previsto em edital.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP nao se responsabiliza por
solicitagdo de inscricdo via Internet nao
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéao,
congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados. Ressalta-se que tal
disposicao sO sera valida se as falhas
ocorridas ndo forem de responsabilidade
dos organizadores.

A prestacdo de informagdo falsa, pelo
candidato, quando da inscrigdo, bem como a
apresentacdo de documentos falsos, podera
acarretar o cancelamento da inscricdo e a
anulagao de todos os atos decorrentes, em
qualquer época, assegurado o contraditorio
e ampla defesa, conforme disposto no art.
5°, inciso LV da Constituicio da

4.9

4.10

Republica Federativa do Brasil de 1988.
Se o candidato for aprovado e o ato
perpetrado for descoberto apdés a
homologagdo do Resultado do Processo
Seletivo, cabera a Administragdo Publica a
instauracdo de Processo Administrativo
objetivando a anulagao dos atos.

O candidato, ao realizar sua inscrigao,
também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacdo de seus dados
em listagens e resultados no decorrer do
certame, tais como aqueles relativos ao
nome, data de nascimento, notas e
desempenho nas provas, ser portador de
deficiéncia (se for o caso), entre outros,
tendo em vista que essas informagdes sao
essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao Processo
Seletivo. Nao caberao reclamacgobes
posteriores nesse sentido, ficando cientes
também 0s candidatos de que,
possivelmente, tais informagbes poderao ser
encontradas na rede mundial de
computadores por meio dos mecanismos de
busca atualmente existentes.

Os candidatos que nado cumprirem os

requisitos legais serdo considerados
inabilitados e nao terdo sua inscricdo
deferida.

| 5. OUTRAS INFORMAGOES SOBRE AS INSCRICOES

5.1

5.2

5.3

54
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A inscrigdo do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condigbes estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais nado podera
alegar desconhecimento.

Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o
numero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do candidato.

Tera a sua inscricdo cancelada e sera
automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Simplificado o candidato que usar o
CPF de terceiro para realizar a sua
inscrigao.

Nao serédo recebidas inscricbes por via
postal, fac-simile, correio eletrbénico,
condicional ou extemporanea.




PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORREGO FUNDO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2026

Organizacio:

AUDITORES & CONSULTORES

5.5

5.6

Nao sera permitida alteracdo ou troca de
funcdo publica, exceto quando houver
exclusdo da fungdo publica para o qual o
candidato se inscreveu.

O candidato podera acompanhar o
andamento de sua inscrigao, acessando sua
area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscrigao.

6.

DAS PROVAS

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

O Processo Seletivo Simplificado constara de
Prova Objetiva de Multipla Escolha.

A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de
carater eliminatoério e classificatério, sera
aplicada a todos os candidatos e tera duracao
maxima de 03 (trés) horas.

A empresa organizadora do Processo
Seletivo Simplificado mantera um marcador
de tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

Cada questdo da prova objetiva de muiltipla
escolha comporta apenas uma resposta
correta dentre 04 (quatro) alternativas
oferecidas (A, B, C ou D).

A Prova Objetiva de Multipla Escolha valera
100 (cem) pontos e sera aprovado o
candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos.

7.

DA REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1

7.2

As provas serao realizadas em local, data e

horario estabelecidos no CRONOGRAMA
DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.

Caso o numero de candidatos inscritos
exceda a oferta de locais (espago fisico)
adequados nos estabelecimentos de ensino
disponiveis do municipio, os organizadores
reservam-se o direito de modificar a data
e/ou horario para realizagao das provas e,
eventualmente, se a capacidade das
unidades escolares deste nao for suficiente
para alocar todos os inscritos do Processo
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7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

Seletivo  Simplificado, serdo também
realizadas nos municipios circunvizinhos a
este, que apresentarem estrutura fisica
funcional, atendendo, assim, as
necessidades do processo de selegdo, nao
assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e/ou
alojamento desses candidatos.

A divulgacdo do Local de Realizagdo das
Provas (Distribuicdo de Candidatos /
Locais de Prova) e confirmagao de data e
horario ocorrera em data e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

Sera disponibilizado também aos candidatos
o CARTAO DE CONVOCACAO, contendo
informacao sobre local, data e horario de
prova.

Para  imprimir o CARTAO DE
CONVOCAGAO o candidato devera acessar
sua area restrita, denominada “AREA DO
CANDIDATO”, localizada no endereco
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
dainscrigao.

O CARTAO DE CONVOCAGAO podera ser
solicitado também pelo candidato na Sede
da PREFEITURA  MUNICIPAL DE
CORREGO FUNDO, em periodo e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

Os portbes de acesso aos locais de
aplicacdo da Prova Objetiva de Mudltipla
Escolha serdo fechados pontualmente no
horario divulgado para realizagéo delas.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portdes de
acesso aos locais de aplicagdo das provas,
considerado o horario de Brasilia, munido de
caneta esferografica de tinta azul ou preta,
cédula oficial de identidade ou outro
documento equivalente, original ou cépia
autenticada, (com foto e assinatura), nao
sendo aceitos documentos digitais,
protocolos ou declaragdes. No caso de
perda, furto ou roubo, o candidato devera
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7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

7.14

apresentar boletim de ocorréncia impresso
feito pela autoridade policial.

Serdo considerados documentos de
identidade validos: carteiras expedidas pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelas
Forcas Armadas (Ministérios Militares),
pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelas
Policias Militares; carteiras expedidas por
orgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.);
passaporte brasileiro valido; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura; carteiras
funcionais expedidas por 6rgao publico que,
por lei federal, valem como identidade;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) e Carteira Nacional de Habilitagao
(CNH) com foto, emitida na forma da Lei n°
9.503/1997.

Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: documentos digitais, certiddes
de nascimento ou casamento, titulos
eleitorais, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou
danificados.

Tendo em vista a necessidade de
identificacdo civil dos candidatos néao
apenas no ingresso nos locais de provas,
como também durante a realizagdo das
provas, € em razao da proibigdo do uso de
celulares e aparelhos eletrénicos, fica
vedada a apresentacdo pelo candidato
exclusivamente de documento em formato
digital. Para fins de identificagdo civil, o
candidato obrigatoriamente devera
apresentar documento original com foto e
em meio fisico, dentre aqueles admitidos.

Os documentos deverdao estar em perfeita
condicbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificagdo do candidato e
deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia
e data de nascimento.

Nao sera permitido o ingresso de candidatos
no local de provas, em hipdtese alguma,
apos o fechamento dos portoes.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade nao
podera, em nenhuma hipétese, participar de

7.15

7.16

717

7.18

7.19

7.20

7.21

7.22
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sua realizacdo, e estara automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposigao de rubrica.

Apo6s instalado em sala de provas, o
candidato ndo podera consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de
leitura enquanto aguardar o horario de inicio
das provas.

Em nenhuma hipotese havera segunda
chamada ou repeticdo de prova, importando
a auséncia ou retardamento do candidato
em sua exclusdo no Processo Seletivo
Simplificado, seja qual for o motivo alegado.

O candidato ndo podera, em hipdtese
alguma, realizar a prova fora dos espacgos
fisicos, datas e horarios predeterminados no
CARTAO DE CONVOCAGAO.

O horario de inicio efetivo das provas
podera ser definido dentro de cada sala de
aplicagédo, observado o tempo de duragao
estabelecido no presente Edital.

Em situacbes excepcionais, caso seja
necessario modificar o horario de inicio
efetivo das provas dentro de alguma sala,
devera ser observado o tempo de duragao
estabelecido no presente edital, concedendo
ao candidato tempo extra para término da
prova equivalente ao tempo de atraso.
Nessas hipoteses, o tempo de atraso e o
motivo que o gerou deverao ser registrados
na Ata de Prova pelo(s) fiscal(is).

A inviolabilidade das provas sera
comprovada no momento de rompimento do
lacre dos malotes de provas, na presenca
dos candidatos, dentro de cada sala de
aplicagdo. Devera haver assinatura de, no
minimo, 03 (trés) candidatos, em termo (Ata
de Prova) no qual atestem que o lacre das
provas nao estava violado e que
presenciaram seu rompimento, na presencga
dos demais candidatos.

Ao adentrar a sala de provas, o candidato
devera desligar o telefone celular, bem
como todos os outros equipamentos
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7.23

7.24

7.25

7.26

7.27

7.28

7.29

7.30

eletrbnicos que esteja a portar, s6 lhe sendo
permitido tornar a liga-los fora das
dependéncias fisicas do local em que foi
realizada a prova.

Nao sera permitido o uso de 6culos escuros,
boné, chapéu, gorro, lengo e outros itens de
chapelaria durante a realizacdo das provas.
Os candidatos com cabelos longos devem
comparecer com o0s cabelos presos,
deixando as orelhas a mostra.

Sera vedado ao candidato o porte de arma
no local de realizacéo das provas, ainda que
de porte de documento oficial de licenga
para o respectivo porte.

E de responsabilidade exclusiva do
candidato a conferéncia do material
recebido no momento da prova. Deve ser
verificada a compatibilidade do Caderno de
Questdes com a fungao publica escolhido no
momento da inscrigdo, falhas de impresséao
e dados pessoais impressos em todos os
documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito
de impressdo no Caderno de Questdes, o
candidato deve solicitar sua imediata
substituicdo, sendo de sua inteira
responsabilidade prejuizos decorrentes da
nao solicitagcdo imediata de substituicéo.

Caso seja verificado erro com relagdo a
fungdo publica escolhida, a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP fara a averiguagcao e confirmara ao
candidato para qual ele realmente se
inscreveu.

Nao sera permitido nenhum tipo de consulta
durante a realizagédo das provas.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura
do Processo Seletivo Simplificado, no dia de
realizagdo das provas, os candidatos
poderao ser submetidos ao sistema de
detecgcdo de metais quando do ingresso e
saida de sanitarios durante a realizagao das
provas.

Ao término da prova o candidato devera se
retirar do recinto de aplicacdo de provas,
nao lhe sendo mais permitido o ingresso nos
sanitarios.

7.31

7.32

7.33

7.34

7.35

7.36

7.37

7.38
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N&o haverd guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrénicos ou
similares, ndo possuindo a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CORREGO FUNDO ou a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP qualquer responsabilidade
sobre eles, por eventual extravio, perda,
furto, dentre outros. Os itens perdidos
durante a realizagdo das provas escritas,
que porventura venham a ser encontrados
pela EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP serdo
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias,
quando, entdo, serdao encaminhados a
Secao de Achados e Perdidos dos Correios.

O candidato devera transcrever suas
respostas na folha de respostas, que é o
documento valido para corregéo eletrénica,
com caneta esferografica azul ou preta,
vedada qualquer colaboracgao ou
participacao de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos das
marcacoes feitas incorretamente na folha de
respostas.

Nao serdo computadas questdes néao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda
ou rasura, ainda que legivel, ou que nao
sejam assinaladas com caneta esferografica
azul ou preta.

Nado se podera substituir a folha de
respostas por erro do candidato e a néao
assinatura com caneta esferografica azul ou
preta ou a auséncia de assinatura na
mesma implicara em sua eliminagao.

Ao iniciar a prova, o candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de
60 (sessenta) minutos.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A

SUA FOLHA DE RESPOSTAS,
DEVIDAMENTE PREENCHIDA E
ASSINADA.

Nao havera revisdao de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.
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7.39

7.40

7.41

a)

b)

c)

d)

)]

Ndo sera permitido o ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo Simplificado no
estabelecimento de aplicagdo das provas,
exceto quando for acompanhante de
candidata lactante, conforme previsto no
presente edital.

Os 03 (trés) ultimos candidatos deverao
permanecer na sala de prova e somente
poderdo sair juntos do recinto, apdés a
aposicao de suas respectivas assinaturas
em termo (Ata de Prova), a qual devera
referir-se as ocorréncias em geral, ao
rompimento do lacre e ao fechamento dos
envelopes contendo as folhas de respostas.

Sera excluido do Processo Seletivo

Simplificado o candidato que:

Se apresentar apds o horario estabelecido;

Nao comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

Ndo apresentar a cédula oficial de
identidade ou outro documento
equivalente;

Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovagao propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo
Seletivo Simplificado;

Durante a realizacdo das provas for
colhido em flagrante comunicagdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
através de  aparelhos  eletronicos,
maquinas calculadoras, reldégios digitais,
agendas eletronicas ou similares, BIP,
telefone celular, pager, walkman, maquina

fotografica, receptor, gravador etc., ou
ainda que venha tumultuar a sua
realizagao;

Ausentar-se do recinto da prova, a néo ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;

Usar de incorrecbes ou descortesia para
com o0s coordenadores, membros da
Comissao Especial de Processo Seletivo
Simplificado, fiscais de salas, auxiliares e
autoridades presentes;

h)

Nao devolver a folha de

recebida.

respostas

| 8. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

8.1

8.2

b)

A classificagcdo final dos candidatos sera
ordenada por fungdo publica (e por
localidade de atuacdo, se for o caso), em
ordem decrescente, de acordo com o total
de pontos obtidos na prova Objetiva de
Multipla Escolha (com indicacdo de pontos
em cada prova).

Para efeito de desempate entre os
candidatos aprovados com a mesma
pontuagdo, inclusive os portadores de
necessidades especiais, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgagdo do Resultado Definitivo (em
ordem de classificagdo), dentre aqueles
que tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (pardgrafo unico do
artigo 27 da lei Federal n° 10.741, de
01/10/2003 - Estatuto do Idoso);

Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de Conhecimentos Pedagdgicos, se
houver;

Obtiver o maior numero de pontos na
prova de Lingua Portuguesa, se houver;

Obtiver o maior numero de pontos na
Prova de Raciocinio Légico e Matematica,
se houver;

Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacdo do Resultado Definitivo (em
ordem de classificagdo), dentre aqueles
que tenham idade inferior a 60 (sessenta)
anos.

| 9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1
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Serdo admitidos contra os

seguintes eventos:

recursos

a) inscricbes (erro na grafia do nome;
omissdo do nome; erro no n° de
inscricdo; erro no n° da identidade; erro
na nomenclatura da fungdo publica;
indeferimento de inscrigao;
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9.2

9.3

9.4

indeferimento do pedido de atendimento
diferenciado);

b) local, sala, data e horario de prova (erro
no local e/ou sala; erro na data e/ou
horario);

c) realizagao das provas;

d) questdo da Prova Objetiva de Muiltipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

e) gabarito da Prova Objetiva de Multipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

f) resultado (erro na pontuagdo efou
classificagao);

g) qualquer outra decisdo proferida no
certame.

Os recursos deverdao ser interpostos no
prazo de 01 (um) dia util, a contar do
primeiro dia util subsequente ao da
publicagdo dos eventos acima no enderecgo
eletrbnico www.exameconsultores.com.br,
esclarecendo-se que a publicacdo sera feita
na mesma data no quadro de avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORREGO
FUNDO, podendo assim o candidato valer-
se da consulta.

Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante
deste Edital) e disponivel também na area
restrita do candidato, denominada “AREA
DO CANDIDATO”, localizada no endereco
eletronico www.exameconsultores.com.br).

Os recursos deverdo ser escaneados e
enviados em um unico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho maximo de 5MB e
com as seguintes extensodes: JPG ou JPEG
ou BMP ou PDF. O candidato devera fazé-lo
acessando sua area restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO”, localizada no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscricdo. Em seguida, clicar na aba de
“Recursos”, selecionar o evento, clicar em
“Novo Recurso”, anexar e enviar o arquivo
correspondente.

9.5

9.6

9.7

9.8

Ndo serda aceita, em hip6tese alguma, a
entrega de versao impressa dos recursos,
bem como o seu encaminhamento via e-
mail.

Sera indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou néo
fundamentado ou que nao apresentar
argumentacgao logica e consistente ou ainda
aquele a que se der entrada fora dos prazos
estabelecidos.

Os recursos interpostos serdo decididos em
Unica instancia, ou seja, a decisao tera
carater terminativo e nao sera objeto de
reexame.

Os recursos interpostos serao respondidos
pela empresa organizadora do Processo
Seletivo Simplificado e respectivo parecer
sera disponibilizado ao candidato, no
maximo, até a data do evento subsequente
constante do CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

| 10. DA IMPUGNAGAO DESTE EDITAL

10.1

10.2

10.3

Este Edital podera ser impugnado no prazo
de 01 (um) dia util, a contar do primeiro dia
util subsequente ao da sua publicacao.

A apresentagdo de impugnacéao e a solugao
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas para interposicao de recursos
administrativos, constante deste Edital.

A falta de impugnacdo no prazo
estabelecido implica manifestacdo de
aceitacao integral dos termos deste Edital.

| 11. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

11.1
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As pessoas com deficiéncia (PcD), assim
consideradas aquelas que se enquadrem no
art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999,
com as alteragdes promovidas pelo Decreto
Federal n° 5.296/2004, bem como na
Sumula n° 377 do STJ, é assegurado o
direito de inscricdo no presente Processo
Seletivo Simplificado, nos termos do inciso
VI do art. 37 da Constituicio da
Republica Federativa do Brasil de 1988.

com deficiéncia devera
compatibilidade entre as

O candidato
observar a
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atribui¢cdes da fungao publica e a deficiéncia
declarada.

Considerando que o presente Processo
Seletivo Simplificado se destina a formacgéao
de cadastro de reserva, o percentual de 5%
(cinco por cento) sera observado quando
da convocag¢ao dos candidatos, incidindo
sobre o total de contratagdes efetivamente
realizadas durante o prazo de validade do
certame.

Na hipotese de aplicagdo do percentual
previsto no item anterior resultar em namero
fracionado, este sera arredondado para o
numero inteiro subsequente, observado o
limite maximo de 20% (vinte por cento) das
contratacdes realizadas.

A convocacido dos candidatos com
deficiéncia obedecera a ordem de
classificacdo em lista especifica, respeitado
o critério de alternéncia e proporcionalidade,
de modo que:

a) O primeiro candidato com deficiéncia
classificado sera convocado apos a 52
convocagao da ampla concorréncia;

b) os demais candidatos serao convocados
a cada intervalo de 20 (vinte)
convocacoes, sucessivamente.

O candidato que desejar concorrer na
condicdo de pessoa com deficiéncia devera
declarar essa condigao no ato da inscrigao,
marcando a opg¢ao correspondente e
encaminhando laudo médico.

O laudo médico devera ser enviado por
meio eletrénico (upload), em arquivo Unico,
legivel, com tamanho maximo de 5MB, nos
formatos JPG, JPEG, BMP ou PDF, por
meio da “AREA DO CANDIDATO” no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br.

E de responsabilidade exclusiva do
candidato verificar se o arquivo foi
corretamente enviado e se encontra legivel.

Ndo sera aceita, em hipotese alguma, a
entrega de laudo médico em formato fisico
ou por e-mail.

11.10 Nao serdo aceitas alteragdes na modalidade
de concorréncia apdés o encerramento das
inscricoes.

11.11 A inscricdo na condicdo de pessoa com
deficiéncia esta sujeita a andlise do laudo
médico, que sera realizada pela
organizadora, podendo ser deferida ou
indeferida.

11.12 O laudo médico devera ter sido expedido ha,
no maximo, 12 (doze) meses da data de
encerramento das inscricdes e conter,
obrigatoriamente:

a) identificacdo do candidato;
b) espécie e grau ou nivel da deficiéncia;

c) codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas (CID);

d) provavel causa da deficiéncia;

e) assinatura, carimbo e numero de
registro no CRM do médico emitente;

f) local e data de emissao.

11130 nédo envio do laudo, ou o envio em
desacordo com as exigéncias deste edital,
implicara o indeferimento da inscricdo na
condicdo de pessoa com deficiéncia,
permanecendo o candidato na ampla
concorréncia.

11.14 Nao serao consideradas como deficiéncia as
condicbes passiveis de correcdo simples,
tais como miopia, astigmatismo, estrabismo
e congéneres.

11.15 O candidato com deficiéncia, se convocado,
sera submetido a avaliagdo médica oficial,
que decidira sobre a caracterizagao da
deficiéncia e sua compatibilidade com as
atribuicdes da funcao.

11.16 Na hipbétese de nao caracterizacdo da
deficiéncia ou de incompatibilidade com a
fungdo, sera assegurado ao candidato o
direito ao contraditério e a ampla defesa,
nos termos do art. 5° inciso LV, da
Constituicao Federal.

11.17 Na auséncia de candidatos com deficiéncia
aprovados ou aptos a contratacdo, as
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convocacgdes serao realizadas pela lista da
ampla concorréncia.

11.18 Os candidatos com deficiéncia participarao
do certame em igualdade de condigdes com
os demais, no que se refere ao conteludo
das provas, critérios de avaliagado, horarios,
locais de aplicagdo e nota minima exigida.

11.190 candidato que prestar declaragao falsa
quanto a condicdo de pessoa com
deficiéncia estara sujeito as sancgbes
previstas em lei.

11.200 candidato aprovado na condigcdo de
pessoa com deficiéncia constara
simultaneamente na lista da ampla
concorréncia e na lista especifica de PcD.

12. DO ATENDIMENTO AOS
NECESSIDADES ESPECIAIS

CANDIDATOS COM

12.1 O candidato portador de necessidades
especiais, temporarias ou definitivas, que
necessitar de atendimento diferenciado para
a realizagdo das provas, devera indicar, no
momento da inscrigao ou durante o periodo
de inscricbes, 0s recursos especiais
necessarios, tais como: Autorizagdo para
utilizacao de aparelho auricular; Designacéo
de fiscal para auxiliar no manuseio da prova
e na transcricdo das respostas; Facilidade
de acesso as salas de realizagédo da prova e
as demais instalagcdes de uso coletivo no
local onde sera realizado o certame; Fiscal
ledor, com leitura fluente; Intérprete de
Libras; Mobiliario adaptado e espacos
adequados para a realizacdo da prova;
Prova impressa em Braile; Prova impressa
em caracteres ampliados (Ex: Fonte
Tamanho 24); Tempo adicional para
realizacao das provas.

12.2 O candidato devera enviar para os
organizadores um laudo médico justificando
a necessidade do atendimento diferenciado.
O laudo médico sera considerado valido se
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscricoes.

12.3 O laudo médico devera ser escaneado e
enviado em um Unico arquivo, via upload,
legivel, com tamanho maximo de 5MB e
com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP ou PDF. O candidato devera fazé-lo

acessando sua area restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO”, localizada no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscricado e, em “Histérico das
Inscrigdes”, na coluna “Situagao”, clicar no
link “Envio de Documentos”.

12.4 Compete ao candidato, apods realizar o
upload, conferir em sua area restrita, se o
arquivo foi devidamente gravado e/ou nao
foi corrompido.

12.5 Nao sera aceita, em hipdtese alguma, a
entrega de versdo impressa do laudo
médico, bem como o seu encaminhamento
via e-mail.

12.6 O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade,
sendo comunicado o seu atendimento ou
nao quando de sua convocagao para a
realizagao das provas.

12.7 A solicitagdo de atendimento diferenciado
sera atendida segundo critérios de
viabilidade
e de razoabilidade, sendo comunicado o seu
atendimento ou ndo, quando da
disponibilizacdo ao candidato do CARTAO
DE CONVOCAGAO, contendo informag&o
sobre local, data e horario de prova.

| 13. DA CANDIDATA LACTANTE

13.1 A candidata lactante que necessitar
amamentar durante a realizagdo da prova,
podera fazé-lo, desde que o requeira, no
momento da inscricdo ou durante o periodo
de inscrigdes.

13.2 A lactante devera apresentar-se no dia da
aplicagdo da prova e no respectivo horario
para o qual foi convocada, com 01 (um)
acompanhante adulto, que ficara em local
determinado  pelos organizadores do
Processo Seletivo Simplificado e sera
responsavel pela guarda da crianga.

13.3 Nao sera disponibilizado, pelos
organizadores, responsavel para a guarda
da crianca, e a auséncia de acompanhante
acarretara a candidata a impossibilidade de
realizagao da prova.
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13.5

Durante o periodo de amamentacido, a
candidata lactante sera acompanhada por
fiscal, que garantira que sua conduta esteja
de acordo com os termos e condigbes
estabelecidos.

O tempo efetivo despendido para
amamentacdo sera cronometrado para fins
de compensacdo, sendo informado a
candidata na sala de provas e o fato
registrado em termo (Ata de Prova). A
candidata podera permanecer na sala de
provas até o complemento do tempo
efetivamente despendido para
amamentacéo.

| 14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

141

14.2

14.3

14.4

Nao serao dadas, por telefone, informagdes
a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente os comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORREGO FUNDO e a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras
publicagbes referentes a este Processo
Seletivo Simplificado.

O candidato devera manter atualizado seus
dados junto a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, enquanto
estiver participando do Processo Seletivo
Simplificado, e junto a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CORREGO FUNDO, se
aprovado, durante o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, visando
eventuais convocagbes, nao |lhe cabendo
qualquer reclamagdo caso esta nao seja
possivel, por falta da citada atualizacéo.
Serdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da nao
atualizacéo dos seus dados.

A aprovagdo no processo seletivo
simplificado gera para o candidato apenas a
expectativa de direito a contratagao,
ficando a nomeagdo condicionada a
necessidade da administracao, a
disponibilidade orgcamentaria e a ordem de

14.5
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classificagcdo, dentro do prazo de validade
do certame.

O candidato aprovado e classificado no
presente Processo Seletivo Simplificado,
qgquando convocado para ocupar a fungao
publica, tera o prazo de 10 (dez) dias
para apresentar, os seguintes documentos:

a) original e fotocépia de comprovante de
residéncia (contas de agua, luz, telefone
ou internet; ou declaragao de residéncia
com assinatura reconhecida em
cartorio).

b) laudo médico favoravel, fornecido pelo
profissional da medicina do trabalho, de
posse dos seguintes exames, sem
prejuizo de outros exames
complementares que venham a ser
solicitados, se necessarios, conforme a
Fungdo Publica, sendo: hemograma
completo com plaquetas; glicemia em
jejum; grupo sanguineo e fator Rh; teste
ergométrico; urina rotina;
eletrocardiograma; raio X de térax PA
(os exames poderao ser realizados na
rede publica ou privada de saude, com
validade de até 30 (trinta) dias a contar
da data de sua realizagao).

c) original e fotocopia da certidao de
nascimento ou casamento ou
averbacgoes, se houver;

d) original e fotocépia da Cédula de
Identidade;

e) original e fotocopia do Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF);

f) na hipétese de o candidato ser cidadao
portugués a quem foi deferida igualdade
nas condi¢des previstas no § 1° do art.
12 da Constituigdo Federal, devera ser
apresentado documento expedido pelo
Ministério da Justica, reconhecendo a
igualdade de direitos, obrigagdes civis e
gozo dos direitos politicos, nos termos
do Decreto Federal n° 70.436, de 18 de
abril de 1972, e dos arts. 15 e 17 do
Tratado de Amizade, Cooperagdo e
Consulta entre Brasil e Portugal,
celebrado em 22 de abril de 2000 e
promulgado pelo Decreto Federal n°
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3.927, de 17 de outubro de 2001; e
documento de identidade de modelo
igual ao do brasileiro, com a mengao da
nacionalidade do portador e referéncia
ao tratado, nos termos do seu art. 22 do
Decreto Federal n° 3.927, de 2001.

original e fotocopia do cartdo de
cadastramento no PIS/PASEP, se
possuir (o candidato devera consultar a
Regularidade na Qualificagao Cadastral
do PIS/PASEP e caso a consulta
apresente inconsisténcias, o candidato
deve procurar o 6rgdo competente para
regularizagdo e apresentar, durante o
processo de admissdo, documento
comprobatorio de regularizagéao
expedido pelo referido 6rgao);

original e fotocopia da Certidao de
nascimento e comprovante de vacinacao
dos filhos menores de 14 (quatorze)
anos;

2 fotografias 3x4 recentes;

original e fotocopia do Titulo de Eleitor
com o comprovante de votagdo na
ultima eleicdo dos dois turnos, quando
houver, ou comprovante de quitacédo
com a Justica Eleitoral, disponivel no
endereco eletrénico
http://www.tse.gov.br;

original e fotocopia do Certificado de
Reservista, de isencdo ou de dispensa
(se do sexo masculino);

original e fotocopia do comprovante de
conclusdo da escolaridade exigida para
0 exercicio da fungédo publica (diploma
registrado ou declaragéo ou atestado ou
certificado de conclusdo do curso
emitido pela instituigdo de ensino);

Certidao de antecedentes criminais;

declaragao de que nao infringe o art. 37,
incisos XVI e XVII da Constituigcdao da
Republica Federativa do Brasil de
1988 (acumulagdo remunerada de
cargos, empregos e fungdes), bem como
o disposto no art. 37, 8§10, da
Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 (percepgao

14.6

14.7

14.8

14.9

14.10

14.11
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simultanea de proventos de
aposentadoria com a remuneragao de
cargo, emprego ou fungao publica).

A convocagdo podera ser feita por
correspondéncia eletrénica (e-mail)
informado no ato de inscrigdo do Processo
Seletivo Simplificado. E de
responsabilidade do candidato manter o
seu e-mail atualizado junto ao o6rgao
executor do Processo Seletivo
Simplificado, bem como fazer a periddica
conferéncia de recebimento das
mensagens.

Se o0 candidato convocado nao se
apresentar com a documentacao dentro do
prazo previsto, sua convocagdo sera
considerada sem efeito, implicando no
reconhecimento da desisténcia e renuncia
quanto ao preenchimento da funcéo
publica para o qual foi aprovado,
reservando-se a administragcdo o direito
de convocar o préoximo candidato.

O candidato que desejar relatar fatos
ocorridos durante a realizagdo do
Processo Seletivo Simplificado ou que
desejar comprovante de comparecimento
nas provas ou que tenha necessidade de
outras informagodes, devera efetuar contato
junto a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP pelo e-mail
concursos@exameconsultores.com.br ou
pelo telefone (31) 3225-7833.

Nao serdao fornecidas provas relativas a
Processos Seletivos e/ou Concursos
Publicos anteriores.

O acompanhamento das publicagdes
relativamente ao Processo  Seletivo
Simplificado regido por este Edital,

incluindo suas retificagcbes, as instrugdes,
comunicagbes e convocagbes dele
decorrentes, assim como os resultados
relacionados ao Certame, ¢é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

As pessoas que nao tiverem computador
e/ou acesso a internet poderdo buscar
auxilio na PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORREGO FUNDO, no horario de
expediente, onde sera disponibilizado
equipamento adequado, acesso a internet
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e uma impressora com tinta e papel para Corrego Fundo, 28 de abril de 2026.
que possam realizar inscrigdes, consultas
e interposig¢ao de recursos contra qualquer
decisdo proferida no certame, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato a
realizacdo do respectivo procedimento nos

) DANILO OLIVEIRA CAMPOS
termos deste edital.

Prefeito do Municipio de Cérrego Fundo

14.12 Cabera ao Prefeito do MUNICIPIO DE
CORREGO FUNDO a homologacdo do
resultado definitivo, que devera ocorrer no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apods
terem sido ultimadas todas as etapas
editalicias.

1413 A EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP néo
participa do processo de convocagao e
contratagcdo dos candidatos aprovados.
Tais informagdes deverao ser obtidas junto
a PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORREGO FUNDO.

14.14 A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORREGO FUNDO e a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP se eximem das despesas com
viagens e hospedagens dos candidatos
em quaisquer fases do certame, mesmo
quando alteradas as datas previstas no
cronograma inicial.

14.15 O CRONOGRAMA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO podera ser
alterado pelos organizadores a qualquer
momento, havendo justificadas razdes,
sem que caiba aos interessados qualquer
direito de se opor, ou de reivindicar em
razéo de alguma alteragéo.

1416 A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORREGO FUNDO procedera & guarda
de todos os documentos relativos ao
Processo Seletivo Simplificado pelo prazo
de 05 (cinco) anos.

14.17 Todos os casos omissos ou duvidosos que
nao tenham sido expressamente previstos
no presente Edital serdo resolvidos pela
Comissao Especial de Processo Seletivo
Simplificado.
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AUDITORES & CONSULTORES

ANEXO |

FUNGAO PUBLICA, VENCIMENTO, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL E PROVAS

Vencimento Requisitos (escolaridade, Jornada de Provas Pontos
Fungoes Publicas (RS’ categoria profissional e outras | Trabalho Ti N° de
exigéncias da fungdo publica) | Semanal Ipos questdes | Por | Por
questdo | Prova
& . - » L.Portuguesa 10 4,0 40
AUXILIAR DE EDUCACAO R$ 1.612,85 | Ensino médio completo 30h « RLégico e Mat. 10 6.0 60
. . » L.Portuguesa 10 4,0 40
MONITOR DE ALUNO R$ 1.612,85 Ensino médio completo 40h « RLégico e Mat. 10 6.0 60
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ensino Superior Completo + + L Portuauesa 10 40 40
PARA OS ULTIMOS ANOS DO ENSINO R$ 3.206,64 | licenciatura em area de 25h « CPped gues 10 60 60
FUNDAMENTAL - PEB Il (ARTE) conhecimento especifico -redagogicos :
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ensino Superior Completo + + L Portuauesa 10 40 40
PARA 08 ULTIMOS ANOS DO ENSINO R$ 3.206,64 | licenciatura em area de 25h « CPed gues 10 60 60
FUNDAMENTAL - PEB Il (CIENCIAS) conhecimento especifico -redagogicos :
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ensino Superior Completo +
PARA OS ULTIMOS ANOS DO ENSINO R$3.206,64 | licenciatura em drea de 25h * L.Portuguesa 10 4,0 40
FUNDAMENTAL - PEB Il (ENSINO s conhecimento especifico » C.Pedagégicos 10 6,0 60
RELIGIOSO)
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ensino Superior Completo + « LPortuguesa 10 40 40
PARA OS ULTIMOS ANOS DO ENSINO R$ 3.206,64 | licenciatura em area de 25h « CPped gues 10 60 60
FUNDAMENTAL - PEB Il (GEOGRAFIA) conhecimento especifico edagogicos '
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ensino Superior Completo + « LPortuguesa 10 40 40
PARA OS ULTIMOS ANOS DO ENSINO R$ 3.206,64 | licenciatura em area de 25h « Cped gues 10 60 60
FUNDAMENTAL - PEB Il (HISTORIA) conhecimento especifico -edagogicos '
PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA Ensino Superior Completo +
PARA 08 ULTIMOS ANOS DO ENSINO R$3.20664 | licenciatura em rea de 25h * L.Portuguesa 10 4,0 40
FUNDAMENTAL - PEB Il (LINGUA e . ot » C.Pedagogicos 10 6,0 60
INGLESA) conhecimento especifico
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ensino Superior Completo +
PARA 0S ULTIMOS ANOS DO ENSINO R$3.20664 | licenciatura em 4rea de 25h * L.Portuguesa 10 4,0 40
FUNDAMENTAL - PEB Il (LINGUA s conhecimento especifico » C.Pedagégicos 10 6,0 60
PORTUGUESA)
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ensino Superior Completo + « LPortuguesa 10 40 40
PARA OS ULTIMOS ANOS DO ENSINO R$ 3.206,64 | licenciatura em area de 25h « CPped gues 10 60 60
FUNDAMENTAL - PEB Il (MATEMATICA) conhecimento especifico -edagogicos '
. . » L.Portuguesa 10 4,0 40
SERVENTE ESCOLAR R$ 1.612,85 | Ensino fundamental incompleto 40h « RLégico e Mat. 10 6.0 60
. . » L.Portuguesa 10 4,0 40
ZELADOR ESCOLAR R$ 1.612,85 | Ensino fundamental incompleto 40h « RLégico e Mat. 10 6.0 60

" Vencimento (R$): Atualizado de acordo com a legislagdo municipal, contudo, tendo em vista o principio constitucional que veda salérios inferiores ao salario-minimo vigente no pais, as
fungdes publicas que se encontrarem nessa situagéo terdo complemento salarial até atingir o valor fixado pelo Governo Federal.
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ANEXO I

ATRIBUIGOES DAS FUNGOES PUBLICAS

AUXILIAR DE EDUCAGAO: Atender ao publico, interno e externo, prestando informagdes simples, recebendo
correspondéncias e efetuando encaminhamentos; atender as chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados;
datilografar e/ou digitar textos, documentos, tabelas e outros originais, bem como conferir originais; arquivar
processos, publicagées e documentos diversos de interesse da educagéo; receber, conferir e registrar a tramitagéo
de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas referentes as correspondéncias e ao protocolo; atender ao
publico em geral, prestando informacdes pertinentes a educagao e aos trabalhos desenvolvidos na sua unidade de
trabalho; encaminhar pessoas a outras unidades administrativas; redigir e expedir documentos, tais como cartas e
oficios; preparar certidées, atestados, declaragcdes e outros documentos; auxiliar na organizagdo de atividades
sociais, eventos escolares; realizar escrituragdo escolar; assessorar e monitorar os alunos quanto a disciplina no
ambito escolar; colaborar com atividades sociais, fisicas e desportivas promovidas pela escola; manter atualizados e
corretos os registros de vida escolar dos alunos; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

MONITOR DE ALUNO: Acompanhar os alunos desde o embarque no transporte escolar até o desembarque na
unidade de ensino, bem como no retorno até os pontos de origem; verificar se todos os alunos estdo devidamente
acomodados no interior do veiculo; orientar e auxiliar quanto ao uso do cinto de seguranca; orientar os alunos sobre
os riscos de acidentes, evitando comportamentos inadequados durante o trajeto; auxiliar no embarque e
desembarque, inclusive de alunos com necessidades especificas; verificar a seguranga dos alunos durante todo o
percurso; conferir a frequéncia dos alunos transportados; informar horarios aos pais e alunos; zelar pela ordem,
disciplina, limpeza e conservagdo do veiculo; tratar os alunos com urbanidade e respeito; comunicar a equipe
escolar quaisquer ocorréncias; colaborar na organizagdo do ambiente escolar; prestar assisténcia em casos de
enfermidade ou acidente; apoiar atividades escolares, quando necessario; e executar outras atribuicdes compativeis
com a natureza do cargo.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA PARA OS ULTIMOS ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL - PEB II:
Ministrar aulas de Educagéo Basica, de 6° a 9° ano do Ensino Fundamental; estudar o programa do curso; analisar
o conteudo do mesmo e planejar as aulas; elaborar o plano de aula, selecionar os temas do programa e determinar
a metodologia; selecionar e preparar o material didatico, ministrar as aulas; aplicar exercicios e praticas
complementares induzindo os alunos a fixagdo dos conhecimentos adquiridos; elaborar e aplicar provas e outros
exercicios usuais de avaliagao; registrar a matéria lecionada e os trabalhos efetivados; fazer anotagbes no livro de
frequéncia; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

SERVENTE ESCOLAR: Exercer atividade profissional no campo da educacédo, em unidade escolar e no érgéo
central observando e cumprindo as normas de higiene e seguranca do trabalho; interpretar e aplicar normas
relacionadas ao uso adequado de materiais, eletrodomésticos e servigos gerais; realizar trabalhos de limpeza e
conservagao de locais internos e externos e de utensilios sob sua guarda, zelando pela ordem e pela higiene em
seu setor de trabalho; preparar e distribuir alimentos, conforme o cardapio, controlando-o qualitativa e
quantitativamente, seguindo normas de higiene e saude; organizar e manter atualizados registros de recebimento,
gastos e estoque da merenda escolar e do material de limpeza; informar ao diretor do estabelecimento de ensino da
necessidade da reposigdo de estoque; relacionar e requisitar materiais e instrumentos necessarios a execugao de
seu trabalho; realizar trabalhos de movimentagdo de moveis, utensilios, aparelhos, correspondéncia e de
documentos diversos; executar servicos simples de jardinagem e agropecuaria e atividades afins; auxiliar no
cuidado com as criangas; encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias da instituicdo; executar outras
atividades compativeis com a natureza do cargo.

ZELADOR ESCOLAR: Executar capina, poda, preparar canteiros; efetuar limpeza geral de jardins e hortas
escolares; contribuir para a formagao e conservagao de jardins e hortas escolares; realizar a mudanga de mobiliario
quando solicitado; efetuar limpeza de caixas d'agua; realizar pequenos reparos em mobiliarios, na rede fisica,
elétrica e saneamento basico; contribuir para o transporte de méveis, géneros alimenticios para a merenda escolar e
outros materiais; zelar pela conservacdo e manutengdo dos equipamentos mantidos sob sua responsabilidade;
observar a entrada, saida e movimentacédo de pessoas nas escolas municipais; executar outras tarefas compativeis
com a natureza do cargo.
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ANEXO Il

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
A
Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 01/2026 - Prefeitura Municipal de Cérrego Fundo

Candidato

N° de Inscricao

Funcao Publica

Marque abaixo o tipo de recurso:
D inscrigdes (erro no n° de inscrigdo; ou erro na grafia do nome; ou omissdo do nome; ou erro no n° da identidade)
D Inscri¢gdes (erro na nomenclatura do Fungao Publica)
D Inscri¢cdes (indeferimento de inscrigéo; indeferimento do pedido de atendimento diferenciado)
D Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou sala; erro na data e/ou horario)
D Realizacéo das Provas
D Questéo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (desde que demonstrado erro material)
D Gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada)
D Resultados (erro na pontuagao e/ou classificagéo)

D Qualquer outra decis&o proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: / /

Assinatura:
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ANEXO V

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Até o 5° ano inc. do ens. Fund. (antiga 42 série) que se tenha alfab. sem ter
freq. escola regular / 5° ano completo do Ensino Fundamental / Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental
incompleto (antiga 52 a 82 série)

SERVENTE ESCOLAR; ZELADOR ESCOLAR

CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo basica de textos curtos. Interpretacdo simples (ideia
principal). Ortografia oficial (escrita correta de palavras mais usuais). Acentuagéo grafica basica. Pontuagao
(uso de ponto final, virgula, interrogacao e exclamagéao). Classes de palavras (nogdes basicas): Substantivo;
Adjetivo; Verbo; Sindnimos e anténimos. Divisao silabica. Encontros vocalicos e consonantais (nogdes
basicas). Estrutura da frase: sujeito e predicado (identificagcdo simples). Sugestao Bibliografica: CEGALLA,
Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Companhia Editora Nacional. (preferencial
para exercicios basicos). ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario Ortografico da Lingua
Portuguesa (VOLP). Materiais didaticos de ensino fundamental (anos iniciais e finais). Outras publicagbes
que versem sobre o conteudo programatico em nivel basico. Outras publicagbes que versem sobre o
conteudo programatico.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICA: 1. Raciocinio Légico e Analitico - Identificacdo de padrées
simples (figuras, numeros e objetos); Relagbes basicas de comparagdo (maior/menor, antes/depois);
Sequéncias logicas simples (numeros e figuras); Nogbdes de verdadeiro e falso; Uso de conectivos basicos:
“e” e “ou”; Problemas simples do cotidiano envolvendo tempo (calendario e reldgio) e contagem. 2.
Matematica Basica Aplicada - Numeros naturais: leitura, escrita e operagdes (adigdo, subtragao,
multiplicagao e divisdo); Nogbes de fragdes e numeros decimais; Nog¢des basicas de porcentagem (situagdes
cotidianas); Sistema monetario brasileiro; Medidas de comprimento, massa e tempo (unidades usuais);
Nogdes de perimetro e area (quadrado e retangulo). 3. Organizacao e Interpretagao de Dados - Leitura de
tabelas simples; Interpretagdo de graficos basicos (colunas e barras). Sugestao Bibliografica: DANTE, Luiz
Roberto. Projeto Teléris: Matemética — anos iniciais. Editora Atica. GIOVANNI JR, José Ruy. A Conquista da
Matematica — Ensino Fundamental |. FTD. Materiais didaticos de Matematica do Ensino Fundamental (anos
iniciais). Outras publicagbes que versem sobre o conteudo programatico.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino médio completo

AUXILIAR DE EDUCAGAO; MONITOR DE ALUNO

CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagdo e Textualidade: Géneros e tipos textuais; Coesdo e coeréncia;
Intertextualidade. Morfossintaxe: Emprego de tempos e modos verbais; Pronomes (emprego e colocagao);
Concordancia nominal e verbal, Regéncia nominal e verbal; Crase. Semantica e Estilistica: Figuras de
linguagem; Fungdes da linguagem; Variagao linguistica e niveis de linguagem; Polissemia. Redagao Oficial:
Padronizagdo de documentos oficiais (Conforme Manual da Presidéncia da Republica, 2018). Sugestao
Bibliografica: BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Nova Fronteira. (Referéncia
morfoldgica). CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Companhia
Editora Nacional. (Foco em exercicios). CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués
Contemporaneo. Lexikon. (Sintaxe). ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario Ortografico da
Lingua Portuguesa (VOLP). BRASIL. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica (32 Edigao, 2018).
Outras publicagdes que versem sobre o contelido programatico.
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RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICA: 1. Raciocinio Légico e Analitico - Estruturas logicas e

argumentacgao; Proposigbes e conectivos logicos; Tabelas-verdade; Equivaléncias e negagdes; Sequéncias
l6gicas e padroes; Problemas de raciocinio légico e analitico. 2. Matematica Aplicada - Conjuntos
numeéricos (N, Z, Q, R); Razao, propor¢cédo e regra de trés; Porcentagem e matematica financeira (juros
simples); Fungbes basicas; Geometria plana (areas e perimetros); Grandezas e medidas. 3. Organizagéao e
Interpretagdo de Dados - Analise e interpretagdo de tabelas e graficos; Nogdes de estatistica basica.
Sugestao Bibliografica: IEZZI, Gelson et al. Fundamentos de Matematica Elementar. Editora Atual.
ROCHA, Enrique. Raciocinio Légico-Matematico. Editora Método/GEN. VILLAR, Bruno. Raciocinio Légico
Facilitado. Editora Método. SILVA, Claudio Cipriano da. Matematica Basica para Concursos. Editora Ferreira.
Outras publicagbes que versem sobre o conteudo programatico.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Educacéo Superior Completa

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA PARA OS ULTIMOS ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL - PEB i

CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagdo e Textualidade: Géneros e tipos textuais; Coesdo e coeréncia;
Intertextualidade. Morfossintaxe: Emprego de tempos e modos verbais; Pronomes (emprego e colocagao);
Concordancia nominal e verbal, Regéncia nominal e verbal; Crase. Semantica e Estilistica: Figuras de
linguagem; Fun¢des da linguagem; Variagao linguistica e niveis de linguagem; Polissemia. Redagao Oficial:
Padronizagdo de documentos oficiais (Conforme Manual da Presidéncia da Republica, 2018). Sugestao
Bibliografica: BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Nova Fronteira. (Referéncia
morfoldgica). CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Companhia
Editora Nacional. (Foco em exercicios). CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués
Contemporaneo. Lexikon. (Sintaxe). ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario Ortografico da
Lingua Portuguesa (VOLP). BRASIL. Manual de Redagéao da Presidéncia da Republica (32 Edigao, 2018).
Outras publicagbes que versem sobre o conteudo programatico.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Legislagdo Educacional: LDB 9.394/96 (atualizada até 2024). Novo
FUNDEB (Lei n° 14.113/2020). ECA (Lei 8.069/90). BNCC (Base Nacional Comum Curricular) e as 10
Competéncias Gerais. Teoria e Pratica: Tendéncias Pedagogicas. Concepgdes de aprendizagem (Piaget,
Vygotsky, Wallon). Gestdo Democratica e o Projeto Politico-Pedagdgico (PPP). Curriculo e Diversidade:
Interdisciplinaridade e transversalidade. Educacdo Especial e Inclusiva. Educacdo para as Relagdes Etnico-
Raciais (Lei 10.639/03). Avaliagcao e Alfabetizacdao: Avaliacdo mediadora e formativa. Processos de
alfabetizagdo e letramento. Politicas de corregcdo de fluxo e combate ao fracasso escolar. Sugestao
Bibliografica: BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). LIBANEO, José Carlos. Didatica.
Cortez. LUCKESI, Cipriano. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. Cortez. HOFFMANN, Jussara. Avaliagao
Mediadora. Mediagao. BRASIL. Lei n° 14.113/2020 (Lei do FUNDEB). FREIRE, Paulo. Pedagogia da
Autonomia. Paz e Terra. Outras publicagdes que versem sobre o conteludo programatico.
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ANEXO VI

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO DATA / HORARIOS?
11/05/2026 a 13/05/2026
Periodo de inscrigbes (das 9h do primeiro dia as
23h59 do ultimo dia)
D|vulgagfao (_10 Mapa Estatistico d_e _Ilnsc.rlgoes e da relagdo de Candidatos Inscritos (Ampla 21/05/2026 (até 23h59)
concorréncia e Pessoas com Deficiéncia — PcD)
Divulgacéo do Local de Realizagdo das Provas
Disponibilizagdo do Cartao de Convocagao, na area restrita do candidato, contendo informagdo | 27/05/2026 (até 23h59)
sobre Local, Data e Horario de Realizagao das Provas
Aplicacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha 31/05/2026 (as 8h)
Divulgacédo do Gabarito Preliminar 31/05/2026 (até 23h59)
Divulgacédo do Gabarito Definitivo
Divulgacdo do RESULTADO, em ordem de classificagdo, contemplando todos os candidatos .
envolg\’/idos; e disponibilizagdo do ESPELHO DA FOLHA DE RESPOSTAS dos candidatos, em 15/06/2026 (até 23n59)
sua area restrita, denominada “AREA DO CANDIDATO

2 As datas / horarios estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteragéo, conforme necessidade e conveniéncia dos Organizadores.
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