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LEI N°. 1.039 DE 17 DE ABRIL DE 2026.

Dispõe sobre a concessão de folga ao servidor público municipal no dia de seu aniversário e dá outras providências.

	
O POVO DO MUNICÍPIO DE CÓRREGO FUNDO/MG, POR SEUS REPRESENTANTES NA CÂMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, DANILO OLIVEIRA CAMPOS, PREFEITO SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1º Fica o Poder Executivo e Legislativo Municipal autorizados a conceder 01 (um) dia de folga remunerada, no mês de seu aniversário, aos servidores públicos municipais, sem prejuízo da remuneração.
§1º A fruição da folga dependerá de autorização da chefia imediata, observadas as necessidades do serviço público.
§2º O benefício previsto nesta Lei se aplica, no que couber, aos servidores ocupantes de cargos efetivos, comissionados e contratados temporariamente, pertencentes à administração direta, indireta e suas autarquias, servidores do Poder Legislativo, bem como aos membros do Conselho Tutelar.
Art. 2º A folga poderá ser usufruída no dia do aniversário do servidor ou em outra data dentro do mesmo mês, mediante ajuste com a chefia imediata.
§1º Quando o aniversário ocorrer em sábado, domingo ou feriado, a folga poderá ser usufruída em outro dia dentro do mesmo mês.
§2º Quando o aniversário ocorrer nos últimos três dias do mês, a folga poderá ser usufruída antecipadamente dentro do mesmo mês, mediante autorização da chefia imediata.
§3º Nos setores que funcionem em regime de escala ou plantão, a folga será concedida em data definida pela chefia imediata, observada a necessidade do serviço.
Art. 3º A concessão da folga deverá ser comunicada à chefia imediata com antecedência mínima de 48 (quarenta e oito) horas, para fins de organização do serviço.
Parágrafo único A ausência será registrada no sistema de controle de frequência (ponto) com a identificação “Folga Aniversário – Lei Municipal nº. 1.039/2026” ou nomenclatura equivalente adotada pela Administração.

Art. 4º Não fará jus à folga prevista nesta Lei o servidor que, na data do seu aniversário, estiver em período de férias, licença ou qualquer outro afastamento legal, não sendo admitida compensação ou transferência para período posterior.
Art. 5º A folga prevista nesta Lei:

I – não poderá ser acumulada para meses ou exercícios posteriores;
II – não poderá ser convertida em pecúnia;
III – não gera direito adquirido, podendo ser remanejada conforme necessidade do serviço público.

Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
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