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COMPRAS E LICITAGOES

ATA DA SESSAO

As 08:30 (oito e trinta) horas do dia 05 (cinco) de julho de 2022, na sede do municipio de Cérrego
Fundo/MG, no Setor de Licitages, a Rua Joaquim Gongalves da Fonseca, n2 493, Mizael Bernardes, em
Corrego Fundo (MG), a Comissdo de Licitacdo, nomeada pela Portaria n2. 68/2022, reuniu-se para a
sessdo referente ao Processo Licitatdrio n2. 039/2022, Tomada de Pre¢o n2. 002/2022, cujo objeto é a
contratacdo de empresa especializada para execucdo de obra de extensdo de rede elétrica em diversas
ruas do municipio de Cérrego Fundo/MG.

Apds a abertura de diligéncia na sessdo do dia 21 (vinte e um) de junho de 2022, foi enviado pela
empresa ALTABRAS CONSTRUCOES ELETRICAS E CIVIL LTDA uma nova certiddo do CREA/MG com dados
atualizados no horario de 12:30h, hora esta que a sessdo ja havia sido encerrada.

Ademais segundo o §32 do art. 43 da Lei 8666/93 é vedada a inclusdo posterior de documentos.
Conforme contato com o CREA/MG, foi informando a existéncia da resolucio n? 266 de 15 de dezembro
de 1979 art. 22 alinea C” As certidGes emitidas pelos conselhos regionais perderdo a validade caso”
ocorra qualquer modificacdo posterior dos elementos cadastrais nela contidos e desde que nao
representem a situagdo correta ou atualizada do registro”. A Resposta da Diligencia foi devidamente
publicada e enviada a todos os licitantes, onde foi remarcada nova data para a sessdo’’05/07/2022".

As empresas ALTABRAS CONSTRUCCES ELETRICAS LTDA; CONSTRUSOL CONSTRUCOES ELETRICAS E CIVIL
LTDA manifestaram expressamente a desisténcia do prazo recursal, autorizando a imediata abertura do
envelope de proposta de precgo assinando o “Termo de Desisténcia Recursal” que sera incorporado aos
autos. Em seguida, a CPL procedeu a abertura dos envelopes referentes as propostas das empresas
licitantes; CONSTRUSOL CONSTRUCOES ELETRICAS E CIVIL LTDA E ELETRO & ENERGIA LTDA, cujo
conteudo foi conferido e confrontado com as exigéncias do edital, pela CPL e pelo Setor de Engenharia
do Municipio que conferiu inclusive item a item o teto maximo definido na planilha orgamentaria. Da
anadlise da proposta escrita. Todas as propostas atenderam as exigéncias do edital, sendo declaradas
classificadas. Quanto ao preco, a proposta da licitante CONSTRUSOL CONSTRUCOES ELETRICAS E CIVIL
LTDA foi declarada vencedora por apresentar proposta com menor valor nos lotes de 01; 06; 07 e 10,
qual seja: RS 54.520,00 (cinquenta e quatro mil quinhentos e vinte reais) para o lote 01; R$54.000,00
(cinquenta e quatro mil reais) para o lote 06; R$1900,00 (um mil e novecentos reais ) para o lote 07;
R$41.000,00 (quarenta e um mil reais ) para o lote 010; E Classificou-se em segundo lugar nos lotes 02

com o preco de RS 82.380,00( oitenta e dois mil trezentos e oitenta reais); lote 03 com o preco de
9.000,00 (nove mil reais); lote 04 com o preco de RS 2.000,00 (dois mil reais), lote 05 com o prec¢o de RS
130.000,00(cento e trinta mil reais ); lote 08 com o preco RS 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais), lote
09 com o prego de R$93.700,00( noventa e trés mil e setecentos centavos); e ELETRO & ENERGIA LTDA a
licitante foi declarada vencedora nos lotes 02; 03; 04; 05; 08 e 09 com a proposta de RS 81.279,55
(oitenta e um mil duzentos e setenta e nove reais e cinquenta e cinco centavos); para o lote 02,
R$8.630,39 (oito mil seiscentos e trinta reais e trinta e nove centavos); para o lote 03; R$1312,01 (um
mil e trezentos e doze reais e um centavo) para o lote 04; R$126.099,29 (cento e vinte e seis mil noventa
e nove reais e vinte e nove centavos); RS 7.377,06 ( sete mil trezentos e setenta e sete reais e seis
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centavos) para o lote 08; RS 93.616,86 (noventa e trés mil seiscentos e dezesseis reais e oitenta e seis
centavos); e classificou-se em segundo lugar no lote 01 com a proposta de RS 155.397,58 (cento e
cinquenta e cinco mil trezentos e noventa e sete reais e cinquenta e oito centavos); no lote 06 com a
proposta de RS 60.638,35 (sessenta mil seiscentos e trinta e oito reais e trinta e cinco centavos); no lote
07 com a proposta de RS 1285,02 (um mil duzentos e oitenta e cinco reais e dois centavos); e no lote 10
com a proposta de RS 45.582,67 (quarenta e cinco mil quinhentos e oitenta e dois reais e sessenta e sete
centavos).

Considerando o empate ficto entre a empresa ELETRO & ENERGIA LTDA e CONSTRUSOL CONSTRUCOES
ELETRICAS E CIVIL LTDA, concede-se o prazo de até 5 dias Uteis para apresentacdo de nova proposta de
preco inferior aquela considerada vencedora conforme disp&e o art. 45, | da LC 123/06.

N3ao Havendo apresentagdo de proposta pela empresa ELETRO & ENERGIA LTDA ou no caso de proposta
invalida, proceder-se-a conforme determina o art. 45, Il da Lei Complementar 123/06.

Registra-se que a autenticidade das certiddes digitais fora feita durante a sessdo ndo tendo sido
encontrada nenhuma inconformidade. Pelo principio da celeridade e eficiéncia, os atos referentes a
procedimento licitatério serdo comunicados pelos enderecos eletrénicos:
comercial@construsol.com.br/comercialpa@construsol.com.br e licitacao@eletroenergia.com,
inclusive para a convocagao para a assinatura do contrato. Registra-se que esta ata serd publicada na
integra, no Diario Oficial Eletr6nico Municipal. Em nada mais havendo a tratar, encerra-se a sessdo
lavrando a presente ata que serd assinada pelos presentes.

COMISSAOQ DE LICITACAO

Tamiris Eduarda de Castro

Presidente

Marli do Carmo Faria

Membro

Jair Camara Rodrigues

Membro

Washington Alair da Silva

Responsavel Técnico do Municipio de Cérrego Fundo

LICITANTES PRESENTES

ELETRO & ENERGIA LTDA

CNPJ: 30.694.170.0001-84

Luan Ruiz Sousa Silva

CPF: 096.544.016-81
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iy UF: MG Data: 23/06/2022 13:20:19
Municipio: CORREGO FUNDO Folha: 1
/4 Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL

PROCESSO LICITATORI(_)
RESULTADOC DA APURACAQ

Numero do Processo: 000045/2022 Modalidade: Pregao Eletrénico Sequencial:000035

Data: 26/05/2022 Inciso: Tipo Compra:

Tipo de Apuracgao: Maior Desconto

Comissao de Licitagao: Portaria n® 068/2022 - Comissao Permanente de Contratacao Processo de Registro de Precos

Entrega: 15/06/2022 11:59:00 Abertura: 15/06/2022 12:30:00 Proposta: 15/06/2022 12:30:00

Objeto: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS EM GERAL

Vencedores

Fornecedor: 017781 - IBITURUNA COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA

Descricdo do Lote % Desconto

MEDICAMENTO SIMILAR, TABELA CMED, PF. H 65,00

MEDICAMENTO GENERICO, TABELA CMED, PF. E 82,00

MEDICAMENTO BIOLOGICO DE "A" a"Z", PF. ' 2,20

MEDICAMENTO ESPECIFICO DE "A" a"Z", PF. E 2,20

Desclassificados por empate

Fornecedor: Nao houve empate

Descricdo do Lote | % Desconto
; 0,00

Observacées: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS ATRAVES DE
MAIOR DESCONTO PERCENTUAL SOBRE O VALOR DE REFERENCIA DO PF- PRECO DE FABRICA DA
TABELA CMED/ANVISA- MINAS GERAIS, PARA ATENDIMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE CORREGO FUNDO/MG.

EXTRATO DE CONTRATO N2 032/2022. Processo Licitatorio n°. 051/2022, modalidade pregédo eletrénico
no registro de precos n2. 038/2022. OBJETO: Aquisicdo de motocicletas para atendimento da demanda da
secretaria de salude do Municipio de Cérrego Fundo/MG conforme resolucBes 7731,7732,7734 de
22/09/2021. VALOR UNITARIO: conforme tabela abaixo. VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 53.145,00
(cinquenta e trés mil cento e quarenta e cinco reais). VIGENCIA: a partir de 30/06/2022 até 29/12/2022.
Corrego Fundo, 05 de julho de 2022. Luis Henrique Rodrigues. Pregoeiro.

Fornecedor: 018323 - VALE COMERCIO DE MOTOS LTDA

ltem Unidade Marca | 0uantidade| Qtd Fornecer| Valor Unitario Valor Total

T T T T
00001 UN YAMAHA ! 1 ‘0000: 1 ,0000: 19.893,0000 ! 19.893,0000
MOTOCICLETAS Consumo
00002 UN  YAMAHA P 200000 200000  16.6260000]  33.252,0000
MOTOCICLETA Consumo

Total do Fornecedor 53.145,0000
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UF: MG Data: 28/06/2022
;. Municipio: CORREGO FUNDO Folha: 1
"4 " Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL

. PROCESSO LIEITATCJF!IQ
A RESULTADO DA APURACAO
Nidmero do Processo.  000051/2022 Modalidade: Pregao Eletnbrico SBeguencial: 000038
Data: 0B/06/2022 Inciso:
Tipo de Apuragaa: Manor Prego - hem Data da Apuragao: 29/06/2022
Comissao de Licitagao: Ponara n® 068/2022 - Comissaos Permanamea de Conlratagio
Entrega: 28/06/2022 12:29:00 Abertura: 28/06/2022 12:30:00 Proposta: 29/08/2022 12:30:00
Oibjeto: AQUISICAD DE VEICULOS EM GERAL.
Vencedores
Fornecedor: 018323 - VALE COMERCIO DE MOTOS LTDA
Item Unidade Marca Quantidade Otd Formecer Walor Unitario Walor Tolal
00001 UM YAMAHA ! 1.0000! 1,0000! 19.893,0000" 19.893,0000
MOTOCICLETAS T Consuma
00002 UN YAMAHA [ 2,00001 2,00001 1E.EZE,OIIID[ 33,252 0000
MOTOCICLETA T T Consuma
Total do Fornecador 53.145,0000
Desclassificados por empate
MNao houve empate
Desclassificados por Julgamentn! Desistentes
Méo houve desclassificados / desistentes
Nao apresentaram propostas
Méo houve valores zerados
Inaptos
M&o houve inaptos
Frustrados
Item Unidade Marca Quantidadea Od Formecer Valor Unitario Valor Tatal
i_ 0,00001 0 nmuj 0,00001 0,0000

Observagoes: Aquisicdo de motocicletas para atendimento da Secretaria Municipal de Salde de Cdmrego Fundo/MG,
conforme resolugbes 7731,7732,7734 de 22/08/2021.
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CONTROLADORIA

ACORDO DE COOPERACAO N2 013/2022

ACORDO DE COOPERACAOQ N* 0132022 QUE
ENTRE &1 (CELEBRAM: MUNICIPIO DE
CORREGO FUNDO - MG, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DVE
ADMINISTRACAD, INSTITUTO BRASILEIRD DE
POLITICAS PUBLICAS — IBRAPP E INSTITUTO
SOCIAL MINAS, VISANDO MUTUA
COOPERACAO PARA FINS DE VIABILLEACADQ
DE ASSESSDKIA E I‘..l.'.'||l'..."-“:.'.|'-\l-.l‘ CONTINUALA
EM AREAS ESPECIFICAS.
B Lagal- Lei i L1005 S 31,07/ 201
O MUNICIPIO DE CORREGO FUNDO - MG, por melo da SECRETARIA MUNICIFAL
DE ADMINISTRAC A, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrita no CNPJ sobon®
01614 B62/0001-77, sediado & Rua Joaguim (Gongalves da Fonseca, 493, Bairo Mizael
Bermmardes, CEP: 35.568-000, Comrego Fundo — MG, doravante denominada Administraciio
Piblica Municipal, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. DANILO OLIVEIRA
CAMPOS, brasileiro, pertador da carteira de identidade n® MG — 12,677 848 e inscrito no CPF
sob o n® 069.635.476-45 ¢, do outro lado, o INSTITUTO BRASILEIRO DE POLITICAS
PUBLICAS - IBRAPP, pessoa  juridica de direito privado, inscrite no CMNPJ n®
09,61 1. 58900001-39, com sede na Av. Antares, Quadra 09, n* 157, Bairro Recanto dos Vinhais,
Sd0 Luis - MA, domvante denominado Organizacio Social/Primeiro Executor neste ato
representado por sua Presidente Rita Aparecida Salgado, brasileira, solteira, administradora,
RGn® 0442 7940202- 1, inscrita no CPF n." 980,062 52600 & INSTITUTO SOCIAL MINAS,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPI n® 08 307.706/0001-02, com sede na Av.
Juscelino Kubistchek, n® 105, Sala 2089, Shopping JK., Centro, Vespasiano — MG - CEP: 33.200-
000 doravante denominado Organizacio Social Segundo Executor neste ato representado por
seu Presidente Avanelio Rodngues dos Santos, RG n® 07.417.461-40, inscrito no CPF n®
008261 .325-53, resolvem celebrar, 0 ACORDO DE COOPERACAD n* 013/2022, ficando
anexo 4 este o respectivo Edital de Selegiio — Anexo [ e Plano de Trabalho que se regera pelas
cliusulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
Visa o presente instrumento estabelecer parceria ¢ cooperaciio entre as partes, com vistas &

realizar Programa de Assessonia ¢ Orientagiio Continuada nas areas de Contabilidade Piblica,
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Licitacio/Compras, Direito Piblico ¢ Captagio de Recursos, com até 10 vagas por drea
destinada a servidores, apds realizado processo simplificado e etapa de convocagio que atenda
as condigdes previstas no Anexo | - Edital de Selegio, respeitando as seguintes previsdes:

1.1. O Programa de Assessoria ¢ Orentagio Continuada ocorrera atraves de disponibilizagio
de plataforma interativa aos departamentos intemos e'ou servidores pablicos previamente
cadastrados conforme Flano de Trabalho anexo;

1.2. O acesso 4 plataforma se dara de modo gratuito ¢ estara disponivel durante o periodo de 12
{doze) meses que compreenderio em 12 (doze) modulos nas dreas de Contabilidade Pablica,

Licitagio/Compras, Direito Pablico ¢ Captagio de Recursos;

2.1 — Caberi ao Primeiro Executor — IBRAPP - as seguintes obrigaghes:

a) Disponibilizar o5 acessos ao Programa por meio da plataforma interativa, através do
enderego: https ibrappeonsult eadplataforma.com.’;

b) Disponibilizar assessoria e onentacdo que contemple os temas de Contabilidade Pablica,
Licitagio/Compras, Direito Piblico ¢ Captagio de Recursos;

¢) Emitir Certificado de Conclusio aos alunos que efetivamente tenham cumpndo a carga
horaria minima estabelecida e tenham alcangado resultado satisfatorio nas atividades previstas
no Plano de Trabalhao;

d) Disponibilizar recursos humanos, tecnologicos e materials para executar as aghes, mediante
custelo proprio.

¢) E ressalvado ao Executor a possibilidade de alteragio ou substituicio do enderego eletronico
previsto na alinea “a” a qualquer tempo, conforme sua necessidade ¢ conveniéncia com vistas
a promover o bom e regular andamento do objeto.

1.1 — Caberi ao Segundo Executor — Instituto Minas — as segunintes obrigagies:

a) Msponibilizar o conteddo previsto no Plano de Trabalho por meio de grupos exclusivos no
aplicativo de mensagens Whatsapp;

b} Promover encontros interativos virtuais com especialistas para aperfeicoamento do conteddo
disponibilizado na plataforma de assessoria, fomentando conteddos extras por meio de fives,
oficinas de conhecimento, rodas de conversa e/ou palestras.

¢) Disponibilizar recursos humanos, tecnologicos e materiais para exccutar as agies, mediante
custelo proprio.

1.3 — Caberi a Administracio Publica Municipal as seguintes obrigagies:
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a) Designar departamento interno e/ou servidor piblico responsavel, no prazo de 05 (cinco)
dias iteis apds a assinatura do Acordo de Cooperagdo, que fomecera as informagdes necessarias
ao bom desempenho da execucio das atividades;

by Manter seus dados cadastrais sempre atualizados ¢ com informagdes adequadas dos
departamentos internos e'ou servidores indicados;

¢) Indicar responsavel para o envio de dados para o cadastro de logins ¢ senhas de acesso a
plataforma interativa do Programa de seus usuarios;

d) Responsabilizar-se pelo sigilo e confidencialidade dos acessos (logins e senhas) cadastrados
junto a plataforma interativa do Programa;

¢) Gerenciar o acompanhamento ¢ a participagdo dos seus departamentos internos cfou
servidores nas acdes estabelecidas no Programa de Assessonia e Orientaciio;

f) Garantir a frequéncia minima de 70%% (sctenta por cento) de seus departamentos internos e/on
servidores cadastrados nos modulos, bem como a realizagio das atividades propostas no mesmo
percentual minimo, sob pena de encerramento do Programa ou troca do departamento interno
efou servidor cadastrado;

g} Comunicar formalmente ao Primeiro Executor quanto a qualquer dificuldade de acesso a
Plataforma interativa, esclarecendo data, hora, wsuario de acesso ¢ demals informactes
pertinentes a dificuldade alegada;

h) Viabilizar as agdes ¢ projetos de acordo com o Plano de Trabalho apresentado;

1) Emitir Atestado de Capacidade Técnica individualizado 4 ambas as Orgamizagdes Sociais
Executoras;

) Prestar o apoio ¢ a onentagiio necessanos as Organizagdes Sociais Executoras para que seja

alcangado o objeto deste acordo em toda sua extensdo.
CLAUSULA TERCEIRA — DA EOUIPE TECNICA

Os recursos humanos a serem utilizados na execugio do presente Acordo, por quaisquer dos
participes. ndo sofrerfo qualquer alteragio na sua vinculagiio empregaticia em razdo do

desempenho de atividades relacionadas a0 cumprimento deste Instrumento, nem acarretardo

quaisquer Gnus a0s outros participes.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR E GRATUIDADE

4.1. MNio havera transferéncia voluntiria de recursos entre os participes para a execugdo do
presente Acordo de Cooperagio. Os custos porventura decorrentes das agdes do Programa de
Assessona ¢ Orientagio deverdo ser suportados diretamente pelos respectivos participes no

imbito de suas atribuigdes, ressalvado o previsto no item 4.3.
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4.1. Os participes concordam que a Administracio Pablica ¢ ciente da gratuidade do Programa
de Assessoria ¢ Orientac@o, se comprometendo esta, de boa-fé, a nio desistir ou interromper
antecipadamente o desenvolvimento do cronograma do Programa, tendo em vista que, por forga
da convocacio, sua participagdo pressupde a nio participagio de outro municipio.

43. Havendo interesse da Administragio Pablica Municipal em rescindir o presente
Instrumento antes do seu término, apds todas as tentativas de substituigio de departamentos
¢/on servidores conforme sua indicacio, além de observar a antecedéncia prevista no item 9.1,

devera reparar, em até 60 (sessenta) dias, os Executores dos custos previstos no item 5.1, bem

como eventuais custos comprovadamente realizados em prol da execucio do objeto.
CLAUSULA OUINTA — DAS DESPESAS

5.1. Cada organizagio social executora se responsabilizard pelas despesas decomentes das
atividades sob sua responsabilidade, devendo, de modo individual, fomentar voluntanamente o
valor base de RS 12.800,00 {doze mil ¢ ontocentos reais) para fins de manutengdo e ohimizagio
da plataforma interativa consoante o padrio de qualidade previsto no Plano de Trabalho anexo.
5.2. Os servigos decommentes do presente Acordo serdo prestados em regime de cooperagio
miitua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneragdes pelos mesmos.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

O presente acordo vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, miciando-se na data de sua

assinatura ¢ podendo ser renovado, por igual periodo, por comum acordo entre as partes.
CLAUSULA SETIMA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAD

Serio designados integrantes do quadro de pessoal dos participes, com formagio ou experiéncia
profissional na area de conhecimento a ser desenvolvida que assumirio a responsabilidade legal
dos trabalhos a serem desenvolvidos.

CLAUSULA OITAVA — DA EXPEDICAQ DE ATESTAIN)

Apos inicio da execugio do Projeto, a Administragio Pablica Municipal expedira Atestados de

Capacidade Técnica individualizados a ambas as Organizages Sociais Executoras para fins de

comprovagio da qualidade e satisfacio dos servigos realizados.
CLAUSULA NONA — DA ALTERACAQ E DA RESCISAQ

9.1. O presente Acordo de Cooperagio podera ser alterado mediante termo aditivo competente,
assim como podera ser rescindindo em comum acordo entre as partes ou unilateralmente a
qualquer tempo, mediante comunicagiio por escrito as partes, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias sem que caiba qualquer direito de indenizagio na hipotese de uma das participes

entrar em liquidacdo judicial ou extrajudicial, tiver requerido a faléncia ou requerer concordata.
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9.1. As questies, dividas e litigios de camiter técnico ¢ operacional serio dinmidos
administrativamente, no dmbito das atividades envolvidas.
CLAUSULA DECIMA — DA PROTECAO DE DADOS
O participes se responsabilizam  individualmente pela adociio de medidas técmicas e

organizacionais de seguranga gque garantam a inviolabilidade, a confidencialidade, a
disponibilidade e a integridade dos Dados Pessoais, dispondo de processos, controles e politicas
de segumanga ¢ governanca apropriadas i prote¢do dos Dados Pessoais tratados em razio deste
Instrumento ¢ compativeis com a legislagdo aplicavel, inclundo, sem limitacio, a adogio de
apropriadas salvaguardas administrativas, técnicas e fisicas para a protecio dos Dados Pessoais
contra Incidentes de qualquer natureza.

Fica eleito o foro de Justica da Comarca de 580 Luis - MA, com expressa rentincia de qualquer

outro, para serem dinmidas as questdes relativas ao presente Acordo ou de sua interpretacio.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAD

O extrato do presente mstrumento de Acordo de Cooperagio sera obrigatoriamente publicado
no Mano Oficial do Municipio de Carrego Fundo - MG, até o 5% dia 4til do més seguinte ao de
sua assinatura, conforme disposto no art. 61 da Lei 866693,
E por estarem assim justos ¢ acordados, firmam o presente Acorde de Cooperagio, em
03 (trés) vias de igual teor ¢ forma, em presenca de (2 (duas) testemunhas, para os devidos
efeitos legais.
Sdo Luis - MA, 23 de maio de 2022.

DANILO OLIVEIRA Asiinad de forma digital per DANLD
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EDUCACAO

PORTARIA N2 105 DE 04 DE JULHO DE 2.022.

Nomeia membros para comporem a Comissdo do processo de selecdao simplificado para assistente de
alfabetizacdo para atuar no Programa Tempo de Aprender na Rede Municipal de Ensino de Cérrego Fundo -MG.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORREGO FUNDO, DANILO OLIVEIRA CAMPOS, usando

as atribuicGes legais, constitucionais e em conformidade com a legislacdo vigente, RESOLVE:

Art. 12 - As pessoas abaixo relacionadas ficam nomeadas para sob a presidéncia do primeiro, compor a
Comissdo para proceder o processo de sele¢do simplificado para Assistente de Alfabetizacdo, para atuar no
Programa Tempo de Aprender, prestando servigo voluntario, nos Termos da Portaria do MEC n2 280 de 19 de
fevereiro de 2020 e da Lei n? 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

- Representantes da Secretaria Municipal de Educacao:

Thayna Oliveira de Paula — Coordenadora Pedagégica Municipal

Daiana Cristina da Fonseca — Supervisora de Departamento de Manutencdo de Ensino

— Representante das Escolas Municipais:

Claudia Mara Rolindo — Vice Diretora Escolar

- Presidente do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb (CACS-FUNDEB):

Jussamara da Silva

IV — Representante da Equipe Pedagdgica Escolar:

Adaiana Cristina Campos

V- Representante do Poder Legislativo:

Romario José da Costa

Art. 22 - Fica a Comissdo de que trata o artigo 12, autorizada a solicitar a procuradoria Geral do Municipio, a
assessoria juridica necessdria para o fiel cumprimento de suas fungées.

Art. 32 Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢des contrarias.
Municipio de Cérrego Fundo, 04 de julho de 2022.

DANILO OLIVEIRA CAMPOS

Prefeito Municipal de Cérrego Fundo
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A Secretaria Municipal de Educacdo em nome da Escola Municipal Rafael José Alves e Escola Municipal
Tereza Maria de Faria Vaz abre Processo de Selecdo Simplificado para Assistente de Alfabetizacdo 2022.

Edital N2 001/2022

PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADO PARA ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO PARA ATUAR NO PROGRAMA
TEMPO DE APRENDER

A Escola Municipal Rafael José Alves, através do Caixa Escolar “Silvia Maria Alves”, e a Escola Municipal Tereza
Maria de Faria Alves, através do Caixa Escolar “Faria Vaz” no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares,
tendo em vista o disposto no art. 211, §29,da Constituicdo Federal do Brasil, de 05 de outubro de 1988, e, em
face do que estabelece a Lei n29.394/96 de 20 de dezembro de 1996, torna publica a abertura de processo de
selecdo de Assistente de Alfabetiza¢do para atuar no Programa Tempo de Aprender no ambito da Rede Publica
Municipal de Ensino, em consonancia com o que esta estabelecido na Portaria MEC n2 280 de 19 de fevereiro
de 2020.

1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O presente processo de selecdo simplificado de Assistente de Alfabetizacdo para atuacdo no Programa
Tempo de Aprender destina-se ao preenchimento de VAGAS estabelecidas no item 6.1 deste Edital, para
lotacdo nas Unidades Escolares Municipais que atendem turmas do ciclo de alfabetizag¢ao.

1.2 - Os candidatos selecionados atuardo por periodo de 04 (quatro) meses letivos durante o ano de 2022.

2. DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

2.1 —-S3do principios do Programa Tempo de Aprender, em consonancia com a Base Nacional Comum Curricular
— BNCC, aqueles elencados na Politica Nacional de Alfabetizagdo — PNA, instituida pelo Decreto n2 9.765, de 11
de abril de 2019.

2.2- S3o objetivos do Programa Tempo de Aprender:

| — Elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no ambito da alfabetizacdo, da literacia e da numeracia,
sobretudo nos anos iniciais do ensino fundamental, por meio de abordagens cientificamente fundamentadas;
Il - Contribuir para a consecugado da meta 5 do Plano Nacional de Educagdo, de que trata o anexo a Lei n?
13.005, de 2014;

Il — Assegurar o direito a alfabetizac¢dao a fim de promover a cidadania e contribuir para o desenvolvimento
social e econbmico do Pais;

IV — Impactar positivamente a aprendizagem no decorrer de toda a trajetdria educacional, em seus diferentes
niveis e etapas.

3. DO PUBLICO ALVO E DOS REQUISITOS

3.1- Para atuagdo como Assistente do Programa Tempo de Aprender serdo considerados preferencialmente os
seguintes requisitos:

I- Disponibilidade de horario para participar de reunido de formagdo com o pessoal técnico responsavel pelo
Programa;

II- Capacidade de manter o controle sobre o trabalho pedagdgico em desenvolvimento nas turmas;

IlI- Capacidade de intensificar acdes voltadas ao apoio e fortalecimento do processo de alfabetizacao;

IV- Competéncias e habilidades para desempenhar a funcdo de Assistente de Alfabetizacao;

V - Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade, no ato da inscricdo;

VI - Ser graduado (a) em Pedagogia ou estar cursando Pedagogia ou ter concluido o curso de magistério em
nivel médio.

3.2 - Além dos requisitos acima, sdo caracteristicas desejaveis;

| - Capacidade de comunicagdo e didlogo;

Il - Acolhimento e sensibilidade na realiza¢cdo das atividades com crianca.

4 — DA REMUNERACAO

4.1 - O trabalho do Assistente de Alfabetizacdo é considerado de natureza voluntaria, na forma da Lei n2
11.273/2006, sendo que os selecionados receberdo uma bolsa mensal para ressarcimento de despesa local;
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4.2 O assistente podera atuar em mais de 1 (uma) turma, ndo excedendo a mais de 8 (oito) turmas;

4.3 O valor da bolsa mensal por turma, a ser recebido pelo Assistente a titulo de ressarcimento de despesas
pessoais, serd de RS 150,00 (cento e cinquenta reais) por turma, com carga horaria de 05 (cinco) horas
semanais para cada turma.

5 - DAS ATRIBUIGCOES DO ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO DA TURMA

5.1 — Aplicar as atividades direcionadas pelo professor alfabetizador da turma;

5.2 — Cumprir carga hordria de acordo com as diretrizes e especificidades do Programa;

5.3 - Acompanhar o desempenho escolar dos alunos;

5.4 — Elaborar e apresentar, mensalmente, relatdrio dos conteudos e atividades realizadas;

5.5 — Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigacGes junto ao Programa;

5.6 — Participar das formacgdes que acontecerao no decorrer do Programa.

5.7 — O Assistente de Alfabetizacdo voluntario do Programa Tempo de Aprender ndo deve ser substituto do
professor regente;

6 — DAS VAGAS

6.1 — As vagas serdo ofertadas de acordo com a quantidade de turmas nos 12 e 22 anos do Ensino Fundamental
das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino validada pelo MEC, com base no Censo de 2021.

6.2— Serdo ofertadas 2 (duas) turmas na Escola Municipal Rafael José Alves e 5 (cinco) turmas na Escola
Municipal Tereza Maria de Faria Vaz. Podendo, cada assistente, conforme legislacdo, acumular até 8 (oito)
turmas, ou seja, as turmas serdo acumuladas de acordo com a classificacdo.

7 - DO PERIODO DE INSCRICAO

7.1 - As inscri¢Bes estardo abertas no periodo de 11/07/2022 a 15/07/2022, das 13h as 17h, na Secretaria
Municipal de Educagao de Cérrego Fundo — MG.

7.2 - Alinscricdo é gratuita e realizada por meio de preenchimento da ficha de inscrigao;

7.3- Ndo serd aceita inscricdo por via postal, fax, provisdria, e-mail ou qualquer outro meio ndo citado neste
edital, ou fora do prazo estabelecido no item 7.1 deste Edital.

7.4 — A Comissao de Avaliagdo ndo se responsabilizard por eventuais atrasos de hordrios, por entrega de
documentos do candidato ou eventuais erros na inscri¢ao;

7.5 - A ficha individual de inscri¢do estara disponivel, conforme modelo constante do Anexo | e Il, deste Edital,
devendo ser preenchida e entregue obrigatoriamente no ato da inscricao;

7.6 — Depois de efetivada a inscricdo, os dados constantes na ficha de inscricdo ndo poderdo sofrer alteragdes.
7.7- A inscricdo do candidato resultara no conhecimento e aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

8 - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ATO DA INSCRICAO

| - Ficha de Inscricdo preenchida no ato da inscrigao;

I - Curriculo ja preenchido nos moldes do ANEXO Il deste Edital;

Il —Cépia simples do RG (acompanhada do original para verificacdo da autenticidade no local);

IV — Copia simples do CPF (acompanhada do original para verificacdo da autenticidade no local);

V — Cépia do Diploma de Graduagdo em Pedagogia, devidamente reconhecido pelo MEC (acompanhada do
original para verificacdo da autenticidade no local); ou

VI — Cépia do Comprovante de matricula e de frequéncia em graduacdo de Pedagogia, expedido por Instituicdo
de Ensino Superior devidamente reconhecida pelo MEC (acompanhada do original para verificagdo da
autenticidade no local); ou

VIl — Cdpia do Histérico de Magistério em nivel médio ou certificado de conclusido, devidamente assinado e
constando informacgdes pertinentes (acompanhada do original para verificacdo da autenticidade no local);
VIII — Cépia do Diploma de Pds Graduagdo, em area de alfabetizacdo e letramento, devidamente reconhecido
pelo MEC. Exigido somente como critério de desempate. (acompanhada do original para verificagdo da
autenticidade no local);


http://www.corregofundo.mg.gov.br/

DIARIO OFICIAL

assinado

MUNICIPIO DE CORREGO FUNDO/MG digitalmente

Cérrego Fundo, 05 de julho de 2022 - EDICAO: 1020 — ANO V — ACESSO: em www.corregofundo.mg.gov.br
Lei n2 673, de 14 de fevereiro de 2017

IX- Cépia da comprovacgao de experiéncia profissional como Professor de Educacao Bdsica em Rede Municipal
de Ensino (sera contabilizado a experiéncia profissional até 30 de junho de 2022).

9 —DAS ETAPAS DE SELECAO

9.1 — Etapa do processo de selecdo simplificado:

| — Analise dos documentos;

Il — Andlise do Curriculo, nos moldes do Anexo II.

[Il — Critérios para classificacdo:

Graduacgdo em Pedagogia concluida;

Cursando Pedagogia;

Magistério em Nivel Médio concluido.

IV- Critérios para desempate:

Experiéncia profissional como Professor de Educag¢do Basica em Rede Municipal de Ensino (sera contabilizado a
experiéncia profissional até 30 de junho de 2022), a mesma devera ser citada, preferencialmente, em dias e
comprovada por documentacao original e cépia.

Pés graduagdo na area de alfabetizagdo e letramento (somente uma).

9.2 — As etapas descritas no subitem 9.1 para sele¢do do Assistente de Alfabetizacdo, serdo realizadas nos dias
subsequentes a finalizacdo do prazo para inscricdao pela Comissao de Avaliacdo, observando os principios
constitucionais da impessoalidade, moralidade e transparéncia.

10 - RESULTADO

10.1 - O resultado sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Cérrego Fundo e no painel de publica¢des
existente no Hall da Prefeitura na data 21/07/2022, a partir das 17h.

10.2 — Os candidatos classificados assinardo o TERMO DE COMPROMISSO para prestagao de Assistente
Voluntario Tempo de Aprender, SEM VINCULO EMPREGATICIO, pelo prazo de 4 (quatro) meses, podendo ser
um prazo inferior ou posterior, periodo este que podera ser alterado de acordo com a necessidade e demanda
do municipio.

10.3 — Em caso de desisténcia sera convocado para lotagdo o proximo candidato, segundo classificacdo.

10.4 — O prazo de validade dos critérios estabelecidos neste Edital serd para o exercicio de 2022, podendo ser
prorrogado por mais um ano de acordo com necessidade e demanda do municipio.

11 - DO CRONOGRAMA

11.1 — Publicacdo do Edital — 05 de julho de 2022;

11.2 — Periodo das inscrigdes — 11 a 15 de julho de 2022;

11.3 — Andlise e selecdo dos candidatos pela Comissdo de Avaliagdo — 18 a 20 de julho de 2022;

11.4 —Divulgacao dos resultados — 21 de julho de 2022, a partir das 17h.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1- O Anexo |, Il e lll compdem o presente Edital;

12.2- Os casos omissos ou especiais serdo resolvidos pela Comissdao de Avaliagao do Programa Tempo de
Aprender designada pela Secretaria Municipal de Educacao.

Cérrego Fundo, 05 de julho de 2022.

Marcela Cristina Cunha

Diretora Escolar da Escola Municipal Rafael José Alves

Claudia Mara Rolindo

Vice Diretora da Escola Municipal Rafael José Alves

Quese da Costa Silva Silveira

Diretora Escolar da Escola Municipal Tereza Maria de Faria Vaz

Jussamara da Silva

Vice Diretora da Escola Municipal Tereza Maria de Faria Vaz

Adriana Aparecida da Silveira
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Secretaria Municipal de Educacdo
ANEXO |

Processo de Selegao Simplificado - Tempo de Aprender
Ficha de Inscrigdo n?
Nome do Candidato (a):

Sexo:( )M ( )F Data de nascimento: / /

Endereco:

Bairro: Municipio: CEP:

UF: Telefone residencial: Telefone celular:
E-mail:

RG: | CPF:

Declaro, sob pena da lei, que as informagdes acima preenchidas sdo verdadeiras e aceito as
condigdes estabelecidas.

Assinatura do Candidato:

ANEXO Il

Processo de Selecdo Simplificado - Tempo de Aprender
CURRICULO
Nome do candidato(a):

RG: | CPF:

Endereco:

Telefone residencial: ‘ Telefone celular:
E-mail:

Formacao Escolar:

() Graduagdo em Pedagogia concluida;
() Cursando Pedagogia;
() Magistério em Nivel Médio concluido.
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Experiéncia profissional (conforme especificado em edital, TRANSFORME EM DIAS);

P&s graduacdo na drea de alfabetizagdo e letramento (somente uma);

Declaro, que anexei a este Curriculo, parte da inscri¢do, todas as cdpias comprobatérias dos
documentos citados acima. Os quais foram conferidos com os originais em minha presenca.

Corrego Fundo — MG, de de 2022.

Assinatura do Candidato

ANEXO Il

Processo de Sele¢do Simplificado - Tempo de Aprender
Comprovante de inscrigdo (Via da Escola)

Nome do(a) candidato(a):

N¢ da Inscrigao:

Funcgdo: ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO

Corrego Fundo — MG, de de 2022.

Assinatura da Responsavel pela matricula Assinatura do candidato

Processo de Selegao Simplificado - Tempo de Aprender
Comprovante de inscri¢cdo (via do Candidato)

Nome do(a) candidato(a):

N2 da Inscrigdo:

Fungdo: ASSISTENTE DE ALFABETIZAGAO
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Cdrrego Fundo — MG, de de 2022.

Assinatura da Responsavel pela matricula Assinatura do candidato

Designagédo Julho/2022
De acordo com a Resolugcdo SEME n2 01/2021
1 - DA DATA E HORARIO DA DESIGNACAO.

DIA HORARIO LOCAL DE DESIGNAGAO

06/07/2022 13:30 Sala de reunides da Prefeitura Municipal de
Corrego Fundo

N

- DO QUADRO DE VAGAS
2.1 — Monitor de Educagao Infantil.

Instituicdo Vagas Periodo

Secretaria Municipal de Educagao | 01 Indeterminado

3 - DISPOSICOES GERAIS

3.1 - A apresentagao dos documentos comprobatdrios deverd ser feita no ato da designa¢ao acompanhados de
copias xerograficas.

3.2 — N2 de Vagas sujeito a alteragao.

Cérrego Fundo, 05 de julho de 2022.

Adriana Aparecida da Silveira

Secretdria Municipal de Educagao

Designacdo Julho/2022
De acordo com a Resolugdo SEME n2 01/2021
1 - DA DATA E HORARIO DA DESIGNACAO.

DIA HORARIO LOCAL DE DESIGNACAO

06/07/2022 13:00 Sala de reunides da Prefeitura Municipal de
Cdrrego Fundo

2 - DO QUADRO DE VAGAS
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2.1 — Zelador Escolar.

Instituicdo Vagas Periodo

Secretaria Municipal de Educacao 01 Indeterminado

3 — DISPOSICOES GERAIS

3.1 - A apresentagao dos documentos comprobatdrios deverad ser feita no ato da designagao acompanhados de
cOpias xerograficas.

3.2 — N2 de Vagas sujeito a alteragao.

Cérrego Fundo, 05 de julho de 2022.

Adriana Aparecida da Silveira

Secretdria Municipal de Educagao

RECURSOS HUMANOS

Extrato de Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servigos de Excepcional Interesse Publico n2
074/2022

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Silvia Faria

Objeto: Constitui objeto do presente Contrato Administrativo a prestacao temporaria de servigos de
excepcional interesse publico pela CONTRATADA, na fun¢ao de Cantineira, devido o afastamento da servidora
titular do cargo Floreni Costa e Silva, a qual se encontra em gozo de licenga prémio, tendo em vista, que o
servigo publico ndo pode ser desempenhado a contento com o quadro remanescente.

Valor: RS 1.097,72 (um mil, noventa e sete reais e setenta e dois centavos). Integra o valor do
contrato a insalubridade em grau méximo.
Vigéncia: 26 (vinte e seis) dias, no periodo de 20 de junho de 2.022 a 15 de julho de 2.022, com uma

jornada semanal de 30 (trinta) horas.
Cérrego Fundo, 20 de junho de 2022.
Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato de Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servigos de Excepcional Interesse Publico n?
075/2022

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Regina de Fatima Leal

Objeto: Constitui objeto do presente Contrato Administrativo a prestacdo temporaria de servigos de
excepcional interesse publico pela CONTRATADA, na fungdo de Auxiliar de servigos gerais, devido a
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aposentadoria da servidora no cargo de cantineira, o qual se encontra em extin¢do, tendo em vista, que o
numero de servidores efetivos é insuficiente para a continuidade dos servigos publicos e por ndo haver
candidatos aprovados em concurso publico aptos a nomeacgao.

Valor: RS 1.266,70 (um mil, duzentos e sessenta e seis reais e sete centavos), mensalmente. Integra o
valor do contrato a insalubridade em grau maximo.
Vigéncia: 06 (seis) meses e 11 (onze) dias, no periodo de 21 de junho de 2.022 a 31 de dezembro de

2.022, com uma jornada semanal de 40 (quarenta) horas.
Cérrego Fundo, 21 de junho de 2022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato de Contrato Administrativo de Prestacdo Temporadria de Servicos de Excepcional Interesse Publico n?
076/2022

Contratante: Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Lowrayne Naira Alves

Objeto: Constitui objeto do presente Contrato Administrativo, a prestacdo tempordria de servicos de
excepcional interesse publico pela CONTRATADA, na fung¢dao de Monitora de educagao infantil, tendo em vista,
o pedido de rescisdo da servidora contratada na referida funcdo e devido a necessidade de atendimento
educacional especializado, de crianca portadora de necessidades especiais, que frequentam a etapa da creche
na Rede Municipal, sendo que cada crian¢a necessita de um profissional capacitado em seu acompanhamento,
e por ndo haver servidores efetivos, nem candidatos aprovados em concurso publico aptos a nomeacgao.

Valor: RS 1.266,70 (um mil, duzentos e sessenta e seis reais e setenta centavos), mensalmente.
Integra o valor do Contrato a gratificagdo de atividade em creche conforme a Lei Municipal n2 628/2015.
Vigéncia: 06 (seis) meses e 10 (dez) dias, no periodo de 22 de junho de 2.022 a 31 de dezembro de 2.022,

com uma jornada semanal de 40 (quarenta) horas.
Cérrego Fundo, 22 de junho de 2022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato de Contrato Administrativo de Prestagdo Temporaria de Servigos de Excepcional Interesse Publico n?
077/2022

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada: Mariana Lima Soares

Objeto: Constitui objeto do presente Contrato Administrativo a prestacdo tempordria de servigos de
excepcional interesse publico pela CONTRATADA, na funcdo de Médica de Saude da Familia, tendo em vista, a
exoneragdo do titular do cargo e por ndo haver candidatos aprovados em concurso publico aptos a nomeagao.

Valor: RS 14.000,00 (quatorze mil reais) mensalmente. Integra o valor do Contrato o adicional de
insalubridade em grau médio.
Vigéncia: 01 (um) ano, no periodo de 23 de junho de 2.022 a 22 de junho de 2.023, com uma jornada

semanal de 40 (quarenta) horas.
Cérrego Fundo, 23 de junho de 2022.
Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato de Contrato Administrativo de Prestagdo Temporaria de Servigos de Excepcional Interesse Publico n2
078/2022
Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo


http://www.corregofundo.mg.gov.br/

DIARIO OFICIAL

assinado

MUNICIPIO DE CORREGO FUNDO/MG digitalmente

Cérrego Fundo, 05 de julho de 2022 - EDICAO: 1020 — ANO V — ACESSO: em www.corregofundo.mg.gov.br
Lei n2 673, de 14 de fevereiro de 2017

Contratada:  Terezinha do Carmo Leal Faria

Objeto: Constitui objeto do presente Contrato Administrativo a prestacao temporaria de servigos de
excepcional interesse publico pela CONTRATADA, na fungao de Aukxiliar de servigos gerais, tendo em vista, o
numero de alunos no periodo integral ser 70% do total de 101 alunos do Centro Municipal de Educacao Infantil,
os servidores efetivos serem insuficientes para a continuidade dos servigos publicos, e por ndo haver
candidatos aprovados em concurso publico aptos a nomeacao.

Valor: RS 1.266,70 (um mil, duzentos e sessenta e seis reais e sete centavos), mensalmente. Integra o
valor do contrato a insalubridade em grau maximo.
Vigéncia: 06 (seis) meses e 04 (quatro) dias, no periodo de 27 de junho de 2.022 a 31 de dezembro de

2.022, com uma jornada semanal de 40 (quarenta) horas.
Cérrego Fundo, 27 de junho de 2022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato do 22 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servicos de Excepcional
Interesse Publico n2 028 / 2022

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Priscila Lopes Silveira

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto, alterar a clausula quarta do originario contrato,
passando a ter a seguinte redac¢do: Clausula quarta — Do valor:

Como contraprestacdo pelo (s) servico (s) prestado (s) o CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor de RS
2.403,52 (dois mil, quatrocentos e trés reais e cinquenta e dois centavos) mensalmente.

Integram o valor do contrato os adicionais previstos abaixo:

Educagdo especial conforme alinea “c” do art. 91 da Lei Complementar 022/10;

Incentivo a docéncia conforme art. 12 da Lei Complementar 089/2021.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Ges presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 29 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato do 12 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestagao Temporaria de Servicos de Excepcional
Interesse Publico n2 046 / 2022

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Gisele de Fatima da Silveira Lima

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 09 de fevereiro de 2022, por mais 06 (seis) meses, a partir do dia 12 de julho de 2022 a 31 de
dezembro de 2022, devido a prorrogac¢do do afastamento do servidor titular do cargo, Denis da Silva de Faria, o
qual se encontra em licenca para tratar de interesses particulares, e tendo em vista, que o servigo publico ndo
pode ser desempenhado a contento com o quadro remanescente.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal
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Extrato do 12 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestagdao Temporaria de Servigos de Excepcional
Interesse Publico n2 058 / 2022

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Dilcimar de Oliveira e Silva

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacao da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 21 de fevereiro de 2022, por mais 13 (treze) dias, a partir do dia 12 de julho de 2022 a 13 de julho
de 2022, devido o agendamento para o dia 13/07/2022, da pericia médica para fins de prorrogacdo do
beneficio por incapacidade do INSS, da servidora titular do cargo, Rose Mary Aparecida Cazeca, e tendo em
vista, que o servico publico ndo pode ser desempenhado a contento com o quadro remanescente.
Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Ges presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato do 92 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servicos de Excepcional
Interesse Publico n2 018 / 2016

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Adriana Cristina Leal Silva

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 10 de margo de 2016, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2022 a 30 de
junho de 2023, tendo em vista, a durabilidade do programa de satde publica e a necessidade da continuidade
da prestacdo do servico publico, na fun¢do de Agente comunitario de saude.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Ges presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato do 42 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servicos de Excepcional
Interesse Publico n2 046 / 2019

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Andreza Caroline da Silva

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 02 de dezembro de 2019, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2022 a 30
de junho de 2023, tendo em vista, a durabilidade do programa de saude publica e a necessidade da
continuidade da prestagao do servigo publico, na fungdo de Agente comunitario de saude.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato do 162 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servigos de Excepcional
Interesse Publico n2 087 / 2010
Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo
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Contratada:  Cristiane Felicissima Teixeira

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 21 de outubro de 2010, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2022 a 30 de
junho de 2023, tendo em vista, a durabilidade do programa de saude publica e a necessidade da continuidade
da prestacao do servico publico, na fun¢do de Agente comunitario de saude.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato do 162 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servigos de Excepcional
Interesse Publico n2 055 / 2010

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Elidiane Elizabeth Leal

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacao da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 05 de abril de 2010, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2021 a 30 de
junho de 2022, tendo em vista, a durabilidade do programa de satde publica e a necessidade da continuidade
da prestagao do servigo publico, na fun¢do de Agente comunitario de saude.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Ges presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato do 202 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdao Temporaria de Servigos de Excepcional
Interesse Publico n2 117 / 2007

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Fabiana de Fatima de Oliveira Silva

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 12 (primeiro) de junho de 2007, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2022
a 30 de junho de 2023, tendo em vista, a durabilidade do programa de satde publica e a necessidade da
continuidade da prestacdo do servigo publico, na fungdo de Agente comunitario de saude.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Ges presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato do 182 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servicos de Excepcional

Interesse Publico n2 011 / 2009

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Fabiana Maria da Silva Castro

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacao da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 05 de janeiro de 2009, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2022 a 30 de
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junho de 2023, tendo em vista, a durabilidade do programa de saude publica e a necessidade da continuidade
da prestacao do servico publico, na funcdo de Agente comunitario de saude.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Ges presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato do 42 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestagao Temporaria de Servigos de Excepcional
Interesse Publico n2 034 / 2019

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada: Maria Cristina da Silva Rodrigues

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 08 de maio de 2019, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2022 a 30 de
junho de 2023, tendo em vista, a durabilidade do programa de saude publica e a necessidade da continuidade
da prestacdo do servico publico, na fun¢do de Agente comunitario de saude.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato do 182 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdao Temporaria de Servigos de Excepcional
Interesse Publico n2 017 / 2009

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada: Maria Lucia de Faria Silva

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagdo da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 05 de janeiro de 2009, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2022 a 30 de
junho de 2023, tendo em vista, a durabilidade do programa de satde publica e a necessidade da continuidade
da prestagao do servico publico, na fun¢do de Agente comunitario de saude.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato do 32 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servicos de Excepcional
Interesse Publico n2 025 / 2020

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada: Meire Maria Arantes

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 02 de margo de 2020, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2022 a 30 de
junho de 2023, tendo em vista, a durabilidade do programa de saude publica e a necessidade da continuidade
da prestagao do servico publico, na fun¢do de Agente comunitario de saude.
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Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des presentes no contrato primitivo.
Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato do 182 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servigos de Excepcional
Interesse Publico n2 018 / 2009

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Melane Rodrigues de Faria

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacao da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 05 de janeiro de 2009, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2022 a 30 de
junho de 2023, tendo em vista, a durabilidade do programa de saude publica e a necessidade da continuidade
da prestacdo do servico publico, na funcdo de Agente comunitario de saude.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Ges presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos
Prefeito Municipal

Extrato do 182 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servigos de Excepcional
Interesse Publico n2 020 / 2009

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Samila Graziele Nunes

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagdo da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 05 de janeiro de 2009, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2022 a 30 de
junho de 2023, tendo em vista, a durabilidade do programa de saude publica e a necessidade da continuidade
da prestagao do servigo publico, na fun¢do de Agente comunitario de saude.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato do 102 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servigos de Excepcional
Interesse Publico n2 053 / 2014Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Vanice da Silva Brito

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 27 de outubro de 2014, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2022 a 30 de
junho de 2023, tendo em vista, a durabilidade do programa de satde publica e a necessidade da continuidade
da prestacdo do servico publico, na fungdo de Agente comunitario de saude.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Ges presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos
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Prefeito Municipal

Extrato do 72 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacao Temporaria de Servigos de Excepcional
Interesse Publico n2 029 / 2019

Contratante: Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Aline Matias Lemos

Objeto: O presente termo aditivo, tem por objeto a prorrogagdo da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 08 de abril de 2019, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2022 a 30 de
junho de 2023, tendo em vista, que o nimero de servidores efetivos é insuficiente para a continuidade da
prestacdo do servigo publico, e por ndo haver candidatos aprovados em concurso publico aptos a nomeacgdo, na
funcdo de Fisioterapeuta.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Ges presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato do 72 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servicos de Excepcional
Interesse Publico n2 037 / 2019

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Marilia Cristina da Costa

Objeto: O presente termo aditivo, tem por objeto a prorrogagdo da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 17 de junho de 2019, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2022 a 30 de
junho de 2023, tendo em vista, que o nimero de servidores efetivos é insuficiente para a continuidade da
prestacdo do servigo publico, e por ndo haver candidatos aprovados em concurso publico aptos a nomeacao, na
funcdo de Fisioterapeuta.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Ges presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato do 82 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servicos de Excepcional
Interesse Publico n2 049 / 2017

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Bruna Talita de Oliveira

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 11 de setembro de 2017, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2022 a 30
de junho de 2023, tendo em vista, que o nimero de servidores efetivos é insuficiente para a continuidade da
prestacdo do servigo publico, e por ndo haver candidatos aprovados em concurso publico aptos a nomeacao, na
funcdo de Auxiliar odontoldgico.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Ges presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal
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Extrato do 82 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servicos de Excepcional
Interesse Publico n2 056 / 2017

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Neusa Cristina da Silveira da Costa

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacao da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 26 de outubro de 2017, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2022 a 30 de
junho de 2023, tendo em vista, que o nimero de servidores efetivos é insuficiente para a continuidade da
prestacdo do servigo publico, e por ndo haver candidatos aprovados em concurso publico aptos a nomeacgao, na
funcdo de Auxiliar odontolégico.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato do 62 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servicos de Excepcional
Interesse Publico n2 048 / 2017

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Junia Aparecida da Silva

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagdo da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 04 de setembro de 2017, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2021 a 30
de junho de 2022, tendo em vista, que o nimero de servidores efetivos é insuficiente para a continuidade da
prestacdo do servigo publico, e por ndo haver candidatos aprovados em concurso publico aptos a nomeacao, na
funcdo de Agente de saude publica.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

Extrato do 142 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servigos de Excepcional
Interesse Publico n2 036 / 2013

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Maria Elisangela da Silva Faria

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacao da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 11 de julho de 2013, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2022 a 30 de
junho de 2023, tendo em vista, que o nimero de servidores efetivos é insuficiente para a continuidade da
prestacdo do servigo publico, e por ndo haver candidatos aprovados em concurso publico aptos a nomeacgdo, na
funcdo de Agente de saude publica.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Ges presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal
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Extrato do 42 Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestacdo Temporaria de Servicos de Excepcional
Interesse Publico n2 023 / 2019

Contratante:  Municipio de Cérrego Fundo

Contratada:  Morgana Cristhianne Aparecida Lima

Objeto: O presente termo aditivo, tem por objeto a prorrogacao da vigéncia do Contrato Administrativo
firmado em 06 de marcgo de 2019, por mais 01 (um) ano, a partir do dia 12 (primeiro) de julho de 2022 a 30 de
junho de 2023, tendo em vista, que o nimero de servidores efetivos é insuficiente para a continuidade da
prestacdo do servico publico, e por ndo haver candidatos aprovados em concurso publico aptos a nomeacao, na
fungdo de Psicdloga.

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Ges presentes no contrato primitivo.

Publique-se

Cérrego Fundo, 30 de junho de 2.022.

Danilo Oliveira Campos

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS DE TiTULOS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DE PROVAS DE TITULOS N2 005/2022

A Prefeitura do Municipio de Cérrego Fundo, MG, por meio da Secretaria Municipal de Saude, torna publico a
abertura das inscri¢des do Processo Seletivo Simplificado de provas de titulos para contratagao, para
provimento de cargo publico do seu quadro de pessoal, sob o regime de Fung¢do Publica Temporaria, de acordo
com as Leis Municipais n2 548 de 13 de novembro de 2012 e 721 de 2018.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo, de que trata este Edital, destina-se ao provimento de vaga para cargo de profissional
psicdlogo, com carga hordria de 20 horas semanais.

CARGO UORNADA GRAU DE ESCOLARIDADE SALARIO VAGAS
SEMANAL

Ensino Superior + Registro no
Psicélogo 20 horas Conselho competente RS 1.715,52 01CR

As contratacOes se dardo pelo periodo de até um ano (01), a contar da assinatura  do contrato, prorrogaveis
por igual ou inferior periodo, em caso de necessidade e interesse publico ou até a realizagdo de concurso
publico.

DA DIVULGACAO
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A divulgacdo oficial deste Processo Seletivo dar-se-a através de avisos afixados no quadro de publica¢des da
Prefeitura de Cérrego Fundo, situada na Rua Joaquim Gongalves, n2. 493, Mizael Bernardes, em Cdrrego Fundo
— MG, no diario oficial e site da Prefeitura.
DAS ATRIBUICOES
O Psicélogo devera:
Desenvolver acdes preventivas na drea de salde mental e no campo da orientacao psicossocial; realizar
atendimento psicoterapico; participar do encaminhamento de alunos para atendimento especializado;
planejar, coordenar e realizar assisténcia psicoldgica individual ou em grupo dos educandos com problemas de
aprendizagem; atuar na area de recursos humanos da Administracdo Publica como um todo; executar outras
tarefas compativeis com a natureza do cargo.
Lotagdo: Psicdlogo (a), serad contratado pelo Municipio de Cérrego Fundo e prestara servigos para a Secretaria
Municipal de Saude, bem como nas Unidades de Salude pertencentes a esta Secretaria.

DA INSCRICAO
Requisitos bdsicos para a inscricdo:
Possuir idade minima de 18 anos completos na data do encerramento das inscricoes;
Possuir histérico escolar ou diploma correspondente a escolaridade exigida para o exercicio do cargo.
Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente;
Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
Estar quite com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;
Atender as condig¢Oes prescritas para a fungdo.
Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;
Comprovante de enderego;
Original e copia (frente e verso) de documentos com fé publica que garanta sua identificacdo (Cédula de
Identidade Civil ou Militar, Carteira de Trabalho, Carteira Profissional, ou Carteira Nacional de Habilitacdo
expedida na forma da Lei n2 9.503/97, com fotografia);
O candidato portador de deficiéncia devera anexar ao Requerimento de Inscricdo, Atestado Médico (original),
contendo parecer descritivo do médico assistente do candidato, em receitudrio préprio, comprovando a
deficiéncia, nos termos do Cédigo Internacional de Doengas (CID).
Inscricdo no Conselho Profissional valido no estado de Minas Gerais.
Procedimentos de inscri¢do:
Enviar a documentacdo exigida para a Secretaria Municipal de Saude, localizada na Rua Joaquim Gongalves da
Fonseca, n2.493 - bairro Mizael Bernardes, entre os dias 07 a 15 de Julho de 2022, no horario de 12:00 as 18:00
horas.;
Preencher o Requerimento de Inscri¢cdo (Anexo 1);
Enviar o Requerimento de Inscrigdo devidamente preenchido;
Enviar documento de identificagdo com foto de que trata o item 4.1, letra i;
Enviar toda a documentacdo referente aos titulos em envelope lacrado
A'inscricdo so tera validade se o comprovante estiver conforme o edital.
Candidatos portadores de deficiéncia:
A pessoa portadora de deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no Processo Seletivo de que trata este
Edital, podendo concorrer as vagas, desde que haja compatibilidade entre as atribui¢cdes da funcdo e a
deficiéncia de que é portadora nos termos do Decreto n2 3.298, de 20/12/99;
A pessoa portadora de deficiéncia participara da sele¢cao em igualdade de condigdes com os demais candidatos
no que se refere ao conteldo e avaliagdo dos titulos;
Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com a funcdo objeto deste Edital, a contratacdo ndo sera
efetivada;
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e) Se aprovado e classificado para o provimento das vagas, o candidato portador de deficiéncia realizara exame
médico pericial, com o fim de ser apurada a compatibilidade do exercicio das atribuicées da fungao com a
deficiéncia de que é portador.

O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no Requerimento de Inscricdao, arcando o candidato
com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento desse documento.

A falha nas informacdes constantes no Requerimento de Inscricdo tornara nula a inscricdo em qualquer fase do
Processo Seletivo.

DA SELECAO

A selecdo tem por finalidade cumprir o papel de identificar, entre os candidatos, aqueles mais aptos a
desempenharem as fungdes exigidas, cujo perfil seja mais adequado para desenvolvé-las, e constard da
seguinte etapa:

DO PROCESSO DE SELECAO

Sera realizado no dia 18 de julho de 2022, no horario de 12:00 as 18:00 horas, na Secretaria Municipal de
Saude, avaliacdo dos documentos pela Comissdo Organizadora formada por servidores da Secretaria de Saude:
Alessandra Lopes de Faria (Secretdria Municipal de Saude), Jayne Cristina Guimaraes (Coordenadora da APS) e
Brunelle Laisa Veloso (Coordenadora da Vigilancia em Saude), nomeados pela portaria n2 106, com processo
em ETAPA UNICA - PROVA DE TITULOS, de caréter eliminatério e classificatério, com prévia inscrigdo.

Na prova de titulos sera considerada a qualificacdo profissional por meio de apresentacdo de titulos, bem como
o tempo de servico.

A inexatiddo das informacgdes prestadas pelo candidato ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato, anulando- se todos os atos decorrentes da inscricdo.

A atribuicdo de pontos para a prova de titulos, para ambos cargos, obedecera aos critérios definidos no quadro
abaixo:

CRITERIOS A PONTUAR PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
Doutorado relacionada a area de saude 13,0 por certificado Maximo 1

Mestrado relacionada a area de saude 12,0 por certificado Maximo 1
Especializagdo relacionada a area de saude 10,0 por certificado Mdximo 1

Curso na area de saude 2,0 por certificado Maximo 5

(acima de 20 horas)

Capacitagdes, Congressos, Conferéncias e 1,0 por certificado Mdximo 5
Simpdsios, dentre outros eventos,

relacionandos a area de saude

Para fins de pontuag¢do e comprovacdo do tempo de servigo serdo considerados os seguintes documentos:
Registro de Contrato de Trabalho na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

Contrato de prestac¢do de servigos ou recibo de pagamento de auténomo (RPA) acrescido de declaragdo do
contratante, devidamente assinada com a qualificacdo do emitente, que informe o periodo (com inicio e fim,
se for o caso) e a espécie do servico realizado, no caso de servigco prestado como autdnomo;

Declaragdo do empregador (com carimbo CNPJ e assinatura legivel do emitente

com carimbo de identificacdo do nome) com a informacdo das atividades desenvolvidas e o respectivo periodo.
Contrato de trabalho (com inicio e fim);

Portaria de Nomeagao e Exoneragao (caso servidor publico);
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5.5.1 A atribuicdo de pontos para a avaliacdo do tempo de servico, obedecera aos critérios definidos no
guadro abaixo, sendo valido a experiéncia em cargos publico e privado, para os cargo publicado neste edital:

TEMPO/DIAS PONTUACAO
1 a 100 dias 4,0
De 101 a 200 dias 8,0
De 201 a 300 dias 12,0
De 301 a 400 dias 16,0
De 401 a 500 dias 20,0
De 501 a 600 dias 24,0
De 601 a 700 dias 28,0
De 701 a 800 dias 32,0
De 801 a 900 dias 36,0
Acima de 900 dias 40,0

DA CLASSIFICACAO

A classificacdo sera apurada com base nos pontos obtidos em conjunto da prova de titulos e tempo de servico.
Em caso de igualdade da pontuacgdo serdo aplicados, sucessivamente, os  seguintes critérios de desempate:
Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741, de 1- 10-2003 - Estatuto do Idoso;
Candidato que possuir maior idade;

Maior tempo de servigo pelo SUS.

DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR, RECURSO e RESULTADO FINAL

O resultado preliminar do Processo Seletivo serda afixado no quadro de publica¢gdes da Prefeitura e da
Secretaria de Saude no dia 18 de julho de 2022 e no sitio eletrénico do municipio.

Apos a divulgagdo do resultado preliminar, o candidato tera o prazo de 01 (um dia util) para interpor recurso,
gue devera ser enviado para a Secretaria Municipal de Saude, dia 19 de julho de 2022, no horario das
12h00min as 18h00min situada na Rua Joaquim Gongalves, n2. 493, Mizael Bernardes, em Cérrego Fundo — MG
O recurso sera avaliado pela comissao no dia 20 de julho de 2022.

A classificacdo final sera divulgada no dia 20 de Julho de 2022, através de avisos afixados no quadro de
publicacBes da Prefeitura de Cérrego Fundo, situada na Rua Joaquim Gongalves, n2. 493, Mizael Bernardes, em
Cérrego Fundo — MG, no diario oficial e no site da Prefeitura.

Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissdo encaminhara o
Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito para homologacao.

Homologado o resultado final, passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

DA CONTRATACAO

A contratac¢do serd de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Saude. A convocagao respeitard a
ordem de classificagdo e o niUmero de vagas que vierem a existir, durante o periodo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado;

Os candidatos convocados deverao se apresentar na diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Cérrego Fundo, no prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis a partir da convocacao para agendamento da
Junta Médica Oficial e procedimentos administrativos e admissao. No caso da ndo apresentacdo no prazo acima
estabelecido, o candidato convocado sera considerado como desistente, sendo que sera classificado o
candidato subsequente;

Os candidatos convocados para a contratacdo sujeitar-se-do a avaliacdo médica e exames, de carater
eliminatério, tendo por objetivo avaliar suas condigdes fisicas e mentais para classifica-los como APTOS
observados as atividades que serao desenvolvidas no exercicio do cargo;

O candidato aprovado devera apresentar, quando convocado para contratagao, os seguintes documentos:
Original e fotocdpia da certiddo de nascimento ou da certiddo de casamento — se viuvo (a), certiddo de ébito
do cénjugue;
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Original e fotocépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Original e fotocdpia do PIS ou PASEP;

Original e fotocdpia do CPF préprio;

Original e fotocépia do titulo de eleitor com o comprovante de votacdo na ultima eleicdo ou certiddo de
quitacdo com a Justica Eleitoral;

Original e fotocépia do certificado de reservista, se do sexo masculino;

Original e fotocépia da carteira de identidade ou do documento Unico equivalente de valor legal;

Original e fotocdpia do comprovante de residéncia atualizado;

Original e fotocépia da Certiddo de Nascimento dos filhos até de 18 anos de idade;

Original e fotocdpia do Cartdo de Vacina atualizado dos filhos menores de 07 anos de idade;

Declaragdo de frequéncia escolar dos filhos de 07 a 14 anos de idade;

Relacdo de dependentes para fins de IRRF;

Laudo médico favoravel, sem restrices, fornecido pela Junta Médica Oficial. S6 podera ser contratado aquele
que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo;

Original e fotocépia do documento que comprove a escolaridade minima exigida para o cargo;

Original e fotocdpia do certificado de conclusdao do curso e registro profissional correspondente ao cargo a que
concorre, quando do exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;

Comprovante de regular situacdo de inscricdo no érgao de classe respectivo, quando do exercicio da atividade
profissional do candidato o exigir;

Comprovante de conta bancaria: Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, exceto poupanga;

02 (duas) fotografias 3X4, recente.

DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO E DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

A homologac¢do do Resultado Final sera divulgada através de avisos afixados em lugar de facil visibilidade na
Sede da Secretaria Municipal de Saude no quadro de publicagdes de Atos Oficiais da Prefeitura, site e diario
oficial do municipio, na Rua Joaquim Gongalves da Fonseca, n2493, Mizael Bernardes, Cérrego Fundo - MG -
CEP 35568- 000.

Esse processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicagdo da homologagdo do
resultado final, podendo ser prorrogavel, uma vez, por igual periodo.

DA RESCISAO DO CONTRATO

10.1 O Contrato por prazo determinado extinguir-se-a sem direito a indenizagao:

pelo término do prazo contratual;

por iniciativa da Administracdo Publica;

por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inexatiddo das informacgdes e as irregularidades de documentacdo, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao;

A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrugdes deste Edital e na aceitacdo tacita das
condigcBes nele contidas tais como se acham estabelecidas;

E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicados referentes a esse processo
seletivo;

O candidato aprovado compromete-se a manter seu endereco atualizado, por meio de correspondéncia
dirigida a Secretaria Municipal de Saude, ou a diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Cérrego Fundo — MG. S3o de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo
do mesmo.

Cérrego Fundo, 05 de julho de 2022.

Alessandra Lopes de Faria

Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO |
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO PARA PROCESSO SELETIVO N2 005/2022

Candidato ao cargo:

Nome: Data de Nascimento:
RG: Sexo:
Telefone fixo: Telefone celular:

Endereco residencial:

Assinatura do candidato:

Observagao: Informamos que o candidato que nao se enquadrar nos requisitos do edital de processo seletivo

n2 005/2022 sera eliminado. Todas as informacdes acima prestadas sdo de inteira responsabilidade do
candidato.
Data: /[ /.

ANEXOIl MODELO DE RECURSO

Processo Seletivo de Provas titulos de Corrego Fundo-MG
A Secretaria Municipal de Satde de Cérrego Fundo
Nome: N2 de inscrigdo:
Numero do Documento de Identidade: Cargo para o qual se inscreveu: Endereco Completo:
Questionamento:

Embasamento:

, de 2022.

Assinatura do (a) Candidato(a)
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AXEXO Il

APRESENTAGAO DE TITULOS PARA O PROCESSO SELETIVO 005/2022

Cargo:

Nome:

CRITERIOS A PONTUAR

PONTOS POR CRITERIO A
PONTUAR

PONTUACAO

Doutorado relacionada a area de salde

13,0 por certificado

a area de saude

Maximo 1
Mestrado relacionada a area de saude 12,0 por certificado

Maximo 1
Especializacdo relacionada a area de saude 10,0 por certificado

Maximo 1
Curso na area de saude 2,0 por certificado
(acima de 20 horas) Maximo 5
Capacitagdes, Congressos, Conferéncias e 1,0 por certificado
Simpdsios, dentre outros eventos, relacionandos|Maximo 5

Exercicio profissional na drea para a qual
concorre (experiéncia em setor publico ou
privado)

Conforme descrito no
item 5.5.1 do edital
003/2022

TOTAL

Data:
Assinatura da Comissdo:

0 sefor responsavel recebe as publicagoes até as 15 horas, impreterivelmente, pelo e-mail: diariooficialcf@gmail.com.

Mais informagdes podem ser obtidas pelo telefone: (37) 3322-9144

0 Didrio Oficial do Municipio de Corrego Fundo/MG ¢ acessado por meio do enderego eletronico: http:/www.corregofundo.mg.gov.br.
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