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TERMOQ DE REFERENCIA

PREGAO ELETRONICO
PRESTAGAO DE SERVIGO
PROFESSOR DE MUSICA

MUNICIPIO DE CORREGO FUNDO/MG

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de Servico de Professor de Misica para atendimento de
musicalizagdo para as a demandas dos grupos do CRAS e atendimento a Pessoas
Com Deficiéncias da Secretaria de Politicas Sociais do Municipio de Cérrego
Fundo/MG, conforme especn‘/cag:oes e quantidades estabelecidas neste termo de

referéncia.

1.2. APLICABILIDADE DA LEI COMPLEMENTAR 123/06

O objeto deste Termo de Referéncia esta dividido em 02 (dois) itens que sido
exclusivos para a participagdo das microempresas - ME, empresas de pequeno
porte - EPP equiparadas, ‘nos termos do art. 48,
123/2006.

- | Professor de musica graduado, com
horaria de 20 horas semanais, para
atendimento dos grupos do CRAS, o
profissional devera ter os seguintes
conhecimentos: : i
e Conhecimento & compreenséo da
habilidade instrumental e vocal o
e Trabaihar ritmo para o desenvoivimerito de
corais, bandas e outros de acordo com a
demanda;

e leitura de partituras junto aos-|
instrumentos;

eHabilidade e dominio de diversosl

°l

|

instrumentos conforme a demanda dos
grupos. .
e Ter disponibilidade de horarios para expor |
seu trabalho nas comemoragdes festivas e ,
guando solicitado pela gestora.

J
|

12 meses

R$2.600,00

R$31.200,00

I, da Lei Complementar n°

Exclusivo
ME/EPP
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2. | Professor de musica para atendimento de ' |
Pessoas Com Deficiéncia, com carga
horéria de 10 hcras semanais. O profissional
deve ser graduado na éarea de musica
acrescido de especializacao em Educacéo
Especial e ou musicoterapia, o profissional

devera ter os seguintes conhecimentos:

e Conhecimento e 'compreens:“ao da
habilidade instrumental e vocal;

e Trabalhar através da musica o

12 meses | R$1.300,00 | R$15.600,00 | o\ 1. civo

des lvimento de habilidacdes
i , ME/EPP

psicolégicas, motoras e sociais;

e Ampliar o conhecimento musical noc
aspecto da autonomia,. trabalnam:io -0
sentido da audlgao tato e visdo. b D L
e Desenvclver todas as citagdes desciitas |
acima_respeitando as .pot’enci:‘alid'adeé de
cada um. ;

e Ter disponibilidade de hdrérios para eprr 4
seu trabalho nas comemoracgdes festivas e

quando solicitado pela gestora.

R$46.800,00

Valor Médio total — valor estimado - teto maximo para os
dois itens

1.2 O prazo de vigéncia da contratacao/aquisicao € de 12 (doze) meses contados da
data de assinatura do contrato/ata registro de pregos, sendo prorrogavel na forma da
lei 8666/93, artigo 57 Inciso II.

1.3 As execugbes dos servigos acima elencados poderio ser executadas pelo mesmo
profissional, desde que tenha a graduacéo e especializacdo exigida e disponibilidade
de horarios, ou profissionais distintos.
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2. DAJUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1 Atender as necessidades dos usuarios do CRAS da Secretaria Municipal de
Politicas Sociais, através de atividades diversas pertinentes ao campo de atuagéo, com
énfase no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. O professor de musica
desenvolvera praticas e técnicas junto aos usuarios dos servigos socio assistenciais
como estratégia para o alcance dos objetivos desses servigos. Por conseguinte ira
promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educacgéao, saude,
cultura, esporte e lazer existentes no municipio, contribuindo para o usufruto dos
usuarios aos demais direitos, possibilitando acessos a experiéncias e manifestacoes
artisticas ao desenvolvimento de novas sociabilidades, favorecendo o desenvolvimento
de atividades com as demandas do publico e pessoa com deficiéncia respeitando suas
potencialidades, propiciando trocas de experiéncias e aprendizado, estimulos,
vivéncias, fortalecendo a técnica, o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e
comunitarios. E possivel que este ‘profissional atue em parceria com o orientador
social/leducador social a fim de gerarem melhores resultados nos Servicos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos oferecidos pela Secretaria.

3. DA CLASSIFICAGCAO DOS BENS/SERVIGOS COMUNS

3.1. Os Servigcos a serem contratédos enquadram-se na classificagdo de bens e/ou
servicos comuns, nos termos da Lel n°® 10.520, de 2002 e Decreto Federal n°
10.024/2019.

4. DESCRICAO DOS SERVICOS

41. O servico do preseinte termo de referéncia sera desenvolvido na Secretaria
Municipal de Politicas Sociais, onde sao desenvolvidas as atividades do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do CRAS, cabendo exclusivamente a
secretaria a designagao de horarios. locais e frequéncias das atividades a serem
desenvolvidas pelo profissional contratado a partir da homologagédo do Processo
Licitatério, respeitados o limite minimo de 20 {vinte) horas semanais de servigo prestado
aos usuarios € minimo de 10 (dez) horas sémanais de servigco prestado as Pessoas
Com Deficiéncias.

4.2 Os servigos deverdo ser prestados no respectivo enderegco da unidade
requisitante, dentro do municipio e quando solicitado devera acompanhar grupos em
atividades externas e em eventos, podendo ser fora do municipio. Os respectivos
enderecos deverao ser repassados peia secretaria a medida da demanda.

4.3 O nado cumprimento da prestacdo de servico nas condicdes estabelecidas
acarretara a anulagédo do empenho bem como a aplicagdo das penalidades previstas
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no edital e a convocacio do prestador de serviq;c: subsequente considerando a ordem
de classificagao do certame. s

4.4 A NAF sera encammhada por correio eletrénico (e-mail), previamente cadastrado
na proposta do licitante para emissdo de Nota Fiscal.

4.5 Os participantes do certame dévéréo manter as informagdes de seu cadastro
atualizadas junto ao Municipio.

4.6 A administracao rejeitara, no todo ou em parte, a prestagao de servigo executado
em desacordo com os termos do Edital e seus anexos.

4.7 O prestador de Servigo podera escolher dentre os itens da descrigao para prestar
servigo ou optar pelos dois itens juntos.

5.0BRIGAGOES DO CONTRATANTL

5.1 Sao obngagoes do Contratante o
511 Executal 0 serwco no pre.zo e co.ldngoes estabelemdas no Edital e seus anexos;

5.1.2 Verificar minuciosamente, no ot azo fixado, a conformidade dos servigos prestados
provisoriamente com as especificaces constantes do Edital e da proposta, para fins
de aceitagéo e recebimento definitivo:

5.1.3 Comunicar & Contratada, por escrito, sobre falhas ou irregularidades verificadas
servigo prestado, para que seja reparado ou corrigido;

5.1.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da Contratada, através
de comissé&o/servidor especialmente designado;

5.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestagao do
servico, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

5.1.6 Administragdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
Contrato, bem como por qualquer. dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregadus, prepostes ou subordinados.

I

6. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1 Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos e
sua proposta, assumindo como .exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugao do servico, ainda:

6.2 Arcar com todas as despesas de transporte e deslocamento para as localidades
(iméveis) onde for solicitada a prestacao do servigo considerando que a execucgao dos
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servigos sera fteita no local (Ser‘reraua de Politicas Sociais) da contratante onde houver
a demanda pelos servigcos, exceto nas solicitagées de servigcos em locais distantes da
sede urbana do municipio, tais como distritos e povoados, casos em que a
Administragéo disponibilizara o transporte do professor para a execugédo dos servigos
da sede da Secretaria de politicas Sociais até o local para a execugéo do servigo.

6.2.1 Para as solicitacbes na sede urbana do municipio, ndo sera disponibilizado
transporte e alimentagéo sendo (ue éstes custos deveréo estar inclusos no valor da
proposta.

6.2.2 No caso da necessidade de ‘auxilio na execugao dos trabalhos, fica em
responsabilidade da contratada, a admissao do auxiliar, a cobertura de suas despesas,
o fornecimento de todo o material necessario para execugéo do trabalho.

6.2.3 Efetuar a prestacdo do servico em estrita observancia com a solicitacdo e
especificacoes do Fdltal e da proposta

6.2.4 Executar o servrgo dent 0 daa no:maa dP seguranca e em qualidade igual ou
superior ao esperado peld Contratante

P ,..,-“’ )
o &

6.2.5 Responsablllzar-se pelos. seivigos mal executados

6.2.6 As obngagoes da contratada lmpl.ca na obrlgagao de, a critério da Administragao,
substituir, reparar, corrigir, remover, ou reconsiruir, s suas expensas, no prazo maximo
de 10 (dez) corridos, o servn,c;o em oesacordo

6.2.7 Atender prontamente qualsquer exngenmds da Administragao, inerentes ao
objeto.

6.2.8 Estar a disposiggo para execugao de servico em um prazo maximo de 24 horas.

6.2.9 Manter, durante toda a execucio do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as cendigdes de habilitagdo e qualificagao exigidas na
licitagao.

6.2.10 Nao transferir a terceiros, por.qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagdes assumidas, nem stbconiratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada,
exceto nas condigdes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.

6.2.11 N&o permitir a utilizagdo dé& qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

6.2.12 Responsabilizar-se pelas de;pe as dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestacao de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugao
do Contrato.
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7. DA SUBCONTRA I AQI-\ (¢)
7.1 Nao sera admitida a subcontlatar‘ao do serwgo licitatorio.

8. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

8.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou mcorporagao da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitagao oridinal; sejam mantidas as demais clausulas e
condigbes do contrato; nao haja prelwzo a execucgao do objeto pactuado; e haja a
anuéncia expressa da Admlmstragao a contlnwdade do contrato.

9. DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS

9.1. Consoante o Art. 45 da Lei n° 9.784/99 a Administragao Publica podera, sem a
prévia manifestagdo do ‘interessado, motivadamente, adotar providéncias
acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma
de prevemr a ocorréncia’ de-dano de dlﬂcnl ou |mposswel reparagao.

10. DO CONTROLE E FISCALf cu.,fA() DA EXECUCAO

10.1. Nos termos do. art 67 l.eL ne :5 666 de 1QQo © (s) secretario (s) das areas
requisitantes, sera (acjresponsavel (s)por acompanhar e fiscalizar o servigo prestado,
anotando em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucéo e
determinando o que for necessario a iegularizacéao de falhas observadas.

10.2. Afiscalizagéo de que trata esie item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo
implica em co-responsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com art. 70 da'l.'ei rs° 8.666, de 1993.

10.3. O representante da Admlmstra ;40 anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relamonadas com a exef‘ugao do contrato, mdncando d|a més e ano, bem

necessario a regularlzagao das Talhas observadas e encammhando 0s apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11. DO PAGAMENTO &

1110 pagamento sera reailfado até o 5° dla atil do més subsequente, atraves de
ordem bancaria, para crédito em: ‘Bdhco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

11.2. Considera-se ocorride o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que
0 6rgao contratante atestar a execu" ao ao objeto do contrato.

11.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obngatonamente acompanhada da
comprovagao da regularidadé figcal nos termos do art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.
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11.4. Havr—nuo BIT0 fia aprese:n stayau dr- Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacéo, ou, ainda, circunsiancia gue impeca a liquidagdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendﬁnte decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficaia wbresfado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipofese 0 prazo para pagamento iniciar-se-a4 apos a
comprovagao da regularlzagao da S|tuag;ao nao acalretando qualquer énus para a
Contratante.

11.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

11.6. Antes de cada pagamento 'é_ co:ritrétada'! sefé realizada consulta aos documentos
de regularidade fiscal para verificar a manutengdo das condicdes de habilitacdo
exigidas no edital.

11.7. Constatando-se a situagao de irreguiaridade da contratada, sera providenciada
sua notificagéo, por escrito, para Juip; N0 Prazo. -ge 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situagéo ou, No MesMo pmzo ﬂbapqt“:lk.. sua. defesa. Q) prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual-periods;, a rfltezm ua <,o[11ratante

f

11.8. Nao havendo regulanza }J ou” aendo a dcfesd considerada improcedente, a
contratante -deverad - cormunica ‘"apsmurgaus” ‘responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade " fiscal ‘quantc ainédiniplénsia ‘da contratada, bem como quanto &
existéncia de pagamento ‘& Ser “éfetuado, para. que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarlos para- garantu fo! recnblmento de seus créditos.

11.9. Persistindo a |rregulanddde U ucm’ttatante devera adotar as medidas necessarias
a rescisao contratual nos ‘autes do processo administrativo correspondente,
assegurada a contratada a ampla defesa.

11.10. Havendo a efetiva execucgdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada néo
regularize sua situagao fiscal.

11.11. Sera rescindido o contrato errn execui;ao com a contratada irregular no que tange
a regularidade fiscal, salvo por metivo de economicidade, seguranga nacional ou outro
de interesse publico de alta relevancia, uevudamente justificado, em qualquer caso, pela
maxima autorldade do contratemk— o

11.12. Quando dO pagamento oeﬁa en.-iuaud a rerengao trlbutarla prevista na legislacao
aplicavel. - ‘. 1= e e i

11.13. A Contratada reguiarnrente optanie pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, n&o.sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos
e contribuicbes abrangidos per. aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacgéo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario.favorecido previsto na referida Lei Complementar.

’
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12. DO REAJUSTE

12.1. Os pregos séo fixos € irreajustaveis o prazo de um ano contado da data limite
para a apresentacio das propostas. .

12.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagéo da contratada, os
precos contratados poderao sofrc::r,',rfgajyste apés o interregno de um ano, aplicando-
se o indice INPC exclusivamente para as nbrigagées iniciadas e concluidas apos a
ocorréncia da anualidade.

12.3. Excetuando a regra de reajuste prevista no item anterior, preco do objeto da
presente licitacdo podera ser alterado, nos casos de fatos imprevisiveis, previsiveis,
mas de consequéncias incalculaveis; .caso fortuito; forca maior e fato do principe para
manutengéo do equilibrio econdmico financeiro do contrato.

12.4. Para que se delibere quantc ao equilibrio econdmico financeiro, a contratada
devera encaminhar, a Administracdo Publica.contratante, oficio solicitando a alteracao
de precos juntamente com dccumentacdo: comprobatoria e habil para verificagdo do

desequilibrio econémico financeire. -~ -~ -«

12.5. E facultado a0" Municipid: ‘ante§ da apreciacio do pedido de realinhamento,
verificar se o pereenttial de equilibric selicitado esta em conformidade com os padrées
de mercado, o que se efetivara através de pesquisa de preco ou outro meio compativel.
12.6. Aplica-se o espécificado atima para ‘supresséo do valor, devendo a contratada
informar a contratante que hauve.supressao do valor.

13.DA GARANTIA DE EXEC'UQI\G, :

13.1. N&o havera éxigéhcia de garahtia nos termos do Art. 56 da Lei n. 8.666/93, tendo

em vista que o (s) pagamento (s) sera (40) efetuado (s) apos a Efetivagao do servico
prestado. ~ By SR : o ;

14. DAS SANGOES ADMINISTR_ATIVAS

14.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n 10.520, de 2002, a
Contratada que: RIS L £

14.1.1. ineXecygéc; total .ou;r;é_‘rci.,a"lment‘e dﬁalquer das obriga¢des assumidas em
decorréncia da cont_ratagé_o;

14.1.2. ensejar o retardamentc da execucéao do objeto;

14.1.3. falhar ou fraudar. rtag})‘,{f"mqgéd do contrato;

14.1.4. comportar-se de mode niddneo;

14.1.5. cometer fraude fiscal:

”

i
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14.2. Pela mexecwao tota' ou pdrmal do objeto deste contrato, a Administragéo pode
aplicar a CONTPATADA as segumte% sancgées:

14.2.1. Adverténcia, por fall'db leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretem prejuizos significativos para a Contratante

14.2.2. Multa rnoratéria de= 0, 1% (um der‘lm por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias sendo

que apoés o limite aqui- estabelecxdo caracterlzara inexecugdo total da obrigacdo
assumida;

14.2.3. Multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecucgao total da obrigacdo assumida;

14.2.4. Em caso de mexecug,ao parcial, a multa compensatoria, no mesmo
percentual do subitem acima, sera apllcada de forma proporcional a obrigacdo
inadimplida; e ,
14.2.5. Suspensdo. de |i.( tar lmpedimento de contratar com o 6rgédo, entidade
ou unidade aormnnstrativa peiat gual - a- Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até d0|> anos;’

14.2.6. 'mpedlmento de h(ltal 2 contratar com drgaos e entidades desta
Administracdo Municipal pelo.praze de até cinco anos;

14.2.6.1. A Saingao de irpediirrento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicavei ein quaisquer das-hipdteses previstas como infragdo administrativa
no subitem 14.2 deste Termo de Referéncia.

14.2.7. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

14.3. As sangdes previstas h,‘os s'ubitehs 14.2.1, 14.2.2, 14.2.3,14.2.5,14.2.6 e 14.2.7
poderao ser aplicadas a CONTRATAIDA juntamente com as de multa, descontando-a
dos pagamentos a:serem efetuados.

14.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n° 8.666, de
1993, as empresas ou profissionais que:

14.4.1. Tenham sofrido ;ondenagéio definitiva por praticar, por meios dolosos,
fraude fiscal no recolhlmento de qud:squen tnbutos

14.4.2. Tenham pratlcado 3t(m lllf‘li()a ViSdlldO a frustrar os objetivos da licitagao;

14.4.3. Demonstrem n&o posguir idoneidade para contratar com a Administracéo

em virtude de atos ilicitos praur‘adus Al
( '2 SN
(jgsﬁtﬂ IC\))/ &,
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14.5. A apiicagao de quanUer dda penalidades prevnstas realizar-se-a em processo
administrative gue assegurard o zontraditorio e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento prewslo na Len n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a
Lei n® 9.784, de 1999.

14.6. As multas devidas e/ou preju:zos cau:ados a Contratante serdao deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da garantia,
ou ainda, quando for o caso, serao inséritos na Divida Ativa Municipal e cobrados
Jud|C|aImente ; i

14.6.1. Caso o Contratante determme a multa devera ser recolhida no prazo maximo
de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela
autoridade competente. -

14.7. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Adminisiragao Mumcnpal podera cobrar o valor remanescente
Judlmalmente conforme artlgo439 eu uodlgo Civil.

14.8. A autorldade cornpetents, . ﬁamaucagao das sangées levara em consideracao a
gravidade da conduta do. inf[;a*m,_ a_,aratg;:r educativo da pena, bem como o dano
causado a Admlmstrag,ao obg ervad) O principio da proporuonalldade
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14.9. Se, durante o processo de aplicugao de penalldade, houver indicios de pratica
de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como
ato lesivo & administragao. publica,” cipias do processo administrativo necessarias a
apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragdo de investigacdo ' preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagéo. SO

14.10.A apuragcdo e o juilgamento das demais infragbes administrativas sao
consideradas como ato lesivo a Administracao Publica nos termos da Lei n® 12.846, de
1° de agosto de 2013, seguirao seu rito normal na unidade administrativa.

14.11.0 processamento do Processo Administrativo de Responsabilizagdo nao
interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para
apuragao da ocorréncia de danos ¢ prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometldo puf pessoa Jundlca com ou sem a participagao de
agente publico.

156. A ESTIMATIVA DE PREQOS E PREGOS REFERENCIAlS

/\ o

15.1 O custo estimado: total da pre~e: ite contratagao é de R$46.800,00(Quarenta e
seis mil e oitocentos) e sera o valor maximo definido para esta licitagdo devendo
serem respeitados, caso a caso os: \«alores umtanos e totais.

15.2 O custo estimado foi apuraqo a part!r de mapa de pregos constante do processo
administrativo, elaborado com base em média aritmética, apos pesquisa de pregos com

fornecedores do ramo pertinente. - 3
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16. CONDICOES DE HABILITAGAQ ESPECIFICA |

16.1. Apresentar documentagao comprovando a graduagdo comprovado através de

certificado emitido por entidades reconhecidas pelo MEC.

16.2  Curso ou Pés Graduacaa em.Educacdo Especial e/ou musicoterapia para o
licitante que apresentar proposta para o ltem 2.

17.PRAZO DE VIGENCIA E EXECUGAO

17.1 O prazo de vigéncia do Registrp'fde Precos oriundo deste Termo de Referéncia
sera de 12 (doze) meses e a execucao se dara parceladamente, a medida das
necessidades do Municipio. =

18.DA FISCALIZAGAODA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E/OU DO CONTRATO
18.1. A fiscalizagdo o Contrato cabera ao Secretario da area requisitante.

18.1.1. ‘A Administragac’podéra désignar ouitro fiscal, quando conveniente, sendo
consignado formalmente nos autos sem necessidade de elaboragao de termo aditivo.
18.2. A acao de fiscalizag;éo néo.exonera a Contratada de suas responsabilidades
contratuais. iy e e

19. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

19.1. A (s) projecéo (s)' da (s) des'p»esa (s) para atender a esta licitacdo estdo
programadas em dotag&o (s) orcamentaria (s) propria (s), consignada (s) no orcamento
municipal para o exercicio corrente, nia (s) seguinte (s) rubrica (s):

Secretaria Municipal de Politicas Sociais

Ficha — 571 — Fonte -- 100 - 0412204022900 -- 3.3.90.36.00 — Recursos Ordinarios
Ficha — 572 — Fonte — 100 ~ 0412204022900 -- 3.3.90.39.00 — Recursos Ordinarios
Ficha — 600 — Fonte — 129 — 0824308021974 — 3.3.90.36.00 — SCFV (FNAS)
Ficha - 601 — Fonte - 129 — 0824308021974 —.3.3.90.39.00 — SCFV (FNAS)

20. DA NATUREZA DO PROCED!M»E'NTO{,
20.1. Os servigos, objeto deste Termo' dé "ré'feréncia, tem natureza de servigcos

continuados e por esta razao, ao elaborar o edital e a minuta do contrato, devera
haver a previsao de prorrogacéo do contrato nos termos do Art. 57, Il da lei 8.666/93
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Municipio de Coirego Futido/MG, 26 de maio de2022.

iane Soares Barhosa Borges
egada do Setor Socioassistencial

Enca

' APROVO O PRESENTE TERMO DE REFERENCIA
E AUTORIZO A REALIZACAO DA LICITACAO

— e e e,

s Lo WesléiGarlos da Silva
- .. -Secretario Municival Interino de Politicas Sociais




