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COMPRAS E LICITACOES

DECISAO ADMINISTRATIVA Processo Licitatorio n° 041/2019 Pregdo Presencial n® 013/2019 Objeto: Registro de
Precos para Futura e eventual contratacdo de servicos mecanicos, elétricos, lanternagem, pintura, alinhamento e
balanceamento, servico de torno e solda para a Frota do Municipio de Cérrego Fundo/MG. Considerando que no dia
02/DEZEMBRO/2019 ocorreu a sessao publica para recebimento e abertura dos envelopes de proposta e habilitacdo
referentes ao processo em epigrafe; Considerando que participou do certame, sagrando-se vencedora, dentre outras, a
empresa Sayonara Silveira Leal (CNPJ: 10.747.242/0001-05); Considerando que foi aberto o envelope de habilitacdo da
licitante, cujo conteddo fora conferido e achado conforme pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio; Considerando que
posteriormente ao encerramento da sessao (nesta data) o Pregoeiro e Equipe de Apoio identificaram que a validade da
certiddo exigida no item 6.1.2.3.1 do edital (Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com
Efeitos de Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal),
estava expirada; Considerando que a licitante, no momento do credenciamento, comprovou a qualidade de EPP/ME,
apresentando a documentacdo exigida no item 4.4.2. (Declaracdo formal, conforme anexo V, sob as penas da Lei
acompanhada da Certiddo Simplificada expedida pela Junta Comercial do Estado, datada no maximo de 60 dias);
Considerando que a Lei Complementar n°® 123/2006, em seu art. 43, §1°, assegura a EPP/ME o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis para regularizagdo da documentacdo: §1° Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de cinco dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o0 proponente
for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administracdo publica, para regularizacao da
documentacao, para pagamento ou parcelamento do débito e para emisséo de eventuais certidées negativas ou positivas
com efeito de certiddo negativa. Considerando que a aplicacdo da Lei Complementar n® 123/2006 é impositiva para a
Administracao Publica e que, a concesséo de prazo par a regularizacao é medida que se imp&e ndo causando prejuizos a
AP, aos licitantes e a terceiros; Decide conhecer o documento irregular concedendo a licitante Sayonara Silveira Leal o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do dia 03/DEZEMBRO/2019, para regularizacéo da certiddo vencida, prorrogavel
por mais 05 (cinco) dias Uteis, nos termos da lei; Dé-se conhecimento desta decisédo a todos os interessados. Publique-se
Cérrego Fundo/MG, 05 de dezembro de 2019. Romario José da Costa Pregoeiro Municipal

SAUDE

SOLICITACAO Considerando que o Processo Seletivo para provimento de vaga para o cargo de Enfermeiro, foi publicado
no dia 02 de dezembro de 2019, e que ndo houve inscrigcfes para a realizagdo das prova de titulos, fica prorrogada a
inscricdo até o dia 11 de dezembro de 2019, respeitando os procedimentos necessarios para a inscricdo e as demais
clausulas do edital prevalece em todos os seus termos. Sem mais para o momento, despe¢o-me. Corrego Fundo 06 de
dezembro de 2019. Keli Cristina da Silva Secretaria Municipal de Saude

EDUCACAO

RESOLUCAO SEME N° 02, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2019. Estabelece critérios e define procedimentos para inscricdo e
classificacéo de candidatos a designacéo para o exercicio de funcéo publica na Rede Municipal de Ensino. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CORREGO FUNDO, no uso de suas atribui¢des e considerando a necessidade de definir
critérios e procedimentos para inscricéo e classificacdo de candidatos a designagéo para o exercicio de fun¢éo publica na
Rede Municipal de Ensino, para o ano de 2020. RESOLVE: Art. 1° Os candidatos a designagéo para funcéo publica na rede
municipal de ensino deverdo baixar e preencher o formulario de inscricdo em anexo e entregar na Secretaria de Educacéo,
digitado. § 1° A entrega dos formulérios tera inicio as 13h do dia 09 de dezembro de 2019 e sera encerrada as 17 horas do
dia 20 de dezembro de 2019.Durante o periodo de inscri¢cdo o formulario podera ser entregue das 13h as 17h. § 2° Poderao
se inscrever candidatos & designacgéo para fungdo publica de: - Zelador Escolar; - Cantineira /Auxiliar de Servicos Gerais; -
Auxiliar em Educacéo; - Instrutor de Informatica; - Monitor de Educag¢&o Infantil; - Monitor de Alunos; - Motorista; -
Bibliotecério; - Pedagogo; - Professor de Educacao Basica e Professor de Apoio. § 3° Cada candidato podera se inscrever
para apenas uma funcao. § 4° Nao serdo aceitas inscri¢des por qualquer outro meio ndo estabelecido nesta Resolugdo. Art.
2° O preenchimento do formulario de inscricdo devera ser feito, completo e corretamente, sob total responsabilidade do
candidato, mesmo quando efetuado através de representacdo de terceiros. § 1° Para a fungdo ou componente curricular, o
candidato devera preencher formulario proprio que Ihe garantird a inclusdo na listagem de classificagdo geral. § 2° O
candidato ao confirmar sua inscricdo, declara exatiddo das informacbes prestadas. § 3° A inscricdo efetivada para o
municipio permitira ao candidato concorrer as vagas em toda a rede municipal de ensino. Art. 3° Durante todo o periodo de
inscricdo sera possibilitado ao candidato inscrever-se novamente para corrigir as informacdes fornecidas nas inscrigées
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anteriores. § 1° Os candidatos serdo classificados de acordo com os ultimos dados informados. § 2° Esgotado o prazo de
inscricdo, ndo sera permitido alterar dados. Art. 4° Nao cabera recurso motivado por quaisquer erros ou omissoes, de
responsabilidade do candidato, no ato da inscricdo. Art. 5° A omisséo ou erros de dados na inscrigcdo e/ou irregularidades
detectadas, a qualquer tempo, implicam desclassificagdo do candidato e/ou dispensa de oficio do designado. Art. 6° As
informacdes fornecidas no ato da inscricdo que possibilitarem a classificacdo do candidato deverdo ser comprovadas no ato
da designacao através de documentos originais e copias sob pena de ser desclassificado. § 1° Os documentos pessoais
deverao estar acompanhados de cépia xerografica para serem arquivados no setor de recursos humanos quando designado
pela primeira vez por esta instituicdo. 8 2° No ato da designacdo ndo sera aceito procura¢cdo em nenhuma hipotese, e uma
vez iniciada ndo podera ser interrompida, respeitando o horario de inicio estabelecido no Edital de Designacao. Art. 7° Para
efeitos desta Resolucdo, considera-se “tempo de servigo” o tempo exercido na Rede Municipal de Ensino, até 31/10/2019,
no mesmo cargo/funcédo para o qual o candidato se inscrever, ndo sendo permitido o cdmputo de tempo: I. vinculado a cargo
efetivo e que ja receba dele beneficio; II. utilizado para fins de aposentadoria; IlI. utilizado em prol de outro beneficio; IV. de
servigo paralelo. Art. 8° Os candidatos inscritos para a funcdo de Cantineira /Auxiliar de Servigos Gerais e Zelador Escolar,
serdo classificados por funcédo e escolaridade definida no anexo Il desta resolugéo. § 1° Havendo mais de um candidato
inscrito em igualdade de condicbes, o desempate deve ser feito considerando-se sucessivamente 0s seguintes critérios: 1.
maior escolaridade: a) ensino médio completo; b) ensino fundamental completo; c) 5° ano do ensino fundamental; d) Anos
iniciais do EF incompleto; Il. maior tempo de servico nos termos do artigo 7° desta Resolucéo; lll. Gltima avaliacdo de
desempenho na funcdo com pontuacdo minima de 70%; IV. idade maior. § 2° A declaracdo da porcentagem atingida na
avaliacdo de desempenho devera ser a expedida pela Gltima instituicdo de ensino em que atuou. Art. 9° Os candidatos
inscritos para a funcdo de Motorista serdo classificados por habilitacdo e tempo de servico definidas no anexo Il desta
resolugdo. 8 1° Os candidatos inscritos terdo como requisitos indispensaveis: |- Possuir habilitacdo para dirigir veiculos na
categoria “D”. Il- maior tempo de servi¢o nos termos do artigo 7° desta Resolucéao; IlI- Ter idade superior a 21 anos. IV- Nao
ter cometido falta grave ou gravissima nos Ultimos doze meses. § 2° A falta dos requisitos | — Il - IV previstos no § 1° implica
o indeferimento da inscricdo do candidato ou sua desclassificacdo/dispensa a qualquer momento de acordo com os art. 4°
e 5° desta resolucdo. § 3° Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condicdes, o desempate deve ser feito
considerando-se sucessivamente 0s seguintes critérios: I. curso Transporte Escolar e de Transporte Coletivo; II. curso de
Transporte Escolar. lll. curso de Transporte Coletivo IV. Maior tempo de experiéncia com a Carteira Nacional Habilitacao
(CNH) D ou E registrado em carteira de trabalho, contrato temporario. VI. Idade maior. Art. 10 Os candidatos inscritos para
a funcdo de Monitor de Educacao Infantil e Monitor de Alunos serdo classificados por escolaridade e tempo de servigo
definidas no anexo Il desta resolucéo. § 1° Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condi¢des, o desempate
deve ser feito considerando-se sucessivamente 0s seguintes critérios: | maior escolaridade: a) formacéo especializada
especifica ao cargo almejado com carga horaria minima de 360 horas (no maximo 2) b) ensino superior licenciatura plena
vinculado ao cargo almejado preferencialmente na area da educacao; ¢) ensino técnico na area da educacao (magistério
nivel médio); Il. maior carga horaria cumprida em cursos de atualizagdo especificos ao cargo  almejado, comprovados
através de certificados, com carga horaria minima de 20 horas e frequéncia superior a 75% por curso concluido (no maximo
3) Il - maior carga horaria cumprida em cursos de Educacdo Especial, com no minimo 120:00 cada, oferecidos por
instituicdo de ensino credenciada ( no maximo 2); IV. maior tempo de servigo nos termos do artigo 7° desta Resolugéo; V.
Gltima avaliacdo de desempenho no cargo com pontuacdo minima de 70%; VI. idade maior. 8 2° A declaracdo da
porcentagem atingida na avaliagdo de desempenho devera ser a expedida pela Ultima instituicdo de ensino em que atuou.
Art.11 Os candidatos inscritos para a funcéo de Auxiliar em Educacéo e Instrutor de Informatica, serdo classificados por
escolaridade e tempo de servigo definidas no anexo Il desta resolugdo. § 1° Os candidatos inscritos terdo como requisito
indispensavel bons conhecimentos em sistema operacional Windows, navegagdo na internet, utilizacdo de programas
educacionais, de programas de tecnologia assistiva, de editores de textos, planilhas e outros programas confirmados através
de declaracdo no ato da inscricdo. § 2° A falta dos requisitos previstos no § 1° implica o indeferimento da inscricdo do
candidato ou sua desclassificacdo/dispensa a qualquer momento de acordo com os art. 4° e 5° desta resolugdo. § 3°
Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condicbes, o desempate deve ser feito considerando-se
sucessivamente 0s seguintes critérios. |- Maior escolaridade: a) ensino superior na area de informética; b) ensino técnico
(nivel médio) na &rea de informatica; Il - maior carga horaria cumprida em cursos de atualizacdo especificos ao cargo
almejado, comprovados através de certificados, com carga horaria minima de 20:00 e frequéncia superior a 75% por curso
concluido (no maximo 3). Il - Maior tempo de servigo nos termos do artigo 7° desta Resolugédo; IV. Ultima avaliagédo de
desempenho no cargo com pontuagdo minima de 70%; V. idade maior. § 4° A declaracdo da porcentagem atingida na
avaliacdo de desempenho devera ser a expedida pela Ultima instituicdo de ensino em que atuou. Art. 12 Os candidatos a
designacdo para funcdo publica de Professor em Educacdo Basica e Professor de Apoio serdo classificados por
escolaridade e tempo de servico definidas nos itens 2, 3, 4 e 5 do Anexo 1ll desta Resolugéo. § 1° Havendo mais de um
candidato inscrito em igualdade de condicdes, o desempate deve ser feito considerando-se sucessivamente: formacao
especializada especifica ao cargo almejado com carga horaria minima de 360 horas (no maximo 2) | - maior carga horéaria
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cumprida em cursos de atualizacéo especificos ao cargo almejado, comprovados através de certificados, com carga horaria
minima de 20:00 e frequéncia superior a 75% por curso concluido (no maximo 3). Il- maior carga horaria cumprida em cursos
de Educacdo Especial, com no minimo 120:00 cada, oferecidos por instituicdo de ensino credenciada (no maximo 2); IlI-
maior tempo de servigo nos termos do artigo 7° desta Resolugao; 1V- Ultima avaliacdo de desempenho com pontuagéo
minima de 70%: V- Idade maior. § 2° A declaracdo da porcentagem atingida na avaliacdo de desempenho dos
designados devera ser a expedida pela Ultima instituicdo de ensino em que atuou, sendo a mesma desclassificatoria. Art.
13 Os candidatos inscritos para as funcdes de Pedagogo e Bibliotecario serdo classificados observando-se a habilitagcdo ou
escolaridade exigida para os cargos, conforme estabelecido nos anexos Il e lll desta Resolucdo. § 1° Os candidatos a
designacéao para funcédo publica de Pedagogo deverdo ter no minimo 2 anos de experiéncia docente declarados no ato da
inscricdo e comprovados no ato da designacao. § 2° Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condi¢bes, o
desempate deve ser feito, observando-se sucessivamente: I. curso de especializacdo especifico ao cargo almejado com
carga horaria minima de 360:00 (no maximo 2) acompanhado de contagem de tempo na docéncia de no minimo 2 anos; Il.
maior carga horaria cumprida em cursos de atualizacao especificos ao cargo almejado, comprovados através de certificados,
com carga horaria minima de 20:00 e frequéncia superior a 75% por curso concluido (no maximo 3); lll. maior carga horaria
cumprida em cursos de Educacgéo Especial, com no minimo 120:00 cada, oferecidos por instituicdo de ensino credenciada
(no maximo 2) IV. maior tempo de servico nos termos do artigo 7° desta Resolugéo; V. Ultima avaliacdo de desempenho
com pontuacdo minima de 70%: VI. Idade maior. § 3° A declaracédo da porcentagem atingida na avaliagdo de desempenho
dos designados devera ser a expedida pela ultima instituicdo de ensino em que atuou. Art. 14 Os candidatos seréo
classificados em listas distintas considerando-se os critérios exigidos para os cargos. Art.15 As listagens classificatorias
estardo disponiveis no sitio eletrdnico www.corregofundo.mg.gov.br e no hall de entrada da Prefeitura, a partir do dia
15/01/20 (quarta-feira) conforme cronograma constante do Anexo | desta Resolucdo. Art. 16 Cabe & SEME e a Diregéo
Escolar, a divulgacdo do processo de inscricdo de candidatos a designacdo para exercicio de funcdo publica. Art. 17 A
designacéo sera feita observando-se sucessivamente: I. candidato habilitado, obedecida a ordem de classificacdo na
listagem geral de candidatos inscritos em 2019; Il. candidato habilitado, que ndo consta da listagem geral do municipio de
candidatos habilitados inscritos em 2019; Art. 18 O candidato, no ato da designacdo, se obriga a assumir a fungéo e o
compromisso de assistir e participar de cursos, reunides pedagogicas e/ou administrativas para as quais for convocado pelo
periodo do contrato. Paragrafo Unico: Caso ocorra desinteresse pela vaga, o servidor devera fazer o comunicado através
de requerimento ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura e 0 mesmo nao podera participar de novas convocacées no
periodo de um ano a contar da data da designacdo, exceto quando ndo comparecer nenhum outro candidato interessado
pela(s) vaga em dia da designacéo. Art. 19 O prazo de validade dos critérios estabelecidos nesta resolucdo sera para o
exercicio de 2.020, podendo ser prorrogavel por mais um ano de acordo com interesse da SEME. Art. 20 Os candidatos
classificados serdo convocados considerando a necessidade da rede municipal de ensino, respeitada a ordem de
classificagéo final divulgada pela Secretaria Municipal de Educacgdo. Art. 21 Fica revogada as disposi¢cdes da Resolucao
SEME n° 1, de 18 de novembro de 2.019. Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2020. Cérrego Fundo-MG, 06 de dezembro de 2019. Mércia Geralda da Silveira Ribeiro
Secretéria Municipal de Educagdo ANEXO | — Da Resolu¢cdo SEME N° 2, de 06 de dezembro de 2019. A Secretéria Municipal
de Educacao, no uso de suas atribui¢cbes, tendo em vista o disposto nos art.1° da Resolu¢do SEME N° 1/2019, torna publico
gue estardo abertas as inscricdes para candidatos a designacé@o para exercicio na rede municipal de ensino em 2020, de
acordo com o seguinte cronograma:

Data / Periodo Horério Atividade Local
Das

De 13:00 do dia - Inscricdo de candidatos a designacgéo para

09/12/19 09/12/19 ~ L . - Internet, pelo sitio eletrénico
N atuacado na rede municipal de ensino.

a as - Correcgéo de informacdes na inscricdo www.corregofundo.mg.gov.br

20/12/19 17:00 do dia
20/12/19
De 26/12/19

a - - Classificagcdo dos candidatos inscritos SEME

10/01/20

- Divulgacéo da classificacdo dos candidatos - Pela Internet, no sitio eletronico
15/01/20 - ga¢ § www.corregofundo.mg.gov.br

Inscritos - No hall de entrada da Prefeitura

Entre 20 a ) - Designacio - Sala de reunides da Prefeitura
24/01/20 gnag Municipal
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ANEXO Il — Da Resolucdo SEME N° 2, de 06 de dezembro de 2019. HABILITACAO e ESCOLARIDADE exigidas para
atuacdo em escolas da Rede Municipal de Ensino — Equipe de Apoio. 1. CARGOS: Cantineira / Auxiliar de Servigcos Gerais
Zelador Escolar Ensino Fundamental incompleto 2. CARGOS: Auxiliar em Educacéo, Instrutor de Informatica, Monitor de
Educacéo Infantil, Monitor de Alunos. Motorista para a Secretaria Municipal de Educa¢do Ensino Médio 3. CARGO:
Bibliotecario Curso de Biblioteconomia ANEXO Il - Da Resolugdo SEME N° 2, de 06 de dezembro de 2019. HABILITACAO
e ESCOLARIDADE exigidas para atuagdo na Rede Municipal de Ensino — Equipe do Magistério. 1. CARGO: Especialista
em Educacao Basica/Pedagogo, para atuar na rede municipal de ensino Curso de Pedagogia com habilitacdo em
Supervisdo escolar e ou Orientacdo Educacional ou Curso de Pedagogia regulamentado pela Resolucdo CNE/CP n° 1, de
15/05/2006 ou Curso de Pedagogia ou licenciatura em qualquer area do conhecimento com especializacao em Orientacao
Educacional e /ou Supervisdo escolar. OBS: Mais experiéncia docente (minimo 2 anos) atestada por autoridade de ensino
particular ou 6rgdo publico credenciado. 2. CARGO — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | A- Para atuar como
Professor na Educacéo Infantil ou nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, como Regente de Turma, Professor Eventual,
Professor para atuacdo em projetos.
Grau de prioridade Habilitacdo e Escolaridade Comprovante
» Curso Normal Superior ou
» Curso de Pedagogia com | » Diploma registrado ou
1° habilitacdo para lecionar na | » Declaragdo de conclusdo acompanhada de

educacéo infantil e/ou nos anos histérico escolar.

iniciais do ensino fundamental.
» Curso Normal de nivel médio e | » Diploma registrado ou declaragdo de

20 estar cursando curso superior conclusdo acompanhada de histérico escolar.
especifico para a é&rea de | » Declaragdo de matricula e frequéncia em
atuacao curso superior afim.

. - » Diploma registrado ou declaragcdo de
3° » Curso Normal de nivel médio P 9 ¢

conclusdo acompanhada de histérico escolar.
B — Para atuar como Professor na Educacao Infantil ou nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, como Professor de Apoio
a Comunicacdo, Linguagens e Tecnologias Assistivas/Professor Sala de Recursos

Grau de prioridade Habilitacdo e Escolaridade Comprovante
» Curso de Licenciatura Plena em Educacao Especial ou . .
. ; » Diploma registrado ou
» Curso Normal Superior ou Curso de Pedagogia com ~ ~
o . ~ . » Declaracdo de conclusao
a habilitacéo para lecionar na Educacéo Infantil e/ou nos Anos
1 o | . . acompanhada de
Iniciais do Ensino Fundamental acrescido de: P
. ~ ~ ; ~ . histérico escolar.
- Pés-graduacdo em educacgdo especial ou Educacdo Inclusiva "
. . » Certificados
mais curso de aperfeicoamento.
» Curso Normal Superior ou Curso de Pedagogia com . .
S ; - : » Diploma registrado ou
habilitacdo para lecionar na Educacao Infantil e/ou nos Anos ~ ~
o : . ) » Declaracéo de conclusao

a Iniciais do Ensino Fundamental acrescido de:

2 ~ : o ) acompanhada de
- Cursos de Educacdo Especial com no minimo 120:00 cada, historico escolar
oferecidos por instituicio de ensino credenciada, priorizando o " '

. : , » Certificados
candidato que comprovar maior nimero de cursos.
»  Curso Normal Superior ou > Diploma r~eg|strado ou
o : DA : » Declaracéo de concluséo
3 » Curso de Pedagogia com habilitacdo para lecionar na
~ ; U . acompanhada de
educacéo infantil e/ou nos anos iniciais do ensino fundamental. P
histérico escolar.
» Diploma registrado ou
declaragdo de concluséo
» Curso Normal de nivel médio e estar matriculado e frequentando acompanhada de
40 a partir do 2° periodo curso de licenciatura plena com histérico escolar.
habilitacdo para o cargo de PI » Declaragdo de matricula
e frequéncia em curso
superior afim.

OBS: O candidato que se enquadra na 12 prioridade devera observar em que modalidade de ensino foi habilitado. Exemplo:
Habilitac&o para os anos iniciais do Ensino Fundamental. Habilitagdo para lecionar na Educagéo Infantil. Este candidato ndo
poderd se inscrever para lecionar nos anos iniciais do Ensino fundamental, apenas para a El. 3. CARGO — PROFESSOR
DE EDUCAGAO BASICA Il — para atuar nos Anos Finais do Ensino Fundamental nos componentes curriculares da Base
Nacional Comum e da Parte Diversificada do Curriculo, a exce¢do de Educacao Fisica e Ensino Religioso
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CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

GRAU DE PRIORIDADE

Habilitacdo e Escolaridade

Comprovante

Licenciatura plena de habilitagdo especifica na
disciplina da designacéo ou
Curso superior (bacharelado ou tecnologo)

» Diploma registrado
» Certificado de Programa Especial
de Formacéao Pedagdgica de

o acrescido de Formagédo Pedagdgica de Docentes
A o > Registro MEC "F", "L" ou "LP"
Docentes, com habilitagdo especifica na > Declaraciio de conclusio
disciplina da designacao. o
acompanhada de histérico escolar
Licenciatura curta de habilitagdo especifica na » Diploma registrado.
disciplina da designacao ou » Registro MEC "LC" ou "LP" com
Licenciatura plena iniciada na vigéncia da habilitacdo para o ensino
Portaria MEC n°. 399/89, da qual conste fundamental (anos finais do ensino
20 habilitacdo para os anos finais do ensino fundamental).
fundamental, especifica na disciplina da » Declaragéo de conclusao
designacao acompanhada de histérico escolar.
Registro "D" (Definitivo) ou Registro "S"
30 éSuficié_:ncia) de habilitacdo para os anos fi.ne}is > Registro "D" ou Registro "S"
o ensino fundamental, especifica na disciplina
da designacédo
Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés)
40 ultimos periodos de curso de licenciatura plena | » Autoriza¢&@o para lecionar — 12
de habilitacéo especifica na disciplina da prioridade
designacéo.
Licenciatura plena em outra habilitagdo, em
cujo histdrico se comprove formacao para a
disciplina da designacéo ou . .
50 Licenciatura plena emg outra habilitagéo, >Agto_r izagdo para lecionar — 2%
. - ~ . . prioridade
acrescida de pos-graduagéo em cujo curriculo
se comprove formagédo para a disciplina da
designacéo.
Licenciatura curta em outra habilitacdo, em cujo
histérico se comprove formacéo para a
disciplina da designacao ou
Licenciatura curta em outra habilitagdo
60 acrescida de pds-graduagédo em cujo curriculo » Autorizacao para lecionar — 32
se comprove formagédo para a disciplina da prioridade
designacéo ou
Curso superior (bacharelado), em cujo histérico
se comprove formagéo para a disciplina da
designacéo.
Matricula e frequéncia a partir do 2° periodo,
70 exceto nos trés ultimos, de curso de licenciatura | > Autorizac&o para lecionar — 42
plena de habilitacdo especifica na disciplina da prioridade
designacéo
Matricula e frequéncia em curso de licenciatura
plena de outra habilitacdo, em cujo histérico se
go ggr;i\g;(;\é%(f)og?agao para a disciplina da » Autorizacao para lecionar — 52

Matricula e frequéncia em curso superior
(bacharelado), em cujo histérico se comprove
formacao para a disciplina da designacao.

prioridade

4. CARGO — PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il — para atuar como Regente de Aulas de Educacéo Fisica.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO
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GRAU DE PRIORIDADE Habilitacdo e Escolaridade Comprovante
» Licenciatura plena em Educacao Fisica ou

» Curso superior (bacharelado) em Educacéo < D|p|9ma reg|stf|a<ljlo" -
o Py X ~ P > Registro MEC "F", "L" ou "LP
1 Fisica acrescido de Formacdo Pedagdgica ~ =
X ~ » Declaragdo de conclusdo
de Docentes com habilitacdo em Educacéo hada de histori |
Fisica. acompanhada de histérico escolar
» Diploma registrado ou Registro
. . e MEC "LC"
20 » Licenciatura curta em Educacao Fisica

» Declaragéo de conclusao
acompanhada de histérico escolar

» Matricula e frequéncia em um dos 3 (trés)

3° Ultimos periodos de curso de licenciatura
plena em Educacao Fisica

» Matricula e frequéncia a partir do 2° periodo,
exceto nos trés ultimos, de curso de

40 licenciatura plena em Educacao Fisica ou

» Curso superior de graduacéo (bacharelado)
em Educacéo Fisica

» Matricula e frequéncia a partir do 2° periodo

50 de curso de graduacao (bacharelado) em

Educacao Fisica

» Autorizacao para lecionar — 12
prioridade

» Autorizacdo para lecionar — 22
prioridade

» Autorizacao para lecionar — 32
prioridade

60 » Estudos adicionais em Educagéo Fisica ou » Autorizacao para lecionar — 42
» Técnico em Educacéo Fisica prioridade
» Ensino médio acrescido de curso de

70 capacitacao ou de experiéncia docente em » Autorizacao para lecionar — 52

Educacéo Fisica, atestada por autoridade prioridade
publica de ensino da localidade
5. CARGO — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — para atuar como Regente de Aulas de ENSINO RELIGIOSO nos
anos finais do Ensino Fundamental

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO
Grau de prioridade Habilitacdo e Escolaridade Comprovante
» Licenciatura plena em Ensino Religioso, Ciéncias
da Religido ou Educacéo Religiosa ou
» Licenciatura plena, em qualquer area do
conhecimento, cuja matriz curricular inclua
conteldo relativo a Ciéncias da Religido,
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso ou
Educagéo Religiosa, com carga horaria minima de

500h ou

» Licenciatura plena em qualquer area do > Diploma registrado ou declaragéo
conhecimento ou curso superior (bacharelado ou de conclusédo acompanhada de
tecnélogo), acumulado com Formagado Pedagdgica historico escolar.
de Docentes, em qualquer area do conhecimento, | » Certificado do curso de pés-

1° acrescido de: graduacéo lato sensu

> poés-graduacio stricto sensu, em nivel de mestrado | > Certificado do curso de
ou doutorado, em Ensino Religioso ou Ciéncias da Metodologia e Filosofia do Ensino
Religigo, reconhecido e recomendado pela CAPES Religioso
ou

» Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento ou curso superior (bacharelado ou
tecnélogo), acumulado com Formacéo Pedagdgica
de Docentes, em qualquer area do conhecimento,
acrescido de:

» pos-graduacao lato sensu em Ensino Religioso ou
Ciéncias da Religido, com carga horaria minima de
360h e oferecido por instituicdo de ensino superior
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credenciada, nos termos da Lei Federal n°
9394/1996 ou

Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento ou curso superior (bacharelado ou
tecnologo), acumulado com Formacao Pedagodgica
de Docentes, em qualquer area do conhecimento,
acrescido de:

curso de Metodologia e Filosofia do Ensino
Religioso, oferecido até 06/01/2005, data da
publicacédo da Lei n°® 15.434/2005, por entidade ou
instituicdo de ensino credenciada e reconhecida
pela SEE.

Registro "D" (Definitivo) ou "S" (Suficiéncia) para o
ensino médio em qualquer area do conhecimento,
acrescido de curso de Metodologia e Filosofia do

Registro "D" ou "S" e certificado

20 Ensino Religioso, oferecido até 06/01/2005, data do curso de Metodologia e
da publicac¢éo da Lei n° 15.434/2005, por entidade Filosofia do Ensino Religioso
ou instituico de ensino credenciada e reconhecida
pela SEE
Licenciatura curta em qualquer area do
conhecimento, cuja matriz curricular inclua Diploma registrado ou declaracéo
3 conteldo relativo a Ciéncias da Religido, de conclusdo acompanhada de
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso ou historico escolar do curso de
Educagéo Religiosa, com carga horaria minima de licenciatura curta
500h
Licenciatura curta em qualquer &rea do Diploma registrado ou declaracéo
conhecimento, acrescida de p6s-graduacéo lato de conclusdo acompanhada de
sensu em Ensino Religioso ou Ciéncias da historico escolar do curso de
40 Religido, com carga horaria minima de 360h e Licenciatura curta e certificado do
oferecida por instituicdo de ensino superior curso de poés-graduacdo lato
devidamente credenciada nos termos da Lei sensu em Ensino Religioso ou
Federal n® 9394/1996 Ciéncias da Religido
Licenciatura curta em qualquer area do Diploma registrado ou declaracéo
conhecimento, acrescida de curso de Metodologia de conclusdo acompanhada de
50 e Filosofia do Ensino Religioso, oferecido até histérico escolar do curso de
06/01/2005, data da publicagéo da Lei n° licenciatura curta e certificado do
15.434/2005, por entidade ou instituicdo de ensino curso de Metodologia e Filosofia
credenciada e reconhecida pela SEE do Ensino Religioso
Registro "D" (Definitivo) ou "S" (Suficiéncia) para o
ensino fundamental em qualquer area do Registro "D" ou "S" e certificado
conhecimento, acrescido de curso de Metodologia do curso de Metodologia e
6° e Filosofia do Ensino Religioso, oferecido até Filosofia do Ensino Religioso
06/01/2005, data da publicagédo da Lei n°
15.434/2005, por entidade ou instituicdo de ensino
credenciada e reconhecida pela SEE
Matricula e frequéncia, nos trés ultimos periodos,
0 em curso de licenciatura plena em Ensino Autorizacéo para lecionar — 12
Religioso ou Ciéncias da Religi&o ou Educacéo prioridade
Religiosa
Matricula e frequéncia, a partir do 2° periodo, em
curso de licenciatura plena em qualquer area do
g0 conhecimento, cuja matriz curricular inclua Autorizac&o para lecionar — 22

conteldo relativo a Ciéncias da Religiao,
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso ou
Educacéo Religiosa

prioridade
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» Matricula e frequéncia, em qualquer periodo, em

curso de licenciatura plena em qualquer area do » Autorizagdo para lecionar — 32
conhecimento, acrescida de curso de Metodologia prioridade

92 e Filosofia do Ensino Religioso, oferecido até » Certificado de curso de
06/01/2005, data da publicacédo da Lei n° Metodologia e Filosofia do Ensino
15.434/2005, por entidade ou instituicdo de ensino Religioso

credenciada e reconhecida pela SEE
» Curso Normal em nivel médio, acrescido de curso » Autorizagéo para lecionar — 42

de Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso, prioridade

108 oferecido até 06/01/2005, data da publicacédo da » Certificado de curso de
Lei n° 15.434/2005, por entidade ou instituicdo de Metodologia e Filosofia do Ensino
ensino credenciada e reconhecida pela SEE Religioso
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