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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORREGO FUNDO
" ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 285, DE 01 DE JULHO DE 2005,

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE
CARGOS PUBLICOS E VAGAS NO
QUADRO GERAL DE FUNCIONARIOS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Povo do Municipio de Cérrego Fundo, Estado de Minas Gerais, por seus representantes na
Camara Municipal, aprovou e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei,

Art. 1°. Ficam criados os cargos publicos, de provimento em carater efetivo, no Anexo II do
Quadro Geral de Funcionarios da Administragdo Municipal — Lei 083, de 01 de setembro de
1999, conforme “Anexo I” desta Lei.

Art, 2°, Ficam criadas vagas para os cargos publicos, de provimento efetivo, ja existentes no
dmbito da Administragdo Municipal, conforme “Anexo II” desta Lei, que serfio acrescidas as
jé existentes, objetivando atender as necessidades da Administragfio Municipal.

Art. 3°. Fica o Municipio de Corrego Fundo autorizado a contratar pessoal por excepcional
interesse para preencher os cargos piblicos ora criados, até formalizagfio de concurso publico,

sendo que a contratagdio temporaria ndo podera exceder 02 (dois) anos.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrfio a4 conta de dotagdes orgamentarias
proprias do Orgamento vigente.

Art. 5°. Sdo integrantes desta Lei os Anexos [, I, [1l e I'V.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacfio, revogadas as disposi¢Ses em
contrario.

Prefeitura do Municipio de Corrego FEu
Emancipa¢iio Politico-Administrativa d¢"Municipio.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO 1

PREFEITURA MUNICIPAL PE CORREGO FUNDO

Nimero
de cargos

Cargo Publico

AtribuigGes

Nivel de
Escolaridade

Carga
Horéria
semanal

Vencimento

02

Médico

Atendimento médico
as familias do
municipio e demais
atividades atinentes.

Superior Completo

40 horas

R$ 5.566,00

02

Enfermeira

Atendimento de
enfermagem as
familias do municipio
e demais atividades
atinentes .

Superior Completo

40 horas

RS 1.400,00

| 03

Clinico Geral

Atendimento médico
de clinica geral e
demais atividades

atinentes.

Superior Completo

12 horas

R$ 1.670,00

03

Médico
Ginecologista

Atendimento médico
de ginecologia ¢
demais atividades
atinentes

Superior Completo

12 horas

RS 1.920,00

03

Meédico Pediatra

Atendimento médico
pediatrico e demais
atividades atinentes

Superior Completo

12 horas

RS 1.920,00

04

Dentista

Atendimento dentario
as familias do
municipio e demais
atividades atinentes

Superior Completo

20 horas

RS 1000,00

01

Farmacéutica

Atendimento na
Farmécia Municipal e
outras atividades
atinentes

Superior Completo

20 horas

R$ 600,00

04

Psicologa

Atendimento
psicoldgico as familias
do municipio e
demais atividades
atinentes

Superior Completo

20 horas

R$ 650,00

02

Fisioterapeuta

Atendimento
fisioterapéutico as
familias do municipio
¢ demais atividades
atinentes

Superior Completo

20 horas

R$ 650,00
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01

Fonocaudiologa

Atendimento de
fonoaudiologia as
familias do municipio
e demais atividades
atinentes

Superior Completo

20 horas

RS 600,00

02

Nutricionista

Atendimento as
familias do municipio
e demais atividades
atinentes

Superior Completo

12 horas

R$ 330,00

01

Quimico

Realizagio de analise
bacterioldgica e
demais analises e
atividades atinentes

29 grau completo e
curso técnico

12 horas

R$ 330,00

01

Engenheiro

Elaborar projetos de
engenharia civil e
acompanhar suas

execugdes, bem como
realizar todas as
atividades inerentes ao
cargo

Superior Completo

20 horas

R$ 900,00

01

Assistente Social

Elaborar estudo social
das familias, dar
suporte aos Programas
Sociais do municipio
e realizar demais
atividades inerentes ao
cargo

Superior Completo

10 horas

R$ 500,00

10

Agente de Saide

Realizar atividades
voltadas para o
Programa de Saude da
Familia, tais como
cadastramento e
visitas domiciliares,
dentre outras

2° grau completo

40 horas

R$ 300,00

04

Auxiliar
Odontoldgico

Auxiliar o
desenvolvimento de
atividades
odontologicas e
demais atinentes

2° grau completo

30 horas

R$ 350,00

06

Téenico de
Enfermagem

Exercer atividades de

enfermagem, que nio

forem da competéncia
exclusiva do
Enfermeiro,

2° grau completo e
ensino técnico

30 horas

R$ 420,00
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desenvolver atividades
de técnico de
enfermagem e demais
atinentes

01

Fiscal Sanitario

Desenvolver
atividades de
fiscalizagfo sanitaria
em dmbito municipal e
demais atividades
atinentes

2° grau completo

40 horas

R$ 300,00

02

Fiscal

Desenvolver
atividades de
fiscalizagdo em dmbito
municipal e demais
atividades atinentes

2° grau completo

40 horas

R$ 350,00

04

Lixeiro

Desenvolver
atividades de
recolhimento de lixo e
varricdo de ruas do
municipio, bem como
demais atividades
atinentes

4° ano completo do
ensino fundamental

40 horas

R$ 300,00

02

Tratorista -

Conduzir veiculo e
desenvolver demais
atividades atinentes

4° ano completo do
ensino fundamental

40 horas

R$ 500,00

01

Auxiliar de
Assistente Social

Auxiliar na elaboragfo
de estudo social das
familias, auxiliar a
assistente social no
suporte aos
Programas Sociais do
municipio e realizar
demais atividades
inerentes ao cargo

1° grau completo

40 horas

R$ 350,00

01

Instrutor de
Informatica

Ministrar aulas em
cursos basicos de
informatica; zelar pela
integridade dos
computadores e
material didatico;
adaptar o material
didatico a realidade do
aluno; bem como
desenvolver demais
attvidades atinentes ao
cargo

2° grau completo

30 horas

R$ 300,00
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Zelador de
escolas

Executar capina, poda
e limpeza geral da drea
livre, jardins e hortas
das escolas; contribuir
para a formacio e
conservagdo de jardins
e hortas escolares;
realizar mudangas de
mobilidrios quando
solicitado; realizar
pequenos reparos em
mobiliarios, rede
fisica, elétrica e de
saneamento basico;
contribuir para o
tranisporte de moveis,
merenda e outros
materiais; zelar pela
manutengio dos
equipamentos sob sua
responsabilidade;
observar entrada, saida
e movimenta¢io de
pessoas nas escolas.

4° ano completo do
ensino fundamental

40 horas

R$ 300,00

03

Motorista
plantonista

Conduzir veiculos da
Secretaria Municipal
de Satde e
desenvolver atividades
atinentes

1° grau completo

40 horas
semanais

R$ 370,00

02

Pedreiro
Calceteiro

Atividades de pedreiro
na execugfio de obras e
reformas e
desenvolvimento de
demais atividades
atinentes

4° ano completo do
ensino fundamental

40 horas

R$ 500,00

0l

Eletricista

Atividades de
eletricista, de
execuciio e
manutengio de
instalagdes elétricas
em geral, bem como o
desenvolvimento de
atividades atinentes

4° ano completo do
ensino fundamental

40 horas

R$ 450,00

01

Serralheiro

Atividades de
serralheiro na
execucdio de obras e
reformas e

4° ano completo do
ensino fundamental

40 horas

R$ 500,00
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desenvolvimento de
demais atividades
atinentes

01

Assistente
Educacional

de projetos e
prestacGes de conta;
dar suporte técnico aos
setores educacionais
para que mantenham
em dia suas
atividades; organizar
material, espago fisico
¢ equipamentos para
encontros, livros e
outros instrumentos de
escriturag@o escolar
relativos aos registros
funcionais dos
servidores e a vida
escolar dos alunos;
organizar e manter
atualizados o sistema
de informagdes legais
e regulamentares de
interesse da escola;
redigir oficios,
exposigdo de motivos,
atas e outros
expedientes; realizar
trabalhos de digitagdo
e mecanografia; apoiar
nas atividades gerais
do departamento;
exercer suas atividades
no DEME,
participando de
processo que envolve
o planejamento, a
elaboragio, a
execucio e avaliacio
do plano de
desenvolvimento
pedagégico ¢
institucional das
escolas.

Auxiliar na elaboragfio | 2° grau completo

30 horas | R$ 400,00

02

Auxiliar de
Pedreiro

Atividade de auxilio
na construgdo de
obras, reformas e

desenvolvimento de
demais atividades

atinentes.

4% ano completo do
Ensino
Fundamental

40 horas

R$ 390,00
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Anexo I1

Cargo Piblico

Numero de Vagas criadas

Gari 04

Operador de Servigos Gerais 02
Motorista 03

Auxiliar de Farmicia 01
Digitador de Secretaria 02
Atendente 03

Auxiliar de enfermagem 06
Auxiliar de Limpeza 05
Auxiliar de Servigos Gerais 04
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ANEXO III

RELATORIOQ DE ESTIMATIVA DQ IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Inciso I, artigo 16, Lei Complementar n°® 101/2000)
OBJETO DA DESPESA:
 Criagdo de cargos publicos no Quadro Geral de servidores publicos da Prefeitura do
Municipio de Cérrego Fundo-MG
DOTACAO ORCAMENTARIA:
* Crédito Orgamentdrio e/ou Suplementar efetuado na unidade de lotagdio do servidor
publico municipal.
IMPACTO NO ORCAMENTO/2005

¢ O Poder Executivo Municipal despendeu “Gastos com Pessoal” até o0 més maio de
2005 o montante de R$ 555.186,42 (quinhentos e cingiienta e cinco mil e cento e oitenta e
seis reais e quarenta ¢ dois centavos). Este valor representa um percentual de 22,99% (vinte
virgula noventa e nove por cento) sobre a receita corrente liquida do municipio, do mesmo
periodo, totalizando 0 montante R$ 2.415.123,76 (dois milhdes ¢ quatrocentos e quinze mil e
cento ¢ vinte e trés reais e setenta ¢ seis centavos). Segundo a alinea “b”, do inciso 111, do art.
20, da Lei Complementar n°. 101/2000, o Poder Executivo tem o limite de 54% (cingiienta e
quatro por cento) sobre a receita corrente liquida. Desta forma, fica confirmado que o Poder
Executivo Municipal esté atendendo ao estabelecido na Lei de Responsabilidade Fiscal.

¢ Com fulcro no Demonstrativo de Disponibilidade de Caixa (Anexo XVI — alinea “a”,
inciso III, art. 55, LC n®. 101/2000), ficou confirmado que a Prefeitura do Municipio dispde,
financeiramente, de R$ 1.241.904,97 (um milh#io e duzentos de quarenta ¢ um mil e
novecentos € quatro reais e noventa centavos); . '

¢ Quanto a disponibilidade orgamentaria, foi avocado o Balancete Mensal da Execugfio
Or¢amentéria da Despesa (Inciso XV, art. 2°, da Portaria n°. 04 — STN de 04/01/2002),
ficando confirmado que do periodo de junho a dezembro de 2005, a Prefeitura do Municipio
dispSe de R$ 1.236.048,42 (um milhdo e duzentos e trinta e seis mil e quarenta e oito reais e
quarenta ¢ dois centavos) de dotagdio orgamentaria (incluido neste céleulo: Contratagio Por
Tempo Determinado; Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil e Obrigagdes
Patronais).

e Desta forma, firma-se o entendimento de que a Administracio obtém de recursos
financeiros e orgamentérios para criar os cargos almejados.
IMPACTO NO ORCAMENTO/2006

¢ Serd contemplada tal despesa na lei orgamentaria 2006.
IMPACTO NO ORCAMENTO/2007

¢ Sera contemplada tal despesa na lei orgamentaria 2007.
COMPATIBILIDADE PPA E NA LDO

e Sera contemplada tal despesa no Plano Plurianual 2006/2009 e na Lei de Diretrizes
Orgamentérias para os anos de 2006 e 2007.

Prefeitura do Municipio de Cérrego Fundo,15 de junho de 2005.
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ANEXO1V

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRO
(Inciso 11, artigo 16, Lei Complementar n°® 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:

e Criagdio de cargos publicos no Quadro Geral de servidores ptiblicos da Prefeitura do
Municipio de Cérrego Fundo-MG

FONTE DE CUSTEIO:

e Crédito Orgamentdrio e/ou Suplementar efetuado na unidade de lotagiio do servidor
publico municipal.

Na qualidade de ordenador de "despesas” do Municipioc de Cérrego Fundo, eu,
Prefeito do Municipio, declaro, para os efeitos do inciso Il do artigo 16 da Lei Complementar
n’. 101 — Lei de Responsabilidade Fiscal, que a despesa acima especificada possui adequacio
orgamentdria e financeira com a Lei Orgamentdria Anual e compatibilidade com o plano
plurianual ¢ com a lei de diretrizes orcamentdrias, em razio da utilizagio de crédito
orgamentario ou de abertura do Crédito Suplementar, para esses fins autorizados.

nho de 2005,

@TINS FERREIRA
Preféito MuW




