DIARIO OFICIAL

assinado

MUNICIPIO DE CORREGO FUNDO/MG digitalmente

Cérrego Fundo, 08 de abril de 2019 - EDICAO: 291 — ANO Il — ACESSO: em www.corregofundo.mg.gov.br
Lei n2 673, de 14 de fevereiro de 2017

COMPRAS E LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORREGO FUNDO RETIFICACAO DA PUBLICACAO DO 7° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 047/2015 Na publicagdo do dia trés de abril de 2019, caderno n° 2, da pagina 23, do Diario Oficial “MINAS
GERAIS”, onde se |é: “Vigéncia: prorrogada a partir de 18 de margo de 2019 até 17 de margo de 2020, leia-se: “Vigéncia:
prorrogada a partir de 18 de marco de 2019 até 15 de julho de 2019. Publique-se. Cérrego Fundo, 08 de abril de 2019.
Erica Maria Ledo Costa. Prefeita.

Processo Licitatério n°. 045/2019. Pregdo Presencial n°. 016/2019. Objeto: contratacdo de empresa especializada em
Engenharia Elétrica para elaboracdo de projeto de extenséo de rede de distribuicdo e iluminacao publica para a Secretaria
Municipal de Obras, Meio Ambiente e Desenvolvimento do Municipio de Cérrego Fundo/MG. Sessao as 12hs30min do
dia 23/04/19. Local: Rua Joaquim Goncalves da Fonseca, n° 493, Coérrego Fundo/MG. Informacfes e editais:
site www.corregofundo.mg.gov.br, pregoescorregofundo@gmail.com ou pelo telefone (37) 3322-9202. Cérrego Fundo/MG,
08 de abril de 2019. Aline Patricia da Silveira Leal - Pregoeira Municipal.

Processo Licitatorio n°. 547/2018. Pregao Presencial n°. 051/2018. Objeto: REGISTRO DE PRECOS para a futura e
eventual aquisicdo de material metalico e ferramentas para uso das Secretarias municipais de Corrego Fundo/MG. Sessao
Oficial as 12hs30min do dia 30/04/19. Local: Rua Joaquim Goncalves da Fonseca, n°® 493, Cérrego Fundo/MG.
Informacdes e editais: site www.corregofundo.mg.gov.br, pregoescorregofundo@gmail.com ou pelo telefone (37) 3322-
9202. Cérrego Fundo/MG, 08 de abril de 2019. Aline Patricia da Silveira Leal - Pregoeira Municipal.

Processo Licitatorio n°. 042/2019. Pregdo Presencial n° 014/2019. Objeto: REGISTRO DE PRECOS para futura e
eventual aquisicdo de medicamentos através de maior desconto percentual sobre o valor de referéncia do PF — Preco
Fabrica e PMVG - Preco Maximo de Venda ao Governo da Tabela da CMED/ANVISA — Minas Gerais, para atendimento
da Secretaria Municipal de Saude de Cérrego Fundo/MG. Sessdo as 12hs30min do dia 29/04/2019. Local: Rua Joaquim
Gongalves da Fonseca, n° 493, Cérrego Fundo/MG. Informacdes e editais:
sitewww.corregofundo.mg.gov.br, pregoescorregofundo@gmail.com ou pelo telefone (37) 3322-9202. Cérrego Fundo, 08
de abril de 2019. Aline Patricia da Silveira Leal - Pregoeira Municipal.

MUNICIPIO DE CORREGO FUNDO-MG: Extrato de Retificacdo ao Contrato Administrativo n® 014/2019, Processo n°
034/2019, Chamada Publica 004/2019, Dispensa de Licitagdo n° 004/2019. Objeto: aquisicdo de géneros alimenticios
da Agricultura Familiar para alimentagdo escolar, para alunos da rede de educacdo basica publica, verba FNDE/PNAE.
Contratante: Municipio de Coérrego Fundo-MG. Contratado: JOSE FRANCISCO DE FARIA. Valor unitario: conforme tabela
abaixo. Valor total: 11.400,00 (onze mil e quatrocentos reais). Vigéncia: da data de assinatura do presente contrato e
vencimento em 31 de dezembro de 2019. Publique-se. Cérrego Fundo, 08 de abril de 2019. Erica Maria Ledo Costa.
Prefeita.
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MUNICIPIO DE CORREGO FUNDO-MG: Extrato do Contrato Administrativo n° 017/2019, Processo n°® 034/2019,
Chamada Publica 004/2019, Dispensa de Licitagdo n° 004/2019. Objeto: aquisicdo de géneros alimenticios da
Agricultura Familiar para alimentacao escolar, para alunos da rede de educagdo basica publica, verba FNDE/PNAE.
Contratante: Municipio de Corrego Fundo-MG. Contratado: JOSE GERALDO LEAL. Valor unitario: conforme tabela
abaixo. Valor total: R$ 2.441,50 (dois mil, quatrocentos e quarenta e um reais e cinquenta centavos). Vigéncia: da data de
assinatura do presente contrato e vencimento em 31 de dezembro de 2019. Publique-se. Cérrego Fundo, 01 de margo de
2019. Erica Maria Le&o Costa. Prefeita.
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REPUBLICADO POR ERRO: (ITEM 4: DA INSCRICAO, 4.1 j) MORAR, NO MINIMO, HA 2 (DOIS) ANOS NA
COMUNIDADE EM QUE IRA ATUAR(SE APLICA AO CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE);SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019 A Prefeitura do
Municipio de Corrego Fundo, MG, por meio da Secretaria Municipal de Saude, torna publico a abertura das inscri¢cdes do
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo, para provimento de cargo publico do seu quadro de pessoal, sob o
regime de Fun¢éo Publica Temporaria, de acordo com as Leis Municipais n° 548 de 13 de novembro de 2012 e n°® 549 de
14 de novembro de 2012. 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES 1.1. O Processo Seletivo, de que trata este Edital,
destina-se ao provimento das vagas existentes do emprego publico para Agente Comunitario Saude e Técnhico em
Enfermagem para atuar: nas Unidade de Atencdo Priméria a Saude Cristino Antdnio de Faria (micro area 01) e Unidade
de Atencdo Primaria a Saude Padre Dionisio (micro area 11); Unidade de Pronto Atendimento e unidades de saude, nas
vagas que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.
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2 - DA DIVULGACAO A divulgacdo oficial deste Processo Seletivo dar-se-a4 através de avisos afixados na Sede
Administrativa da Secretaria Municipal de Saude, na Rua Joaquim Gongalves, n°. 493, Mizael Bernardes, em Cdrrego
Fundo — MG, no quadro de publicagbes da Prefeitura, também na pagina oficial da Prefeitura e demais veiculos de
divulgacéo oficiais 3 — DAS ATRIBUICOES 3.1 O Agente Comunitario de Salde Servir de elo entre a comunidade e os
servigos de saude; Auxiliar as pessoas e 0s servicos na promocao e protecdo da saude; Identificar situagdes de risco
individual e coletivo; Promover a educacéo para a conquista da saude; Acompanhar e encaminhar pessoas com agravo a
saude as unidades de saulde; Notificar aos servicos de saude as doencas que necessitam vigilancia; Efetuar o
cadastramento das familias da comunidade; Estimular a participacdo comunitaria; Analisar, com os demais membros da
equipe, as necessidades da comunidade; Preencher formularios dos sistemas de informacdes pertinentes ao programa de
saude da familia; Atuar no controle das doencas epidémicas; Participar das a¢cdes de saneamento basico e melhoria do
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meio ambiente; Acompanhar as condi¢cdes de salide das criancas, prioritariamente até os 05 (cinco) anos de idade, grupos
de risco e gestantes; Incentivar a vacinacao; estimular o aleitamento materno; Executar o controle de doencas diarreicas;
Prevenir doencas respiratérias; Prestar orientacées sobre cuidados de higiene; Utilizar instrumentos para diagndstico
demografico e sécio —cultural da comunidade; Promover a¢ces de educacédo para a saude individual e coletiva; Registrar,
para fins de controle e planejamento das a¢cfes de salde, de nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos a saude;
Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; Realizar visitas domiciliares
periédicas para monitoramento de situacdes de risco a familia; Participar de acdes que fortalecam os elos entre o setor
salide e outras politicas que promovam a qualidade de vida; Realizar cadastramento eletrénico, manutencao e atualizagdo
dos dados dos cidad&@os no prontuario eletronico (PEC); Executar tarefas correlacionadas a fungao de agente comunitario
de saude; 3.2 Técnico Em Enfermagem Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas unidades
béasicas de salde, outros estabelecimentos de assisténcia salde em areas urbanas e/ou rurais, e domicilios; prestar
cuidados diretos de enfermagem a pacientes hospitalizados, auxiliando-0s em sua higiene pessoal, em sua movimentacao
e na alimentacdo; atender a chamados dos pacientes para verificar suas necessidades e satisfazé-las, comunicar ao
responsavel, queixas, sinais e sintomas ou anormalidades observadas; acompanhar ou transportar pacientes ao raio X,
laboratérios, sala de cirurgia ou outros locais, utilizando cadeiras de rodas ou maca, para assegurar a realizacdo do
exame ou tratamento; auxiliar o médico na realizacdo de exames; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria,
psiquiatria, obstetricia, salde ocupacional e outras areas; prestar assisténcia ao paciente; atuar sob supervisdo de
enfermeiro; desempenhar tarefas de instrumentacdo cirdrgica; organizar o ambiente de trabalho; dar continuidade aos
plantbes; trabalhar de acordo com as normas e procedimentos de biosseguranca; realizar registros e elaborar relatorios
técnicos; executar atividades de apoio como lavagem e preparo do material para esterilizacdo, preparo de cama simples e
do enfermo; receber, conferir e arrumar a roupa que chega da lavanderia, participar de campanhas de vacinagéo;
participar de campanhas e/ou eventos de promocdo de salude e prevencdo de doencas; executar outras tarefas
compativeis com a natureza do cargo. 3.3 O recolhimento dos encargos sociais e outras vantagens sdo assegurados nos
termos do Estatuto do Servidor do Municipio de Cérrego Fundo. 3.4 Lotacdo: O Agente Comunitério de Saude sera
contratado pelo Municipio de Corrego Fundo e prestara servicos na Unidade de Saude do PSF Cristino Ant6nio de Faria
(micro area 01) e Padre Dionisio (micro area 11); Técnico em Enfermagem estara a disposi¢cdo da Secretaria Municipal de
Saude, para atuar nas unidades de satde do municipio conforme necessidade e demanda. 4 - DA INSCRICAO 4.1 -
Requisitos basicos para a inscricdo: a) Possuir idade minima de 18 anos completos na data do encerramento das
inscrigBes; b) Possuir historico escolar ou diploma correspondente a escolaridade exigida para o exercicio do cargo. c) Ser
brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente; d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais; e) Estar
quite com as obriga¢cfes militares, se do sexo masculino; f) Atender as condi¢cbes prescritas para a funcdo. g) Ter aptidao
fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo; h) Comprovante de endereco nominal; i) Morar, no minimo, ha 2
(dois) anos na comunidade em que ira atuar (SE APLICA AO CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE); j) Original e
cépia (frente e verso) de documentos com fé publica que garanta sua identificacdo (Cédula de Identidade Civil ou Militar,
Carteira de Trabalho, Carteira Profissional, ou Carteira Nacional de Habilitagcdo expedida na forma da Lei n® 9.503/97, com
fotografia); ) O candidato portador de deficiéncia devera anexar ao Requerimento de Inscri¢cdo, Atestado Médico (original),
contendo parecer descritivo do médico assistente do candidato, em receituario proprio, comprovando a deficiéncia, nos
termos do Cdédigo Internacional de Doengas (CID). 4.2 - Procedimentos de inscricdo: a) Comparecer ao local de
inscricdo, Secretaria Municipal de Saude, na Rua Joaquim Goncalves da Fonseca, n°. 493, bairro Mizael Bernardes nos
dias 04, 05, 08 e 09 de abril de 2019 das 12:00 h as 16:00 h. b) Preencher o Requerimento de Inscricdo (Anexo |); ¢)
Entregar o Requerimento de Inscricdo devidamente preenchido; d) Apresentar e entregar cépia do documento de
identificacdo com foto de que trata o item 4.1, letra i; €) Apresentar e entregar copia do comprovante de endereco, com
residéncia fixa na area de interesse de atuacéo, atualizado (dos ultimos 60 dias) de que trata o item 4.1 letra h; No ato da
inscricdo o candidato receberd seu respectivo comprovante assinado pelo atendente conferidor. A inscricdo s tera
validade se o comprovante estiver devidamente assinado. 4.3 - Candidatos portadores de deficiéncia: a) A pessoa
portadora de deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no Processo Seletivo de que trata este Edital, podendo esta
concorrer as vagas, desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes da funcéo e a deficiéncia de que é portadora, nos
termos do Decreto n° 3.298, de 20/12/99; b) A pessoa portadora de deficiéncia participara da selecdo em igualdade de
condi¢gbes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo e avaliagdo das provas, duracdo, horario e local de
aplicacédo das provas e nota minima exigida; ¢) O candidato portador de deficiéncia que necessitar algum atendimento
especial para a realizacdo das provas devera fazer a solicitagdo, POR ESCRITO, a Secretaria Municipal de Saude e
entrega-la no mesmo local de inscricdo, das 12 h as 16:00 h, até o término do periodo destas; d) Nos casos de
incompatibilidade da deficiéncia com a funcé@o objeto deste Edital, a contratagdo ndo seré efetivada; e) Se aprovado e
classificado para o provimento das vagas, o candidato portador de deficiéncia realizara exame médico pericial, com o fim
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de ser apurada a compatibilidade do exercicio das atribuicdes da fungcdo com a deficiéncia de que é portador. 4.4 - Nao
serdo aceitas inscricdes por via postal, site, fax ou em carater condicional. 4.5 - O pedido de inscricdo devera ser feito
pessoalmente, ndo sera permitida inscricdes realizadas por outrem. 4.6 - O candidato é responsavel pelas informacdes
prestadas no Requerimento de Inscricdo, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento desse documento. 4.7 - A falha nas informacdes constantes no Requerimento de Inscri¢cdo tornara nula a
inscricdo em qualquer fase do Processo Seletivo. 5 - DA SELECAO A selecédo tem por finalidade cumprir o papel de
identificar, entre os candidatos, aqueles mais aptos a desempenharem as funcées exigidas, cujo perfil seja mais adequado
para desenvolvé-las, e constara da seguinte etapa: 5.1 DAS PROVAS Esta prova tera carater eliminatério e classificatorio
e consistird da resolucdo de 20 (vinte) questfes objetivas de multipla escolha, baseadas no conteddo programatico e
referéncias bibliograficas, na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo aprovado o candidato que atingir, no minimo,
60% de acertos, ou classificatoriamente de acordo com a pontuacao. A duragdo da prova sera de no maximo de 2 (duas)
horas.

Prowva OObhjetiva
P Conhecimento especifico
Hlumero de guestSes
Aagente CTomunitario de Sauuade 20
Tecnico em enfermagenm 20

6- DA REALIZACAO DAS PROVAS 6.1 As provas seréo aplicadas no dia 13 de abril de 2019, na Escola Municipal Rafael
José Alves, no horario de 08h; 6.2 O candidato dever4d comparecer ao local determinado para realizagdo das provas com
antecedéncia minima de trinta minutos, munido de documento com fé publica que garanta sua identificacdo, comprovante
de inscrigdo, caneta esferogréfica de ponta grossa, de cor azul ou preta, lapis e borracha; 6.3 O candidato devera
preencher a Folha de Respostas, cobrindo inteiramente com caneta esferografica de ponta grossa, tinta de cor azul ou
preta, o espaco correspondente a alternativa escolhida; 6.4 N&o sera permitida a realizacdo de prova em data, local e
horario diferentes do estabelecido, seja qual for o motivo alegado; 6.5 Nao serd permitida a entrada de candidatos, em
hipétese alguma, no local de realizacdo das provas apés o fechamento dos portdes; 6.6 Nao sera permitida a
permanéncia de acompanhante do candidato, ou de pessoas estranhas ao Processo Seletivo, nos locais onde forem
aplicadas as provas. 6.7 Sera considerada nula a Folha de Respostas que estiver marcada a lapis, ou preenchida
incorretamente; 6.8 Em nenhuma hipdtese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato; 6.9 Os 3
(trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos; 6.10 Ndo serdo atribuidos pontos as questdes divergentes
do gabarito, que apresentarem rasura, duplicidade de resposta (mesmo que uma delas esteja correta) ou que estiverem
em branco; 6.11 Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato, sob pena de anulacéo de sua prova: |
- Comunicar-se de forma verbal, escrita ou gestual com outro candidato ou pessoas estranhas ao Processo Seletivo; Il -
Consultar qualquer espécie de livro ou apontamentos; Il - Utilizar-se de telefone celular, pager, fone de ouvido ou de
qualquer outro aparelho eletroeletrdnico; IV - Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente em casos especiais e
na companhia do fiscal; V - Portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos
trabalhos; VI - Tratar com descortesia qualquer dos examinadores, coordenadores, fiscais, auxiliares ou autoridades
presentes; VIl - quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificagdo; 6.12 O candidato, ao
término das provas objetivas, entregara ao fiscal da sala, a sua prova; 6.13 A Comissé@o Organizadora responsavel pala
correcao dos gabaritos sera composta por membros da Secretaria Municipal de Saude e Recursos Humanos. Keli Cristina
da Silva, Secretaria Municipal de Saude, Douglas Luis de Araudjo, Coordenador da Atencao Primaria e Brenda da Silva,
fiscal sanitario; 7 - DO CONTEUDO PROGRAMATICO 7.1 As matérias constantes das provas a que se submeterdo os
candidatos sdo as constantes no Anexo Il do presente Edital.8 — DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE
8.1 A classificacdo sera feita em ordem decrescente da nota final obtida, individualmente, considerando todos os
candidatos aprovados que obtiverem 60% de acertos. 8.2 O desempate entre candidatos que obtiverem a mesma nota
processar-se-a de acordo com o seguinte critério: 1 Ao candidato que tiver maior idade, conforme o paragrafo Unico do art.
27 da Lei federal n°® 10.741, de 01 de outubro de 2003 — o Estatuto do Idoso; 2 Ao candidato que obtiver maior nimero de
acertos nas questdes especificas. 9 — DOS RECURSOS 9.1 Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado e
identificado, cujo prazo serd de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de publicacdo do gabarito provisério. O pedido de
recurso devera ser dirigido a Secretaria Municipal de Saude, mediante formulario préprio, que devera ser retirado e
entregue na Sede da Secretaria Municipal de Saude, a Rua Joaquim Goncgalves da Fonseca, 493, Mizael Bernardes,
Cérrego Fundo - MG - CEP 35568-000, das 12:00 h as 16:00 h. 9.2 N&o serdo considerados os pedidos formulados fora
do prazo, de forma inadequada, ou que nao contiverem os dados solicitados. Se houver alteragdo do Gabarito Provisorio,
por forca de impugnacdes, 0 mesmo seréa republicado.10 - DA CONTRATACAO 10.1 A contratacdo sera de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de Saude. A convocacao respeitard a ordem de classificagdo e o niUmero de vagas
existentes ou que vierem a existir, durante o periodo de validade deste Processo Seletivo Simplificado; 10.2 Os candidatos
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convocados deverdo se apresentar ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Corrego Fundo,
no prazo improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis a partir da convocacdo para agendamento da Junta Médica Oficial e
procedimentos administrativos e admissao. No caso da ndo apresentacdo no prazo acima estabelecido, o candidato
convocado sera considerado como desistente, sendo que sera classificado o candidato subsequente; 10.3 Os candidatos
convocados para a contratacdo sujeitar-se-d0 a avaliacdo médica e exames, de carater eliminatério, tendo por objetivo
avaliar suas condicGes fisicas e mentais para classifica-los como APTOS observados as atividades que serdo
desenvolvidas no exercicio do cargo; 10.4 O candidato aprovado devera apresentar, quando convocado para contratacao,
os seguintes documentos: a) Original e fotocOpia da certiddo de nascimento ou da certiddo de casamento — se viuvo (a),
certiddo de obito; b) Original e fotocOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; c) Original e fotocépia do PIS ou
PASEP, se cadastrado; d) Original e fotocopia do CPF proprio; e) Original e fotocépia do titulo de eleitor com o
comprovante de votagdo na ultima eleicdo ou certiddo de quitagdo com a Justica Eleitoral; f) Original e fotocopia do
certificado de reservista, se do sexo masculino; g) Original e fotocépia da carteira de identidade ou do documento Gnico
equivalente de valor legal; h) Original e fotocépia do comprovante de residéncia atualizado; i) Original e fotocopia da
Certiddo de Nascimento dos filhos até de 18 anos de idade; j) Original e fotocopia do Cartdo de Vacina atualizado dos
filhos menores de 06 anos de idade; k) Declaracdo de frequéncia escolar dos filhos de 07 a 14 anos de idade; I) Laudo
médico favoravel, sem restricdes, fornecido pela Junta Médica Oficial. S6 podera ser contratado aquele que for julgado
apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo; m) Original e fotocopia do documento que comprove a escolaridade
minima exigida para o cargo; n) Original e fotocépia do certificado de conclusdo do curso e registro profissional
correspondente ao cargo a que concorre, quando do exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;0) FotocOpia
de histérico escolar e/ou diploma que comprove a escolaridade exigida para o exercicio do cargo;p) Original Atestado de
antecedentes criminais, ndo sendo aceitos cartbes de protocolo ou outros documentos;q) Comprovante de regular
situacdo de inscricdo no 6rgéo de classe respectivo, quando do exercicio da atividade profissional do candidato o exigir; r)
Comprovante de conta bancéria; s) 02 (duas) fotografias 3X4, recente.11 — DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO E DA
VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO A Administracdo Publica, através da Secretaria Municipal de Saude, fara a
homologacéo do Resultado Final que sera divulgado através de avisos afixados em lugar de facil visibilidade na Sede da
Secretaria Municipal de Saude e quadro de publicages de Atos Oficiais da Prefeitura, na Rua Joaquim Gongalves da
Fonseca, n°493, Mizael Bernardes, Coérrego Fundo - MG - CEP 35568-00.Esse processo seletivo tera validade de 01 (um)
ano, a contar da data de publicacdo da homologa¢éo do resultado final, podendo ser prorrogavel, uma vez, por igual
periodo. 12 - DAS DISPOSICOES FINAIS 12.1 A inexatiddo das informacdes e as irregularidades de documentac&o,
ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscricdo; 12.2 A inscricdo do candidato importar4 no conhecimento das instru¢des deste Edital e na aceitacao tacita
das condi¢cGes nele contidas tais como se acham estabelecidas; 12.3 Os programas e referéncias bibliogréficas das
provas, constantes do Anexo lll, sdo partes integrantes deste Edital; 12.4 E de responsabilidade do candidato o
acompanhamento de todos os atos publicados referentes a esse processo seletivo; 12.5 O candidato aprovado
compromete-se a manter seu endereco atualizado, por meio de correspondéncia dirigida a Secretaria Municipal de Saude,
ou ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Cérrego Fundo — MG. S&o de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo do mesmo. Corrego Fundo, 03 de abril de
2019. Keli Cristina da Silva Secretaria Municipal de Saude

Arnaexo §
REQUERIFPMEMT O DE INSCRICAO PARSA PROCESSO SELETWG M 001/2019

Funcao:

Inscricio No:

Mome: Crata de MNascimento:

RG: Sexo:

Telefone fixo: Telefone celular:

Endereco residencial:

Escolaridade:

Assinatura do candidato:

Obhservacio: Informamos que o candidato que Nndo se enquadrar nos requisitos do edital de processo
selativo n® 001,2019 sSera eliminado. Todas as informacdes acima prestadas sAO de inteira
responsabilidade do candidato.

Responsavel pela inscricdo:

Carrego Fundo., cle abril de 20120
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SAPIEC 1l
MIODEL O DE RECUR SO
FProcesso Selaetivo de Prowvas ode Corrego Fundo-PAads
A S ecretaria PMunicipal de Sadde de Carrego Fundo
Florme:

= de inscricdEo:
rHMamero do Documento cde ldenticdace:

Carcgo para o gual se inscocreweu:
Endereco CTomplaeto:

Duestionarmeanto:

Embbasamaento:

e cle 2012

Assinatura cdodaly Tandidatodal)

ANEXO Il CONTEUDO PROGRAMATICO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Conhecimentos Especificos: Lei
8.080/90; Lei 8.142/90 Lei complementar 141/2012; Politica Nacional da Atengéo Bésica; Calendario Vacinal do Estado de
Minas Gerais; Saneamento Basico; Higiene; Doencas contagiosas; Prevencdo de doencas; Salubridade do ambiente;
Linhas guias do Ministério da Saude: Saude do ldoso, Saide da Mulher, Salude da Crianca e do adolescente, Saude do
Homem, Linhas guias de tratamento da Tuberculose e Hanseniase; PHTLS 2018.

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE CORREGO FUNDO/MG torna publico, para conhecimento dos
interessados, nova data para realizacio PROCESSO LICITATORIO N° 036/2019, PREGAO PRESENCIAL para
REGISTRO DE PRECOS N° 005/2019, TIPO: menor preco por lote. OBJETO: LOTE 01: Contratacdo de empresa
especializada em tecnologia da informacado para prestacdo de servigos de conversdo de dados, migragdo e implantagcéo
do sistema de contas e consumo; requerimentos; atendimento ao publico, divida ativa; fornecimento mensal do sistema de
contas e consumo; requerimentos; atendimento ao publico, divida ativa. LOTE 02: servico de conversdo de dados,
implantagdo, migracdo de dados pré-existentes, treinamento, manutenc¢do, suporte técnico e acompanhamento da
execucao e funcionamento dos sistemas com suporte via telefone, e-mail e/ou chat em horario comercial em todos os dias
Uteis, do sistema de gestdo administrativa, compreendendo os seguintes mddulos: almoxarifado/controle de estoque;
patrimdnio; licitagbes incluindo o pregdo, compras, contratos; fornecedores; protocolo; contabilidade/orcamento/tesouraria;
recursos humanos; controle de frotas; folha de pagamento; ponto; portal da transparéncia (LAl — Lei de acesso a
informacao); fornecimento mensal do sistema de gestdo administrativa, compreendendo os seguintes modulos:
almoxarifado/controle de estoque; patrimonio; licitages incluindo o pregdo, compras, contratos; fornecedores; protocolo;
contabilidade/orcamento/tesouraria; recursos humanos; controle de frotas; folha de pagamento; ponto; portal da
transparéncia (LAl — Lei de acesso a informagdo) com suporte e manutencdo aos sistemas de informatica no SAAE de
Corrego Fundo/MG citados anteriormente. LOTE 03: manutencéo de um site com sistema de autoatendimento via internet,
modulo home page e servico de hospedagem da home page. A abertura da sesséo sera as 12:30 hs do dia 23/04/2019.
LOCAL: Praca Vigéario Jodo Ivo, 62, Bairro Centro, Corrego Fundo-MG, Setor de licitagdes. Demais informacdes poderao
ser solicitadas no Setor de Licitagbes do SAAE presencialmente e por escrito; através do e-mail:
pregoessaaecf@gmail.com ou por telefone pelo 037-3322-9612, dep. Licitacdo aos cuidados de Rodrigo, Sebastido ou
Erica.

O setor responsavel recebe as publicacoes até as 15 horas, impreterivelmente, pelo e-mail: diariooficialcf@gmail.com.

Mais informagoes podem ser obtidas pelo telefone: (37) 3322-9144
0 Diério Oficial do Municipio de Carrego Fundo/MG é acessado por meio do enderego eletronico: http://www.corregofundo.mg.gov.br.
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