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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2018

A Prefeitura do Municipio de Corrego Fundo, MG, por meio da Secretaria Municipal
de Saude, torna publica a abertura das inscricdes do Processo Seletivo Simplificado
para contratacdo, para provimento de cargo publico do seu quadro de pessoal, sob o
regime de Funcdo Publica Temporaria, de acordo com as Leis Municipais n® 548 de
13 de novembro de 2012 e n° 549 de 14 de novembro de 2012.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo, de que trata este Edital, destina-se ao provimento das
vagas existentes do emprego publico para Agente Comunitario Saude; da Unidade
de Atencdo Priméaria a Saude Cristino Antbnio de Faria nas que vierem a existir

dentro do prazo de sua validade.

JORNADA GRAU DE ) Vagas
CARGO SALARIO
SEMANAL | ESCOLARIDADE
, o CR
Agente de Saude Ensino Médio o
s 40 R$ 1.014,00 | Microarea
Publica Completo
02
, o CR
Agente de Saude Ensino Médio o
s 40 R$ 1.014,00 | Microarea
Publica Completo 05

2 - DA DIVULGACAO

A divulgagéao oficial deste Processo Seletivo dar-se-a através de avisos afixados na
Sede Administrativa da Secretaria Municipal de Saude, na Rua Joaquim Goncalves,
n°. 493, Mizael Bernardes, em Coérrego Fundo — MG, no quadro de publicacfes da
Prefeitura, Camara Municipal também na pagina oficial da Prefeitura e no jornal o
Pergaminho.
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3 — DAS ATRIBUICOES

3.1 O Agente Comunitario de Saude

Servir de elo entre a comunidade e os servi¢gos de saude;

Auxiliar as pessoas e 0s servicos na promocao e protecao da saude;

Identificar situacdes de risco individual e coletivo;

Promover a educacao para a conquista da saude;

Acompanhar e encaminhar pessoas com agravo a saude as unidades de saude;
Notificar aos servi¢os de saude as doencas que necessitam vigilancia;

Efetuar o cadastramento das familias da comunidade;

Estimular a participacdo comunitéria;

Analisar, com os demais membros da equipe, as necessidades da comunidade;
Preencher formularios dos sistemas de informacfes pertinentes ao programa de
saude da familia;

Atuar no controle das doencas epidémicas;

Participar das acfes de saneamento basico e melhoria do meio ambiente;
Acompanhar as condicbes de saude das criancgas, prioritariamente até os 05
(cinco) anos de idade, grupos de risco e gestantes;

Incentivar a vacinagao; estimular o aleitamento materno;

Executar o controle de doencas diarréicas;

Prevenir doencas respiratérias;

Prestar orientacdes sobre cuidados de higiene;

Utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e sécio —cultural da
comunidade;

Promover acfes de educacao para a saude individual e coletiva;

Registrar, para fins de controle e planejamento das acdes de saude, de
nascimentos, Obitos, doencgas e outros agravos a saude;

Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area da saude;

Realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situacdes de risco
a familia;

Participar de acdes que fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas
gue promovam a qualidade de vida;

Realizar cadastramento eletrdnico, manutencdo e atualizacdo dos dados dos
cidaddos no prontuario eletrénico (PEC);

Executar tarefas correlacionadas a funcéo de agente comunitario de saude;

O recolhimento dos encargos sociais e outras vantagens sdo assegurados nos
termos do Estatuto do Servidor do Municipio de Corrego Fundo.

Lotagdo: O Agente Comunitario de Saude sera contratado pelo Municipio de
Cérrego Fundo e prestara servicos na Unidade de Saude do PSF Cristino Antdnio de
Faria, instalada na sua comunidade.

4 - DA INSCRICAO
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4.1 - Requisitos béasicos para a inscri¢ao:

a) Possuir idade minima de 18 anos completos na data do encerramento das
inscrigdes;

b) Possuir histérico escolar ou diploma correspondente a escolaridade exigida para o
exercicio do cargo.

c) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) Estar quite com as obrigag6es militares, se do sexo masculino;

f) Atender as condi¢Bes prescritas para a fungao.

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

h) Comprovante de endereco nominal,

i) Morar, no minimo, ha 2 (dois) anos na comunidade em que ira atuar;

j) Original e copia (frente e verso) de documentos com fé publica que garanta sua
identificacdo (Cédula de Identidade Civil ou Militar, Carteira de Trabalho, Carteira
Profissional, ou Carteira Nacional de Habilitacdo expedida na forma da Lei n°
9.503/97, com fotografia);

l) O candidato portador de deficiéncia devera anexar ao Requerimento de Inscrigéo,
Atestado Médico (original), contendo parecer descritivo do médico assistente do
candidato, em receituario préprio, comprovando a deficiéncia, nos termos do Cadigo

Internacional de Doengas (CID).

4.2 -  Procedimentos de inscri¢ao:

a) Comparecer ao local de inscricdo, Secretaria Municipal de Saude, na Rua
Joaguim Gongalves da Fonseca, n°. 493, bairro Mizael Bernardes nos dias 22 a 25
de janeiro de 2018 das 12:00 h as 16:00 h.

b) Preencher o Requerimento de Inscricdo (Anexo );

c) Entregar o Requerimento de Inscricdo devidamente preenchido;

d) Apresentar e entregar copia do documento de identificacdo com foto de que trata

oitem 4.1, letrai;



MUNICIP10 DE CORREGO FUNDO 4
CNPJ: 01.614.862/0001-77 = TELEFAX (37) 3322-9144
RUA JOAQUIM GONCALVES DA FONSECA, 493 — CENTRO
CEP: 35.578-000 = CORREGO FUNDO — MINAS GERAIS

e) Apresentar e entregar cépia do comprovante de endereco, com residéncia fixa na
area de interesse de atuacao, atualizado (dos ultimos 60 dias) de que trata o item
4.1 letra h;

No ato da inscricdo o candidato receberd seu respectivo comprovante assinado pelo
atendente conferidor. A inscricdo sO ter4 validade se o comprovante estiver

devidamente assinado.

4.3 - Candidatos portadores de deficiéncia:

a) A pessoa portadora de deficiéncia é assegurado o direito de inscricido no
Processo Seletivo de que trata este Edital, podendo esta concorrer as vagas, desde
gue haja compatibilidade entre as atribuicbes da funcédo e a deficiéncia de que é
portadora, nos termos do Decreto n° 3.298, de 20/12/99;

b) A pessoa portadora de deficiéncia participara da selecdo em igualdade de
condicBes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo e avaliacdo das
provas, duracao, horario e local de aplicacdo das provas e nota minima exigida,

c) O candidato portador de deficiéncia que necessitar algum atendimento especial
para a realizacdo das provas devera fazer a solicitacdo, POR ESCRITO, a
Secretaria Municipal de Saude e entrega-la no mesmo local de inscricdo, das 12 h
as 16:00 h, até o término do periodo destas;

d) Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com a funcéo objeto deste Edital, a
contratacao nao sera efetivada;

e) Se aprovado e classificado para o provimento das vagas, o candidato portador de
deficiéncia realizara exame médico pericial, com o fim de ser apurada a
compatibilidade do exercicio das atribuicdes da funcdo com a deficiéncia de que é

portador.

4.4 - N&o serdo aceitas inscri¢des por via postal, site, fax ou em carater condicional.

4.5 - O pedido de inscricdo devera ser feito pessoalmente, ndo sera permitida

inscrigdes realizadas por outrem.
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4.6 - O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no Requerimento de
Inscricdo, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros no

preenchimento desse documento.

4.7 - A falha nas informacgdes constantes no Requerimento de Inscri¢do tornara nula

a inscricao em qualquer fase do Processo Seletivo.

5 - DA SELECAO

A selecédo tem por finalidade cumprir o papel de identificar, entre os candidatos,
agueles mais aptos a desempenharem as func¢des exigidas, cujo perfil seja mais

adequado para desenvolvé-las, e constara da seguinte etapa:

5.1 DAS PROVAS

Esta prova tera carater eliminatério e classificatorio e consistira da resolucédo de 20
(vinte) questdes objetivas de multipla escolha, baseadas no contetido programatico
e referéncias bibliograficas, na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo
aprovado o0 candidato que atingir, no minimo, 60% de acertos, ou
classificatoriamente de acordo com a pontuacdo. A duracdo da prova sera de no

maximo de 2 (duas) horas.

Prova Objetiva
Conhecimento especifico
Cargo
Numero de questbes
Agente Comunitario de Saude 20

6 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1 - As provas serdo aplicadas no dia 27 de janeiro de 2018 em local ainda a ser
definido. As informag0es relativas aos locais e aos horarios da prova deste Processo
Seletivo serdo divulgadas aos candidatos no local de inscricdo, no mural da

Prefeitura e no site oficial;
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6.2 - O candidato devera comparecer ao local determinado para realizacdo das
provas com antecedéncia minima de trinta minutos, munido de documento com fé
publica que garanta sua identificagdo, comprovante de inscricdo, caneta
esferografica de ponta grossa, de cor azul ou preta, lapis e borracha;

6.3 - O candidato devera preencher a Folha de Respostas, cobrindo inteiramente
com caneta esferografica de ponta grossa, tinta de cor azul ou preta, o espaco
correspondente a alternativa escolhida;

6.4 - Nao sera permitida a realizacdo de prova em data, local e horario diferentes do

estabelecido, seja qual for o motivo alegado;

6.5 — Nao sera permitida a entrada de candidatos, em hip6tese alguma, no local de

realizacdo das provas apos o fechamento dos portdes;

6.6 - Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de
pessoas estranhas ao Processo Seletivo, nos locais onde forem aplicadas as provas.

6.7 - Sera considerada nula a Folha de Respostas que estiver marcada a lapis, ou

preenchida incorretamente;

6.8 - Em nenhuma hipo6tese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do

candidato;

6.9 - Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderéo sair juntos;

6.10 - N&o serdo atribuidos pontos as questbes divergentes do gabarito, que
apresentarem rasura, duplicidade de resposta (mesmo que uma delas esteja correta)

ou que estiverem em branco;

6.11 Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato, sob pena de

anulacao de sua prova:
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| - Comunicar-se de forma verbal, escrita ou gestual com outro candidato ou pessoas
estranhas ao Processo Seletivo;

Il - Consultar qualquer espécie de livro ou apontamentos;

Il - Utilizar-se de telefone celular, pager, fone de ouvido ou de qualquer outro
aparelho eletro-eletronico;

IV - Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente em casos especiais e ha
companhia do fiscal;

V - Portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom
andamento dos trabalhos;

VI - Tratar com descortesia qualquer dos examinadores, coordenadores, fiscais,
auxiliares ou autoridades presentes;

VII - quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificacao;

6.12 - O candidato, ao término das provas obijetivas, entregard ao fiscal da sala, a

sua prova,

6.13 — A Comissdo Organizadora responsavel pala correcdo dos gabaritos sera
composta por membros da Secretaria Municipal de Saude e Recursos Humanos.
Keli Cristina da Silva, Secretaria Municipal de Saude e Douglas Luis de Aradijo,

Coordenador da Atencéo Primaria;

7 DO CONTEUDO PROGRAMATICO

7.1 - As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sédo as

constantes no Anexo Il do presente Edital.
8 — DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE
8.1 - A classificagdo serad feita em ordem decrescente da nota final obtida,

individualmente, considerando todos os candidatos aprovados que obtiverem 60%

de acertos.
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8.2 - O desempate entre candidatos que obtiverem a mesma nota processar-se-a de
acordo com o seguinte critério:
1. Ao candidato que tiver maior idade, conforme o paragrafo Unico do art. 27 da
Lei federal n® 10.741, de 01 de outubro de 2003 — o Estatuto do ldoso;
2. Ao candidato que obtiver maior numero de acertos nas questdes

especificas.

9 — DOS RECURSOS

9.1 - Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado e identificado, cujo
prazo sera de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de publicacdo do gabarito
provisorio. O pedido de recurso devera ser dirigido a Secretaria Municipal de Saude,
mediante formulario proprio, que devera ser retirado e entregue na Sede da
Secretaria Municipal de Saude, a Rua Joaquim Gongalves da Fonseca, 493, Mizael
Bernardes, Corrego Fundo - MG - CEP 35578-000, das 12:00 h as 16:00 h.

9.2 - Né&o serdo considerados os pedidos formulados fora do prazo, de forma
inadequada, ou que ndo contiverem os dados solicitados. Se houver alteracdo do

Gabarito Provisorio, por forca de impugnacdes, 0 mesmo serd republicado.

10 - DA CONTRATACAO

10.1 - A contratacdo sera de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de
Saude. A convocagdo respeitara a ordem de classificacdo e o numero de vagas
existentes ou que vierem a existir, durante o periodo de validade deste Processo

Seletivo Simplificado;

10.2 - Os candidatos convocados deverdao se apresentar ao Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Corrego Fundo, no prazo
improrrogavel de 02 (dois) dias Uteis a partir da convocacao para agendamento da
Junta Médica Oficial e procedimentos administrativos e admissdo. No caso da néo
apresentacdo no prazo acima estabelecido, o candidato convocado sera

considerado como desistente, sendo que sera classificado o candidato subsequente;
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10.3 - Os candidatos convocados para a contratacdo sujeitar-se-do a avaliacao
meédica e exames, de carater eliminatorio, tendo por objetivo avaliar suas condicdes
fisicas e mentais para classifica-los como APTOS observados as atividades que

serdo desenvolvidas no exercicio do cargo;

10.4 - O candidato aprovado devera apresentar, quando convocado para
contratacao, os seguintes documentos:

a) Original e fotocopia da certiddo de nascimento ou da certiddo de casamento — se
viavo (a), certiddo de 6bito;

b) Original e fotocOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

c) Original e fotocépia do PIS ou PASEP, se cadastrado;

d) Original e fotocépia do CPF préprio;

e) Original e fotocopia do titulo de eleitor com o comprovante de votagcdo na ultima
eleicdo ou certiddo de quitacdo com a Justica Eleitoral,

f) Original e fotocdpia do certificado de reservista, se do sexo masculino;

g) Original e fotocépia da carteira de identidade ou do documento Unico equivalente
de valor legal;

h) Original e fotocOpia do comprovante de residéncia atualizado;

i) Original e fotocopia da Certiddo de Nascimento dos filhos até de 18 anos de idade;
j) Original e fotocopia do Cartdo de Vacina atualizado dos filhos menores de 06 anos
de idade;

k) Declaracao de frequéncia escolar dos filhos de 07 a 14 anos de idade;

l) Laudo médico favoravel, sem restricbes, fornecido pela Junta Médica Oficial. S6
podera ser contratado aquele que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo;

m) Original e fotocOpia do documento que comprove a escolaridade minima exigida
para o cargo;

n) Original e fotocépia do certificado de conclusdo do curso e registro profissional
correspondente ao cargo a que concorre, quando do exercicio da atividade
profissional do candidato o exigir;

0) Fotocdpia de histérico escolar e/ou diploma que comprove a escolaridade exigida

para o exercicio do cargo;
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p) Original Atestado de antecedentes criminais, ndo sendo aceitos cartbes de
protocolo ou outros documentos;

g) Comprovante de regular situacdo de inscricdo no o0rgdo de classe respectivo,
quando do exercicio da atividade profissional do candidato o exigir;

r) Comprovante de conta bancéria;

s) 02 (duas) fotografias 3X4, recente.

11 — DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO E DA VALIDADE DO PROCESSO
SELETIVO

A Administracdo Publica, através da Secretaria Municipal de Saude, fara a
homologacdo do Resultado Final que sera divulgado através de avisos afixados em
lugar de facil visibilidade na Sede da Secretaria Municipal de Saude e quadro de
publicacdes de Atos Oficiais da Prefeitura, na Rua Joaquim Goncgalves da Fonseca,
n°493, Mizael Bernardes, Corrego Fundo - MG - CEP 35578-00.

Esse processo seletivo teré validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacéo
da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogavel, uma vez, por igual

periodo.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - A inexatiddo das informacdes e as irregularidades de documentacgéo, ainda
que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo,

anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢céo;

12.2 - A inscricdo do candidato importard no conhecimento das instrucbes deste
Edital e na aceitacdo técita das condicbes nele contidas tais como se acham

estabelecidas;

12.3 - Os programas e referéncias bibliograficas das provas, constantes do Anexo llI,

sao partes integrantes deste Edital;
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12.4 - E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos

publicados referentes a esse processo seletivo;

12.5 - O candidato aprovado compromete-se a manter seu endereco atualizado, por
meio de correspondéncia dirigida a Secretaria Municipal de Saude, ou ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Cérrego Fundo —
MG. Séao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao

atualizacado do mesmo.

Corrego Fundo, 19 de janeiro de 2018

Keli Cristina da Silva

Secretaria Municipal de Saude
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Anexo |
REQUERIMENTO DE INSCRI(;AO PARA PROCESSO SELETIVO N° 001/2018

Funcéao:

Inscrigéo ne:

Nome: Data de Nascimento:
RG: Sexo:

Telefone fixo: Telefone celular:

Endereco residencial:

Escolaridade:

Assinatura do candidato:

Observacéao: Informamos que o candidato que ndo se enquadrar nos requisitos do
edital de processo seletivo n® 001/2018 sera eliminado. Todas as informacdes acima
prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato.

Responséavel pela inscri¢ao:

Carrego Fundo, de janeiro de 2018.

ANEXO Il
MODELO DE RECURSO
Processo Seletivo de Provas de Corrego Fundo-MG
A Secretaria Municipal de Saude de Corrego Fundo,

Nome:

N° de inscrigéo:

NUmero do Documento de Identidade:

Cargo para o qual se inscreveu:

Endereco Completo:

Questionamento:




MUNICIP10 DE CORREGO FUNDO 13
CNPJ: 01.614.862/0001-77 = TELEFAX (37) 3322-9144
RUA JOAQUIM GONCALVES DA FONSECA, 493 — CENTRO
CEP: 35.578-000 = CORREGO FUNDO — MINAS GERAIS

Embasamento:

, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Anexo Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Conhecimentos Especificos:

Lei 8.080/90; Lei 8.142/90; Politica Nacional da Atencéo Bésica; Calendario Vacinal
do Estado de Minas Gerais; Saneamento Basico; Higiene; Doencas contagiosas;
Prevencdo de doencas; Salubridade do ambiente; Linhas guias do Ministério da
Saude: Saude do ldoso, Saude da Mulher, Saude da Criangca e do adolescente,

Saude do Homem, Linhas guias de tratamento da Tuberculose e Hanseniase;



